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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIRETORIA ADMINISTRATIVA

1.

11

1.2

1.3.

TERMO DE REFERENCIA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS

CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

O presente Termo de Referéncia tem por finalidade viabilizar o credenciamento de pessoas
juridicas para prestacdo de servigos de acolhimento em Comunidade Terapéutica, em regime
residencial, destinado a pessoas maiores de 18 anos com transtornos decorrentes do uso de
substéncias psicoativas, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude. O servico
possui carater voluntario e extra-hospitalar, ndo se caracterizando como internacao hospitalar,
clinica ou psiquiatrica.

O credenciamento sera realizado por meio de chamamento publico, visando a contratacao de
pessoas juridicas aptas a prestar servicos de acolhimento voluntario em Comunidade
Terapéutica.

Os servicos serdo prestados conforme a demanda da Secretaria Municipal de Saude, sendo
destinados exclusivamente a usuarios que manifestem, de forma livre e expressa, o interesse
pelo acolhimento voluntario. Os encaminhamentos seréo realizados pela Secretaria Municipal de
Saulde, conforme a necessidade, respeitando a disponibilidade de vagas e o sistema de rodizio
entre as Comunidades credenciadas.

Item

Especificacao Unidade | Quantidade Valor Valor total
de estimada unitario estimado anual
medida ano diaria (R$)

PRESTACAO DE | Diaria 3.660 R$ 85,00 R$ 311.100,00
SERVICOS/ACOLHIMENTO
VOLUNTARIO

PARA RECUPERACAO DE
PESSOAS COM
DEPENDENCIA QUIMICA DE
ALCOOL/DROGAS - SEXO:
FEMININO —

Maior de 18 anos -
Acolhimento de pessoas com
maior grau de dependéncia,
gue necessitam de cuidados
intensivos  especificos, do
ponto de vista da saude em
geral, com apoio técnico diario
24 horas para tratamento de
recuperacdo da dependéncia
guimica do alcool e drogas
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2 PRESTACAO DE | Diéria 3.660 R$ 85,00 R$ 311.100,00
SERVICOS/ACOLHIMENTO
VOLUNTARIO PARA
RECUPERACAO DE
PESSOAS COM
DEPENDENCIA QUIMICA DE
ALCOOL/DROGAS - SEXO:

MASCULINO - Maior de 18
anos - Acolhimento de
pessoas com maior grau de
dependéncia, que necessitam
de cuidados intensivos
especificos, do ponto de vista
da salde em geral, com apoio
técnico diario 24 horas para
tratamento de recuperacdo da
dependéncia  quimica do
alcool e drogas.
1.4. O objeto desta contratacdo é caracterizado como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.
1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, contados da assinatura do contrato,
prorrogavel na forma da Lei 14.133/2021.
1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacéo.
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. O presente edital tem por objeto o credenciamento de C Terapéuticas para prestacdo de
servicos de acolhimento em Comunidade Terapéutica, em regime residencial, destinado a
pessoas maiores de 18 anos, de ambos 0s sexos, que apresentem transtornos decorrentes do
uso de alcool e outras drogas. O acolhimento sera realizado de forma exclusivamente
voluntério, com atendimento integral, 24 horas por dia. A contratada devera oferecer servicos
voltados a recuperacéo, reinsercéo social e construcdo de projeto de vida autbnomo. Ressalta-
se que o servico possui hatureza extra-hospitalar, ndo se caracterizando como internacao.

2.2. Atualmente a secretaria de salde ndo possui este servico a populacdo, tendo em vista a
necessidade frente a demanda, realizar o CREDENCIAMENTO de Comunidades interessadas
no atendimento a esta populagéo guairense.

2.3. Enquanto o acolhimento for necessario, € fundamental ofertar-lhes um ambiente e cuidados
facilitadores do desenvolvimento, de modo a proporcionar, dentre outros aspectos, constancia
e estabilidade na prestacdo dos cuidados. Nesse contexto, faz-se necessaria a contratacdo de
empresa qualificada que atenda todas as necessidades de acordo com as Leis vigentes,
acolhendo as pessoas de ambos 0s sexos.

2.4. O acesso ao servico ocorrera mediante avaliacdo da Secretaria Municipal de Saude, sendo o

encaminhamento realizado exclusivamente para usuarios que manifestem interesse voluntario
no acolhimento, respeitando a disponibilidade de vagas e o sistema de rodizio entre as
Comunidades credenciadas.
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COMO FUNCIONARA O FLUXO:

3.1.

4.

| — é de carater exclusivamente voluntério;

Il — ndo se configura como internacao hospitalar ou clinica;

Il — ndo permite qualquer forma de restricao de liberdade do usuério;
IV — garante ao usuario o direito de saida a qualquer momento;

V — ndo substitui os servicos da rede publica de saude.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

O consumo problematico de alcool e outras drogas € um dos principais problemas de saulde
publica mundial na atualidade, afetando os municipios em diversas areas das politicas
publicas, como seguranca, justica, assisténcia social, economia e turismo. O municipio de
Guaira, PR, também enfrenta esse problema de forma significativa, ndo dispondo de
dispositivos da rede publica suficientes para atender a crescente demanda por tratamento e
acompanhamento especializado. No cenario mundial, segundo dados da UNODC (Escritdrio
das Nag¢Oes Unidas sobre Drogas e Crime), apenas 1 em cada 11 pessoas com dependéncia
tem acesso a tratamento adequado. No Brasil, essa realidade é agravada pela caréncia de
acOes e servigos especificos voltados a esse publico. Diante desse contexto, a contratacdo de
vagas em comunidades especializadas em tratamento torna-se urgente, com o objetivo de
reduzir os impactos individuais, familiares e sociais decorrentes desse problema. O modelo de
Comunidade Terapéutica € amplamente utilizado em nivel mundial, apresentando resultados
positivos quando aplicado de forma técnica e ética. Com maior capilaridade, menor custo e boa
efetividade em comparacdo a outros modelos disponiveis, as Comunidades Terapéuticas se
configuram como um recurso fundamental para o enfrentamento dos problemas relacionados
ao uso de substancias psicoativas no ambito municipal.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

DA SUBCONTRATACAO

4.1.

5.

N&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

EXECUCAO DO OBJETO

CONDICOES DE EXECUCAOQO

5.1.

5.2

5.3.

A execugdo dos servicos ocorrerq de forma continua, conforme a demanda do Municipio,
mediante emissdo de Ordem de Servico, Autorizagcdo ou instrumento equivalente pela
Secretaria.

A execucéo do servigo sera realizada no seguinte endereco: local da comunidade credenciada.

O recebimento dos servicos se dara de forma provisoria e definitiva, de acordo com 0s prazos
estabelecido no Ato de designacao de fiscal, anexo justamente com este Termo de Referéncia.

ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS

5.4.

A execucdao do servico observara as rotinas descritas abaixo:

a) Executar os servigos em conformidade com os principios, diretrizes e orientacfes da Portaria
MS n° 3.088/2011, da Resolucdo ANVISA n° 29/2011 e da Lei n® 13.840/2019.
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b) Assegurar aos usudrios acolhidos a devida protecdo, garantindo o atendimento de suas
necessidades basicas.

c¢) Dispor de profissionais qualificados e capacitados para atender de forma adequada as
demandas especificas dos usuarios.

d) Propiciar a convivéncia comunitéria e a utilizacéo dos servigos disponiveis na rede para
atendimento das demandas de salde, lazer e educacéo.

e) Garantir o acesso aos cuidados de satde disponiveis no Sistema Unico de Satde (SUS),
incluindo atendimento médico, psicolégico, odontolégico e farmacéutico.

f) Prover meios para o fortalecimento e desenvolvimento da autonomia dos usuarios, bem
como promover a inclusdo em programas de qualificagéo profissional e inser¢do no mercado
de trabalho, como aprendiz ou estagiario, observadas as limitacfes legais.

g) Apresentar, no momento da contratacdo, a relacdo completa dos profissionais e
colaboradores envolvidos na execucgao dos servicos

h) Encaminhar a Secretaria Municipal de Saude a comunicacao de ingresso e desligamento
dos usuarios em até 24 (vinte e quatro) horas apds o ocorrido e devera apresentar relatorios
mensais contendo evolugao dos acolhidos, frequéncia nas atividades e indicadores de adesé&o
ao tratamento.

i) Manter, durante toda a execuc¢éo do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo de credenciamento.

j) Executar os servicos com equipe multidisciplinar, conforme previsto neste Termo de

Referéncia, garantindo o acompanhamento necessario ao tratamento, incluindo:

. Acolhimento voluntario em Comunidade Terapéutica para pessoas com problemas
decorrentes do uso de substancias psicoativas;

o Oferta de ambiente protegido, livre de substancias psicoativas, promovendo a
manutencao da abstinéncia;

o Garantia de condicdes adequadas de permanéncia, alimentacéo e higiene, visando a
melhoria da salde e da qualidade de vida;

. Atendimento psicoldgico individual e em grupo, com foco no desenvolvimento de
habilidades sociais e estratégias de enfrentamento;

o Realizacao de atividades educativas sobre dependéncia quimica e temas correlatos;

o Oferta de atividades recreativas e esportivas para promocao do bem-estar fisico e
mental;

o Desenvolvimento de outras atividades terapéuticas voltadas a recuperacado e qualidade
de vida;

o Oferta facultativa de atividades religiosas ou espirituais, vedada qualquer imposicao de
crenca ou prética de proselitismo;

o Atendimento familiar, individual e em grupo, com foco no fortalecimento do apoio ao
processo de recuperacao;

. Articulacdo com a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) para atendimento integral;

. Implementacéo de estratégias de reinsercao social e laboral dos usuérios.

GARANTIA DO SERVICO

5.5.

6.1.

O prazo de garantia contratual dos servicos € aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.



6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.
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Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para esse
fim.

O ¢6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢éo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sanc¢Oes aplicaveis, dentre outros.

A fiscalizacdo dos servigos, serd avaliada, mediante supervisdo direta e/ou indireta, que
observara o cumprimento das clausulas e condi¢cdes estabelecidas, através da Comissdo
Permanente de Credenciamento, Avaliacdo e Monitoramento da Secretaria Municipal de Saude
instituida atualmente pelo Decreto Municipal n° 236/2023.

FISCALIZACAO

6.7.

6.8.

7.1.

7.1.1.
7.1.2.
7.1.3.

7.2.

7.3.

7.3.1.

A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

O Ato de Designacgao de Fiscal e Gestor encontra-se detalhado em arquivo especifico anexo
juntamente com este Termo de Referéncia.

PAGAMENTO

Os Pedidos de pagamento deverao ser devidamente instruidos com a seguinte documentacao,
sem 0s quais nao serdo atendidos:

Atestado de Recebimento e Aprovacao, emitido pela Unidade Requisitante;

Nota Fiscal Fatura ou Nota Fiscal.

Na emissao das notas fiscais para pagamento, as empresas deverdo observar as regras de
retencdo do Imposto de Renda dispostas na Instrugcdo Normativa n°® RFB n° 1234, de 11 de
janeiro de 2012, ou a que vier a substitui-la, bem como Decreto Municipal n° 174 de 07 de julho
de 2023, sob pena de néo aceitagéo por parte do CONTRATANTE.

Nenhum pagamento sera efetuado a empresa vencedora enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacdo financeira ou previdenciaria, sem que isso gere direito a alteracdo de
precos ou a compensacao financeira por atraso de pagamento.

O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias corridos a contar da data da liquidacao,
apos a execugdo do objeto, e apresentacdo da nota fiscal (depésito em conta corrente do
fornecedor).

A ordem cronoldgica de pagamento das obrigacBes relativas ao fornecimento de bens,
locacdes, prestacdo de servigos e realizacdo de obras, no &mbito da Administracdo Publica do
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Municipio, de acordo com as diretrizes instituidas pela Lei n°® 14.133/2021, conforme em
regulamento instituido pelo Decreto Municipal n° 349/2024 de 17.09.2024.

7.4. O pagamento se dara por depdsito bancario, devendo para isto a empresa VENCEDORA apor
a nota fiscal o0 nUmero da conta corrente, da agéncia e do banco.

7.5. O pagamento somente sera efetuado apds a comprovacéo pela empresa de que se encontra
em situacdo de regularidade com suas obrigacdes para com a Fazenda Municipal, Estadual e
Federal, FGTS e Débitos Trabalhistas mediante certidbes negativas de débitos, todas com
plena validade.

7.6. No caso de o término do prazo de pagamento ocorrer em dia sem expediente no Municipio de
Guaira, o pagamento sera efetuado no primeiro dia util subsequente.

7.7. O municipio de Guaira podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizagBes devidas pela contratada.

7.8. Pagamento efetuado ndo isentard a contratada das responsabilidades decorrentes do
fornecimento.

8. SISTEMA DE RODIzIO PARA CONTRATACAO DAS EMPRESAS CREDENCIADAS

SISTEMA DE RODIZIO

8.1. Com o objetivo de assegurar a isonomia entre os credenciados, a impessoalidade na escolha
dos prestadores, a transparéncia e a rotatividade na execugdo dos servicos, em consonancia com o0s
principios previstos na Lei n° 14.133/2021, sera adotado sistema de rodizio, observadas as
seguintes regras:

8.2. Todos os credenciados habilitados integrardo listas especificas por item, organizadas
inicialmente em ordem cronoldgica de protocolo da documentacao, sendo considerada valida a
inscricdo apenas apos a apresentacao completa e regular de todos os documentos exigidos no edital
de chamamento publico.

8.3. A gestdo, controle e operacionalizacdo do rodizio, como titular, a servidor ROSELENE
EVANGELISTA DE ASSIS, Coordenadora de Saude Mental, n° de matricula 25682-1; e como
suplente, a servidora ELIANA TEIXEIRA DA SILVA, Enfermeira, 24570 n° de matricula, que, diante da
necessidade de atendimento, emitira Ordem de Compra ao primeiro credenciado da lista
correspondente a categoria do servico demandado.

8.4. O rodizio sera obrigatoriamente utilizado para distribuicdo dos encaminhamentos, garantindo
igualdade entre as empresas credenciadas.

8.5.  Critérios Fundamentais

8.5.1. O lgualdade: Todas as empresas credenciadas terdo direito & contratacdo, observando-se a
alternancia justa e proporcional.

8.5.2. Transparéncia: A ordem de atendimento sera registrada e publicamente disponivel.

8.5.3. Ordem Cronologica: Sera respeitada a ordem de credenciamento conforme protocolo de
recebimento da documentacéo.

8.6.  Etapas do sistema de rodizio

Formacdo dalista de Rodizio:
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8.7.  Durante o processo de credenciamento, serd elaborada uma lista Unica, que sera atualizada a
cada novo credenciamento, com as empresas que forem sendo habilitadas, em ordem
cronoldgica de protocolo.

8.8. Cada empresa receberd um numero de ordem conforme a data e hora do protocolo de
credenciamento.

Inicio do Rodizio
8.9. A primeira contratacdo sera oferecida a empresa com namero 1 da lista.
8.10. As contratagdes seguintes obedecerdo a ordem sequencial, da empresa n° 1 até a Ultima

Revezamento

8.11. Apés a Uultima empresa da lista ser convocada, o rodizio reiniciara pela primeira da lista, e
assim sucessivamente.

8.12. Todas as empresas serdo novamente convocadas em nova rodada de forma ciclica.

Recusa ou Inviabilidade

8.13. Caso a empresa da vez recuse formalmente a demanda ou ndo atenda aos requisitos técnicos
ou de prazos, sera registrada a recusa e a préxima empresa da lista sera convocada.

8.14. A empresa que recusar serd mantida na mesma posi¢cdo, mas sé sera convocada novamente
na proxima rodada, apés 2 recusas imotivadas a empresa serd notificada, permanecendo as
recusas sera descredenciada.

8.15. Caso a recusa ocorra por motivo justificado e aceito pela Administracédo, a empresa podera ser
reinserida na mesma posic¢ao do rodizio.

Novos credenciados
8.16. Empresas credenciadas apés o inicio do rodizio serdo incluidas ao final da lista, respeitando a
ordem cronolégica de protocolo

Publicidade e Controle

8.17. Sera publicado no site oficial do Municipio um painel de acompanhamento do rodizio, com a
ordem atualizada de atendimento e situacdo de cada empresa (contratada, aguardando,
recusou, etc.).

8.18. A cada nova contratacdo, serd registrada a empresa convocada, a data da convocacgéo, o
status da contratacdo e o objeto do servico.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

FORMA DE SELECAOQ E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento na modalidade
Chamamento Puablico.

FORMA DE FORNECIMENTO

9.2. O fornecimento do objeto sera de forma voluntario, conforme a demanda da Secretaria
Municipal de Saulde, mediante encaminhamento dos usudrios para as comunidades
credenciadas.

EXIGENCIAS PARA HABILITACAO DO CREDENCIAMENTO

9.3. Habilitacdo Juridica

a) Para Organizacdo da Sociedade Civil — OSC, CNPJ: Ata de fundacado; Ata da atual diretoria;



b)

9.3.1.

9.4.

e)

9.5.

9.6.

9.6.1.
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Estatuto vigente; Alvara Vigilancia Sanitaria; Alvar4d Municipal de funcionamento; AVCB;
Relatério de atividades do exercicio anterior; Registro no Conselho Municipal e/ou Estadual de
Politicas sobre Drogas, Registro em Federagcdo regional, nacional e/ou internacional de
Comunidades Terapéuticas.

Para Sociedade Empresaria ou Empresa Individual e Responsabilidade Limitada — Eireli:
inscricdo de Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

Para Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

Para Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Para Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbac¢do no Registro onde tem sede a matriz;

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva.

Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista:

Certiddo Negativa de Débitos relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional;

Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, na forma da lei;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo de
Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda ou 6rgdo equivalente, do
domicilio ou sede do proponente, na forma da lei.

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronicamente pelo
site: www.tst.jus.br, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, nos termos da Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011.

Qualificagcdo Econdmico-financeira

Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor. (Lei n°
14.133/2021, art. 69, inciso 1);

QUALIFICACAO TECNICA

Para fins de comprovacdo da qualificacdo técnica, as instituicdes interessadas no
credenciamento deverdo apresentar:
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olLicenca Sanitéria valida, expedida pelo 6rgdo competente, compativel com a atividade de
acolhimento institucional para pessoas com transtornos decorrentes do uso de alcool e
outras drogas;

oAlvara de funcionamento vigente, expedido pelo 6rgao municipal competente;
oDeclaracdo formal, assinada pelo representante legal da instituicdo, atestando que:

a) Dispde de estrutura fisica adequada e compativel com as normas sanitarias vigentes, apta
ao acolhimento institucional em regime residencial;

b) Possui equipe multiprofissional minima necesséaria & execucdo do objeto, com indicacdo
nominal dos respectivos responsaveis técnicos;

C) Os responsaveis técnicos indicados encontram-se devidamente habilitados, com registro
ativo no respectivo conselho profissional, devendo constar na declaracdo o numero do
registro profissional correspondente;

d) A instituicdo encontra-se em funcionamento e atua em conformidade com a Resolu¢do n°
29, de 30 de junho de 2011, que dispde sobre os requisitos de seguranga sanitaria para o
funcionamento de instituicdes que prestem servigos de atencéo a pessoas com transtornos
decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas.

o Projeto Terapéutico (contendo)

¢ Plblico alvo

o Critérios de admissao

e Critérios de permanéncia

o Critérios de desligamento

o Critérios de alta

¢ Plano de Atendimento Singular (PAS)
e Assembleias Comunitarias

¢ Programa de ressocializacao

oPrograma de atendimento familiar;

oManual de Rotinas e Procedimentos;

o Cronograma de atividades diarias;

o POP para os diferentes setores e atividades propostas no Cronograma;

oRelacdo nominal de recursos humanos (contendo);

e Nome

e Cargo

¢ N° de Carteira Profissional (quando houver)

e Carga horaria semanal

e Forma de contratagéo

e Formacéo especifica na area da dependéncia quimica.

oDocumentos que comprovem a formacao especifica na area da dependéncia quimica dos
profissionais relacionados no item anterior.

oNa equipe é obrigatéria a presenca de:

¢ Psicologo
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o formacéo especifica na &rea da dependéncia quimica;

e contratado por meio de CLT, MEI ou Contrato de Trabalho;

e carga horaria minima semanal de 30h.

e Conselheiros / Monitores

¢ 1 para cada 20 acolhidos (minimo);

e contratado por meio de CLT, MEI ou Contrato de Trabalho;

o formacéo especifica na &rea da dependéncia quimica;

e presenca em tempo integral na CT, segundo escala de trabalho.

o Administrativo

e pelo menos um membro da equipe, que ndo ocupe 0S cargos anteriores, encarregado das
guestbes administrativas da CT;

e contratado por meio de CLT, MEI ou Contrato de Trabalho;

o formacéo especifica na area da dependéncia quimica.

o Comprobatorio de qualidade técnica: matérias de imprensa, citagfes da organizacao, fotos de
atividades e eventos, convénios com poder publico ou com comunidades privadas, etc.

Observacdo: Caso a comunidade ndo apresente dos todos os documentos exigidos para
habilitacdo, a mesma néo sera credenciada.

10.

10.1.

11.

11.1.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O custo estimado total da contratacdo é de R$ 622.200,00 conforme mapa de precos anexo a
este Termo de Referéncia.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo por conta das dotacdes orcamentarias

e ainda por aquela que a vier substituir no exercicio presente ou vindouro, caso seja efetuada a
compra.

Cdodigo Dotacao|Descricao

11132026

9Secretaria Municipal de Saude

1{Fundo Municipal de Saude

2066MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIRETORIA DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

3339039503000000000/Servigos e procedimentos em salde de média e alta complexidade

505|Royalties Tratado de Itaipu Binacional

12.

12.1.

12.1.1.

12.1.2.

OBRIGACOES DA CONTRATADA:

O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servico para representa-lo na
execucéo do contrato.

A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para



12.1.3.

12.1.4.

12.1.5.

12.1.6.

12.1.7.

12.1.8.

12.1.9.
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0 exercicio da atividade.

Atender as determinagfes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacéao por eles solicitados;

Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagcdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendacdes de boa técnica e a legislacéo de regéncia;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacao;

Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles
solicitados;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.1.10. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal
ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

12.1.11. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de

Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, 0s seguintes
documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

12.1.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,

Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;



12.1.13.

12.1.14.

12.1.15.

12.1.16.

12.1.17.

12.1.18.

12.1.19.

12.1.20.

12.1.21.

12.1.22.

12.1.23.

12.1.24.
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AL

Municipio
de Guaira

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢édo do objeto contratual.

Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessério a execug¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente,
cumprindo as determinagfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servi¢os e nas melhores condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacéo,
quaisquer mudancas nos metodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cfes
assumidas, todas as condi¢8es exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para qualificacdo, na
contratagdo direta;

Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo Unico);

Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

Arcar com o0 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato todas as obrigacdes
constantes no Termo de Referéncia, Edital e demais anexos;
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13.1.
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OBRIGACOES DO CONTRATANTE

AL

S&o obrigacdes do Municipio de Guaira:

Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

Receber o objeto no prazo e condi¢gbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢ées verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucgdo do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

Aplicar ao Contratado sanc¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
Contrato;

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste.

Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 10 (dez) dias
Uteis para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados & execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,

prepostos ou subordinados.

RESPONSABILIDADE DA ELABORAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA

Declaro estar ciente de todas as implicacdes pelas informacdes prestadas no presente Termo de

Referéncia e em relagéo a elas assumindo a devida responsabilidade.

Assinado eletronicamente por:
IGAQ VITOR DOS SANTOS
ARROS

assinado ***.970.309-**
eletronicamente 02/06/2026 13:49:34

Assinatura digital avangada.

Guaira/PR, 02 de junho 2026.

Jo&o Vitor dos Santos Barros
Assessor da Diretoria de Gestédo de Controle, Regularizacéo, Auditoria e Avaliacao
Decreto Municipal n® 331/2025
Responsavel pela elaboracédo do Termo de Referéncia
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FABIANO M ELAN'AS Assinado de forma digital por
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084 Dados: 2026.06.02 13:47:10 -03'00"

Fabiano Melanias Raddatz
Secretario Municipal de Saude
Matricula 25399-01
Ordenador de despesas



