Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

EDITAL N° 006/2022

CONVOCACAO
Ref. Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital de Abertura n° 01/2022

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de atribuicdes que lhe
confere a Lei Organica de Guaira, e tendo em vista a homologacao do resultado do Processo Seletivo Publico
Simplificado conforme Edital de abertura n® 01/2022, e considerando o memorando online sob o0 n® 555/2022,

RESOLVE:

1 - CONVOCAR a candidata descrita a seguir, aprovada e classificada no
Processo Seletivo Publico Simplificado, aberto pelo edital n® 01/2022, a comparecer na Diretoria de Pessoal desta
Municipalidade, sito a Avenida Coronel Otavio Tosta, n® 126, Centro, no Municipio de Guaira, Estado do Parang,
impreterivelmente, do dia 29.07.2022 ao dia 04.08.2022, no horario de expediente, das 07h30min as
12h00min e das 13h30min as 17h00min, munida de documentos constantes no item 2 deste Edital, para
provimento do cargo conforme a seguir:

Funcdo de Farmacéutico (a) Bioquimico (a)

Classificacao Inscricao N° Nome Data de Nascimento
2° 24 Franciele Aparecida da Paula Bucalao 05/04/1983

A candidata devera apresentar os seguintes documentos, conforme
item 8.8 do edital de abertura n°® 001/2022:

2 - A candidata convocada devera comparecer na Diretoria de Pessoal munida
dos seguintes documentos mediante a apresentacdo em fotocopia autenticada ou simples, desde que, neste caso,
a candidata apresenta o original para conferéncia no local da entrega:

I - Cédula de Identidade (R.G.) ou protocolo da identidade;

II - Certificado de reservista ou documento correspondente, quando couber.

III - Titulo de eleitor;

IV - Comprovante de voto na Ultima eleicdo ou a justificativa da auséncia;

V - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);

VI — Registro no érgdo de classe;

VII — Certiddo de registro de nascimento ou casamento;

VIII — Certiddo de registro de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos,
quando couber;

IX — Carteira de vacinagdo dos filhos até 06 (seis) anos;

X — Comprovante de matricula escolar dos filhos até 14 (quatorze) anos de
idade;

XI — Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente;

XII — Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justica
Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Ultimos anos; devendo ser a via original;

XII — Comprovante de escolaridade exigida;

XII — Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica,
inclusive declaracdo de ndo ter sido demitido do servico publico municipal, estadual ou federal e, nos casos que a
lei indicar, declaracdo de bens e valores que constituam seu patrimonio e, declaracdo de proventos de inatividade
e/ou aposentadoria; devendo ser a via original com firma reconhecida em cartoério;

XIV — Carteira de Trabalho — CTPS e o Nimero do PIS/PASEP/NIT/NIS;

XV — Comprovante de endereco atualizado.

XVI - Certidao de regularidade da qualificacao cadastral no e-social.
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2.1 - As CertidOes deverdo ser apresentadas, necessariamente, no original.

3 - A candidata convocada, antes da sua contratacdo, sera submetida a Pericia
Médica Oficial para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades e atribuicoes
da funcdo. Sendo que as despesas com a sua realizagdo correrdo por conta dos candidatos convocados.

3.1 - A falta de apresentacdo da Pericia Médica Oficial mencionados no item
anterior caracterizara desisténcia do candidato.

3.2 - O resultado da Pericia Médica Oficial, que consiste no exame admissional
sera expresso com a indicacdo de apto ou inapto para o exercicio das atribuicdes da fungdo.

3.3 - A candidata considerada inapta no exame admissional ou que nao se
sujeitarem a realizacdo do mesmo serdo eliminados.

4 - A inexatiddo das declaragdes e/ou informacdes prestadas ou a apresentagao
irregular de documentos, ainda que verificado posteriormente, eliminard o candidato, anulando todos os atos
decorrentes da respectiva contratacao.

5 - A candidata que ndo apresentar a documentacdo necessaria a comprovar os
requisitos estabelecidos para a sua contratacdo, nos prazos previstos no Edital de Convocacdo, sera excluido do
Processo Seletivo Publico Simplificado.

6 - Sera considerada desistente e substituida, na sequéncia, pelo imediatamente
classificado, perdendo direito a contratacao, o candidato convocado para aceitacao de vaga, ndo comparecer no
prazo maximo até de 05 (cinco) dias Uteis, conforme prazo estabelecido no paragrafo 1° deste edital de
convocacao.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parand, em 27 de julho de 2022.

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Alessandro Alves de Andrade
Codigo Identificador: A9B24171

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia 28.07.2022. Edicdo n° 2571 A
verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no Jornal Umuarama llustrado — edicdo n® 12489 de 28.07.2022
— pagina B 6 — caderno de publicacdes legais

22



