P Municipio
de Guaira

EDITAL N° 019/2025
CONVOCACAO
Ref. Concurso PUblico Municipal n® 01.001/2024 — Edital de Abertura n® 001/2024

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de atribuigbes que lhe
confere a Lei Organica de Guaira, e tendo em vista a homologacdo do resultado do Concurso Publico Municipal n©
01.001/2024, conforme Edital de abertura n® 001/2024, e, considerando o memorando online sob o n° 1.271/2025,

RESOLVE:

1. CONVOCAR os candidatos descritos a seguir, aprovados e classificados no
Concurso Publico Municipal n® 01.001/2024, aberto pelo Edital n® 001/2024 e alteragGes subsequentes, os quais deverdo
comparecer na Diretoria de Pessoal desta Municipalidade, sito a Avenida Coronel Otavio Tosta, n® 126, Centro, no
Municipio de Guaira, Estado do Parand, impreterivelmente, no periodo de 28.04.2025 a 12.05.2025, no horario de
expediente, das 07h30min as 12h00min e das 13h30min as 17h00min, munidos dos documentos constantes no item 2
deste Edital, para provimento dos cargos conforme a seguir:

Assistente Social

Candidato Classificacao Inscricao

Flavia de Brito 4° 154111

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Candidato Classificacao Inscricao
Rosane Maria de Brito Guimaraes 10° 156272
Morais

Cuidador / Educador

Candidato Classificacao Inscricao
Mateus Goulart Correa 2° 153909
Fonoaudidlogo

Candidato Classificacao Inscricao
Katiuscia Carvalho de Souza Oliveira 2° 156642

Técnico em Enfermagem

Candidato Classificacao Inscricao

Roberto Almeida de Souza 2° 154416

2. Os candidatos convocados deverdo comparecer na Diretoria de Pessoal munidos
dos seguintes documentos originais e cdpias:

I. Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;
II. Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH vigente, categoria minima exigida para o
cargo (quando for o caso) categoria no minimo B para Cuidador/Educador;
III. Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
IV. Registro no 6rgao da classe (quando for o caso);
V. Registro Civil de nascimento ou casamento;
VI. Certiddo ou Declaragdo emitida pela Secretaria de Salde (Unidade Competente)
atestando regularidade na vacinagao;
VII. Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de
Dispensa de Incorporagao/Isencdo ou Carta Patente, se do sexo masculino;
VIII. Titulo de Eleitor, junto com o comprovante de votacdo da Ultima eleicdo ou a
justificativa da auséncia ou declaracao de quitacao eleitoral;
IX. Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
X. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos, declaracao de vacina
atualizada da crianca (até 6 anos) e da declaragdo de matricula e frequéncia escolar (até 14 anos), quando houver;
XI. Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;
XII. Numero PIS/PASEP/NIT/NIS;
XIII. Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone);
XIV. Declaracdo de bens e valores que constituam patriménio ou Declaracao de
Imposto de Renda do Ultimo ano;
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XV. Declaracdo de desvinculacdo para o candidato que exerce cargo ou fungdo publica
federal, estadual, ou municipal, conforme prevé em os incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituicdo Federal; e quando
acumulavel declaracdo do érgao empregador constando o cargo ocupado, carga horaria, horario de trabalho e
remuneragao;

XVI. Declaracdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e/ou
pensao;

XVII. Declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcao
publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer dérgdo publico ou entidade da
esfera federal, estadual ou municipal;

XVIII. Declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual, municipal;

XIX. Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justica Estadual e
Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

XX. Qualificagao cadastral do eSocial, de que os dados estao corretos;

XXI. Declaragdao de dependentes para fins de abatimento de Imposto de Renda;

XXII. Auto declaragdo identificando o segmento étnico e racial a que pertence, nos
termos da Lei Federal n°® 14.553/2023.

2.1. A Certiddo devera ser apresentada, necessariamente, no original.

3. Apds a entrega dos documentos previstos no item 2, os candidatos serdo
submetidos, antes da nomeacdo, a Pericia Médica Oficial que consiste em exames médicos e clinicos e exames
complementares para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades e atribuigbes do
cargo.

3.1. A falta da apresentacdo dos exames mencionados no item anterior caracterizara
desisténcia dos candidatos.

3.2. A omissdao e/ou negacao pelos candidatos de informacdes relevantes na
entrevista médica, intencionalmente ou ndo, implicara em sua perda do direito a nomeacdo, e caso ja tenha sido
nomeado e empossado, podera ser exonerado do seu respectivo cargo, observado o contraditorio e a ampla defesa.

3.3. O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicagdo
de apto ou inapto para o exercicio das atribuicdes do cargo.

3.4. Os candidatos considerados inaptos nos Exames Médicos Admissionais ou que
nao se sujeitarem a realizacao dos mesmos serao eliminados do Concurso.

4. A inexatiddo das declaracbes e/ou informacdes prestadas ou a apresentacdo
irregular de documentos, ainda que verificado posteriormente, eliminardo os candidatos, anulando todos os atos
decorrentes da respectiva nomeagao e a tomada de posse.

5. Os candidatos que deixarem de comparecer no prazo fixado no Edital de
Convocacao, serao considerados como desistentes e substituidos, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 24 de abril de 2025.

A

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal
Publicado por:
Alaide Carvalho de Lima Barreto
Cédigo Identificador:66ADS11B
Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia 25/04/2025. Edi¢do 3263
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no Jornal Umuarama Ilustrado — edi¢do n°® 13297 de 25.04.2025
— pagina B 11 — caderno de publicagdes legais
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