Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBI:ICO
PARA TERMO DE COLABORACAO

MUNICIPIO DE GUAIRA — PARANA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Edital de Chamamento Publico n°® 015/2021

O Municipio de Guaira - Parand, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - Fundo Municipal de Assisténcia Social, inscrito no
CNPJ n° 13.046.911/0001-00, com esteio na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de
2014, a Lei Federal n° 12.435 de 06 de julho de 2011 que dispde sobre o
Sistema Unico de Assisténcia Social, Resolucdo n° 109, de 11 de novembro
de 2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS que trata da
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, no Decreto Municipal n°
442, de 22 de dezembro de 2016, normas do Tribunal de Contas do Estado
do Parana que lhe forem aplicaveis em especial a Resolugdo n°28/2011 e
Instrucdo Normativa n°61/2011, e na Lei n® 2.051, de 11 de junho de 2018
(institui o Plano Plurianual do Municipio para o periodo de 2018 a 2021),
torna publico o presente Edital de Chamamento Puablico visando a selecéo de
organizacdo da sociedade civil interessada em celebrar termo de
colaboracdo que tenha por objeto a execucdo do Servico da Protecéo
Social Especial de Alta Complexidade na modalidade: Servigco de
Acolhimento Institucional para Idosos - Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos - ILPI.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebracdo de
parceria com o Municipio de Guaira por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social por
meio da formalizacao de termo de colaboragéo, para a consecucéo de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil (OSC),
conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto
Municipal n® 442 de 22 de dezembro de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condi¢Bes previstas neste Edital.

1.3. Seréa selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade
or¢camentéria para a celebrac¢éo do termo de colaboracéo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O termo de colaboracdo terd por objeto a concessdo de apoio da administracdo publica
municipal para a execu¢do do Servico da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade na
modalidade: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos - Instituicdo de Longa
Permanéncia para ldosos - ILPI.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

2.2.1. Acolher o idoso com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos 0s sexos, independentes e com
diversos graus de dependéncia.
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2.2.2. Acolher idosos provisoriamente ou em caso excepcional, quando esgotadas todas as
possibilidades de autos sustento e convivio com os familiares, com o servi¢co de longa permanéncia.

2.2.3. Acolher idosos que nédo disp6em de condi¢cdes de permanecer com a familia com vivéncia de
situacdes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

2.2.4. Acolher idosos com vinculo e parentesco ou afinidade na mesma unidade, oferecendo
preferencialmente, aos casais de idosos, o compartiihamento do mesmo quarto.

2.2.5. Acolher idosos com deficiéncia, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento.

2.2.6. Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagc&o de atividades
da vida diaria por parte do idoso.

2.2.7. Desenvolver condigBes de independéncia e o autocuidado do idoso.

2.2.8. Proporcionar ao idoso acesso a beneficio social ou previdenciario, ou ao trabalho, promovendo
sua manutengéo financeira.

2.2.9. Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

3. JUSTIFICATIVA

A fim de oferecer acolhimento institucional de carater provisério ou, excepcionalmente, de
longa permanéncia as pessoas idosas do municipio de Guaira que apresentem situacao de violéncia,
negligéncia, condicdo de rua e abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, o
municipio de Guaira por meio da Secretaria de Assisténcia Social, requer o chamamento publico para
a execucao do Servigo da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade na modalidade: Servigo de
Acolhimento Institucional para Idosos — Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos — ILPI.

Existem no municipio de Guaira 28 (vinte e oito) idosos na condi¢cdo descrita no paragrafo
acima, os quais usufruem do Servico de Acolhimento Institucional com necessidade de manutengéo
dos atendimentos em vista da sua condi¢do excepcional.

Nesse sentido, em conformidade com a Lei Federal n® 12.435/2011 que dispbe sobre a
organizacao da assisténcia social (LOAS), tem-se que:

Art. 6°-B As protecBes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pelas
entidades e organizacdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de acao. (...) 83° - As entidades e organizacfes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS celebrardo convénios, contratos, acordos ou ajustes com o0
poder publico para a execucgédo, garantindo financiamento integral, pelo Estado, de
servicos, programas, projetos e ac¢lBes de assisténcia social, nos limites da
capacidade instalada, aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, observando-se as
disponibilidades orcamentarias.

Cita-se, ainda, a Lei 10.741/2003 que trata do Estatuto do Idoso e informa:
Art. 3° - E obrigacdo da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Publico
assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, a efetivacdo do direito a vida, a saude,
a alimentacéo, a educacéo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania,
a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitéria.
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Art. 4° Nenhum idoso sera objeto de qualquer tipo de negligéncia, discriminagéo,
violéncia, crueldade ou opresséo, e todo atentando aos seus direitos, por acdo ou
omisséo, sera punido na forma da lei. § 1° E dever de todos prevenir ameaca por
violacdo aso direitos do idoso. [...].

O Servico de que trata este chamamento, estd previsto na Resolugdo n° 109, de 11 de
novembro de 2009 - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, tratando-se do Servigo de
Acolhimento Institucional para Idosos em unidade institucional que apresente caracteristicas de
domicilio para o acolhimento de idosos com diferentes graus de dependéncia. Deve assegurar a
convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as
atividades culturais, educativas, ltdicas e de lazer na comunidade.

A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria,
devendo ser assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até quatro idosos por
quarto.

Organiza-se de forma a incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para
a realizacdo de atividades da vida diaria; desenvolver condicfes para a independéncia e o
autocuidado; promover acesso a renda; promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos
graus de dependéncia.

Ressalta-se que o servico oferecido deve garantir a condicdo de dignidade a pessoa idosa,
com espaco fisico em padrdo de qualidade quanto & higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto, além de proporcionar o acesso a alimentacéo dentro dos padrbes
nutricionais adequados e adaptados a necessidade especifica, além de ter sua identidade, integridade
e historia de vida preservada e viver em ambiente acolhedor e com espaco reservado a manutencao
da privacidade e guarda de pertences pessoais.

De acordo com o Censo de 2010, o municipio de Guaira possui uma populagcdo de 30.704
(trinta mil setecentos e quatro).

Concernente as pessoas idosas, segue as informacoes:

Idade Homens Mulheres

60 a 64 anos 559 621

65 a 69 anos 423 467

70 a 74 anos 370 356

75 a 79 anos 227 226

80 a 84 anos 139 147

85 a 89 anos 46 64

90 a 94 anos 20 29

95 a 99 anos 6 6
Mais de 100 anos 1 2

Logo, observa-se um total de 3.709 pessoas idosas, correspondendo a 12,07% da populacéo
total do municipio.
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Ja em relacdo a pessoa idosa com dependéncia, o Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Econdbmico e Social - IPPUC, informa que existem no municipio de Guaira, 1.302 pessoas idosas
dependentes economicamente.

Como causa da dependéncia podemos destacar a relacdo entre os idosos ndo ativos ou
agueles que nao trabalham e dependem de alguém para sobreviver, o que permite verificar a relacédo
entre a populagdo que esta ou ndo produzindo.

Esses dados ndo delimitam a quantidade de pessoas que se encontram em idade ativa ou
inativa inclusas no mercado de trabalho.

Existem ainda os detentores de beneficios e aposentadorias, que utilizam tal recurso para a
manutencao da familia.

No que se refere a renda da populacdo idosa do municipio, o IPPUC n&o especifica valores
médios recebidos, mas apenas a quantidade de idosos que sdo declarados dependentes.

indice de Idosos Dependentes
65 anos ou mais: 1.302 Pessoas

(Base de dados: IBGE Elaboracéo: IPPUC)

4.  PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
4.1. Poderdo participar deste Edital as organizagGes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com redagao
dada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacéo ou fundacdo) que nao distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
gualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucéo do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social;, as
alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracao de trabalho e renda;
as voltadas para fomento, educacédo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacédo de
agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucao de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2.  Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
1. estar habilitada no Sistema Integrado de Transferéncias Voluntarias do Tribunal de Contas

do Estado do Parana, disponivel no enderego http://wwwl.tce.pr.gov.br/conteudo/sit-sistema-
integrado-de-transferencias/53/area/251; e;

2. declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia,
gue esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como
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gue se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagbes e documentos
apresentados durante o processo de selecéo.
Incluiu;

3. estar devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de
Guaira e estar executando o Servico da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade na
modalidade: Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos — Instituicdo de Longa
Permanéncia para ldosos — ILPI;

4. estar cadastrada no CNEAS — Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1.

a)

b)

d)

f)

9)

Para a celebracdo do termo de colaboragéo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocado de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n° 13.019, de 2014). Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33,
8§ 2° e 39, Lei n® 13.019, de 2014);

ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucao da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei n® 13.019,
de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagfes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 35, 82, do Decreto n° 442/2016 e art. 33,
caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°® 13.019, de 2014;

possuir instalagdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou
aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declara¢do do representante legal
da OSC, conforme Anexo Il — Declaracéo sobre Instalacfes e CondicBes Materiais. Ndo sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019,
de 2014, e art. 34, caput, inciso IV e 4°, do Decreto n° 442/2016);

deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 35, §2, do Decreto
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n® 442/2016. Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacao
de servigcos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 34, caput, inciso IV e 84°, do
Decreto n° 442/2016);

apresentar certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista, e transferéncia voluntaria (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n® 13.019,
de 2014, e art. 35, caput, inciso |, do Decreto n°® 442/2016);

apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais altera¢des ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014);

apresentar cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrdnico, niumero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaracdo do
Art. 35 do Decreto n° 442/2016, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V
e VI, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 35, caput, inciso V, do Decreto n° 442/2016);

comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 35, caput, inciso VIII, do Decreto n°® 442/2016).

Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragédo a OSC que:
ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administracéo publica federal, estendendo-se a vedagéo aos respectivos
cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de
2014);

tenha tido as contas rejeitadas pela administracéo publica nos dltimos 5 (cinco) anos, exceto se
for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisédo pela rejei¢éo, ou, ainda, a apreciacado das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso
IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracéo publica, com a sancao prevista no inciso Il do art.
73 da Lei n®13.019, de 2014, ou com a sanc¢ao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019,
de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°® 13.019, de 2014);
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f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art.
39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéao,
em decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enguanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2
de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO
6.1. A Comissdo de Selecdo é o o6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria 398/2021.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissédo de Selecdo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja
atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de
maio de 2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissédo de Selecéo ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente & do substituido, sem necessidade de
divulgacéo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informac8es e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissGes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO
7.1. Afase de selecdo observard as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicac&o do Edital de Chamamento Publico. 13/09/2021
2 Envio das propostas pelas OSCs. 14/09/2021 a 13/10/2021
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela | 14/10/2021 a 21/10/2021
Comissao de Selecéo.
4 Divulgacéo do resultado preliminar. 22/10/2021
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5 Interposigdo de recursos contra o resultado preliminar. 5 (cinco) dias contados
da divulgacéo do
resultado preliminar
6 Analise dos recursos pela Comisséo de Selecéo. 5 (cinco) dias apos
prazo final de
apresentacao das
contrarrazdes aos
recursos
7 Homologacé&o e publicagdo do resultado definitivo da fase | 05/11/2021 (esta data é
de selecdo, com divulgacdo das decisGes recursais | estimada)
proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragédo da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial do Municipio de Guaira-PR
na internet (www.guaira.pr.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. A OSC apresentara a proposta contendo no minimo as informacdes contidas no Anexo IV —
Modelo de Plano de Trabalho e Anexo V — Referéncias para Colaboracéo;

7.4.2. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, junto ao Setor de Protocolo do Municipio, sito no
Paco Municipal, nos prazos estabelecidos na Tabela 1, e deverdo ser encaminhadas em envelope
fechado, no qual devera estar descrito que se trata da “Proposta — Edital de Chamamento publico n°
015/2021 SEMAS”, contendo a identificacdo da instituicdo proponente e informacdes de contato.

7.4.3. O envelope devera conter:

a) uma (01) via da Proposta/Plano de Trabalho e Aplicacdo devidamente assinado pelo
representante legal da OSC, com todas as paginas rubricadas conforme anexo;

b) a proposta em verséo digital (CD) em formato pdf;

c) declaracdo de Ciéncia e Concordancia assinada pelo representante legal da OSC, que esta
ciente e concorda com as disposi¢des previstas neste Edital e seus anexos;

d) coépia da inscricdo da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social;
e) copia de comprovante de inscricdo da OSC no CNEAS;
f) copia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, quando possuir.

g) Para cada item do plano de aplicacdo, apresentar, cotagdo de precos de, no minimo, 3

(trés) fornecedores, sendo admitida uma cotagdo de sitios eletrbnicos, desde que
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identifique a data da cotacao, o fornecedor especifico e valor unitario.

7.4.4. Apb6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente
solicitados pela administracéo publica federal.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as
seguintes informacdes:

a) a descricdo da realidade do objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacédo em
rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta seréao
realizados pela Comissdo de Seleg¢do, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Sele¢do tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento
das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V — Referéncias para Colaboracao.

7.5.4. A avaliagao individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
Critérios de Metodologia de Pontuacéo Pontuacéo
Julgamento Méxima por
ltem
(A) Informagdes sobre: - Grau pleno de atendimento (1,0
1- acdes a serem executadas; pontos)
2- metas a serem atingidas; - Grau satisfatorio de atendimento (0,5 a 3.0
3- indicadores que aferirdo 0 |0,9 pontos) '
cumprimento das metas e prazos |- O n&do atendimento ou o atendimento
para a execugao insatisfatorio (0,0).
(B) Adequacédo da proposta aos objetivos |- Grau pleno de adequacéo (3,0)
da politica, do plano, do programa ou da |- Grau satisfatério de adequacéo (1,5 a
acdo em que se insere a parceria 2,9 pontos)
- O nao atendimento ou o atendimento 3,0
insatisfatdrio do requisito de adequacéo
(0,0).
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(C) Descricdo da realidade objeto da - Grau pleno da descri¢ao (1,0)

parceria e do nexo entre essa realidade e a - Grau satisfatério da descricdo (0,5 a
atividade ou projeto proposto 0,9) 1,0
- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatorio (0,0).

(D) Adequacédo da proposta ao plano de
aplicacéo

1- O plano de aplicacéo esta devidamente
detalhado especificando o que de fato
pretende ser adquirido

2- Os valores estabelecidos para cada
item previsto no plano de aplicacdo estdo
de acordo com o0s pregos praticados no
mercado/teto  salarial dos servidores

- - Grau pleno da descricao (1,0)

- Grau satisfatorio da descricdo (0,5 a
0,9)

- O ndo atendimento ou o atendimento 2,0
insatisfatorio (0,0).

municipais

(E) Capacidade técnico-operacional da - Grau pleno de atendimento (1,0
instituicdo proponente para 0 |pontos)

desenvolvimento das atividades ou |- Grau satisfatério de capacidade
projetos previstos na parceria e 0 [técnico-operacional (0,5 a 0,9 pontos) 1,0
cumprimento de metas estabelecidas. - O néo atendimento ou atendimento

insatisfatério do requisito de capacidade
técnico-operacional (0,0)
Pontuacdo Maxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relagéo ao critério de julgamento (E),
devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminacdo da proposta, a
aplicacdo de san¢do administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragéo, financiador(es), local
ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar relevantes.
A comprovagdo documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracao,
sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias
indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serao eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da parceria
€ 0 hexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a
execucao das ac¢les e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selecdo a
luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a
inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.
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7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comisséo de Selecdo, em relagcdo a cada um dos critérios de
julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacédo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagéo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuagéo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D).
Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo
de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.5.10.Seré obrigatoriamente justificada a selecéo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor
de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a
proporcdo entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art. 27, 85°, da Lei
n° 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar. A administracdo publica divulgara o resultado
preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial do Municipio de Guaira na internet
(www.guaira.pr.gov.br), iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apos
a divulgacédo do resultado preliminar do processo de selecao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado da publicacdo da decisdo, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de precluséo (art. 59 da Lei n° 9.784, de 1999). Nao sera conhecido
recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos poderdo ser apresentados pelas OSCs junto ao Setor de Protocolo do Municipio,
sito no Pa¢o Municipal, nos prazos estabelecidos no item 7.7.1. Devendo estar descrito que se trata de
“Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar do Edital de Chamamento publico n® 015/2021”,
contendo a identificacdo da instituicdo proponente e informacdes de contato.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa
de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Recebido os recursos, a Comisséo de Selegéo publicara a decisdo de acolhimento por meio de
Orgéo Oficial do Municipio, para que os demais interessados apresentem no prazo de 03 (trés) dias
Uteis as contrarrazfes se desejarem.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selec¢dao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecao os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissédo de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazbes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Chefe do Executivo Municipal, com as informacdes
necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e
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congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisoério. N&o cabera novo recurso contra esta decisédo.

7.8.4.Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do 6rgdo ou entidade responséavel pela
conducdo do processo de selecao.

7.8.5.0 acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢cdo, com
divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.9.1. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, O
Municipio de Guaira devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial, as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selecao.

7.9.2. A homologacao néo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 86°, da Lei n°
13.019, de 2014).

7.9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracédo

publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢cdo e convoca-la para iniciar o processo de
celebracéo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO
8.1. A fase de celebragéo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

TABELA 3

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentagcdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que néao
incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Analise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se hecessario.

4 Parecer de 6rgéo técnico, Parecer Juridico e assinatura do termo de colaboracéo.

5 Publicagéo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial Municipal

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao incorre
nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebracao da parceria, a administracéo publica federal
convocara a OSC selecionada para, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacéo,
apresentar o seu plano de trabalho e a documentacédo exigida para comprovagao dos requisitos para a
celebracéo da parceria e de que n&o incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da
Lein®13.019, de 2014).
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8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos pela
legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014), observados os Anexos IV — Modelo de
Plano de Trabalho e V — Referéncias para Colaboracgéo.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, 0s seguintes elementos:
a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade
ou 0 projeto e com as metas a serem atingidas;
b) a forma de execucdo das ac¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em

rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas; a definicho dos
indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas;

d) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execuc¢éo das acgoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execucao do objeto;

e) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

f) as acfes que demandardao pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo
ser utilizadas cotagfes, tabelas de pre¢cos de associacdes profissionais, publicacdes especializadas,
atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacgédo disponiveis ao publico.
No caso de cotagbes, a OSC devera apresentar a cotacdo de pre¢os de, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotag6es de sitios eletrénicos, desde que identifique a data da cotagdo
e o fornecedor especifico.

8.2.4. Além da apresentacéo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de até
15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do
caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei
n°® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39
da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

|- cOpia do estatuto registrado e suas alteracbes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe
h&, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil,

b) relatérios de atividades com comprovacéo das acdes desenvolvidas;

¢) publicacbes, pesquisas e outras formas de producédo de conhecimento realizadas pela OSC ou
a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;
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e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos
publicos, instituicbes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

V - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais e a Divida Ativa do Estado

VI - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Municipais e a Divida Ativa do
Municipio;

VII- Certiddo expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana para obtencdo de
recursos publicos;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIII - Certiddo ou documento equivalente, expedido pelo concedente, atestando que o
interessado esta em dia com as prestagdes das contas de transferéncias dos recursos dele recebidos;

IX- relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrdnico, niumero e érgao expedidor da carteira de identidade e nimero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo lll — Declaragéo
do Art. 35 do Decreto n° 442/2016, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

X - c6pia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacao;

Xl - declaragéo do representante legal da OSC com informacéo de que a organizacéo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacoes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as
guais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaracdo da N&o
Ocorréncia de Impedimentos;

Xl - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes e outras
condi¢cbes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria, conforme Anexo Il — Declaracao sobre Instalacdes e Condigbes Materiais;

Xlll- declaracdo assinada pelo representante legal e responsavel contabil da OSC de que a
entidade esta regular e atende as normas brasileiras de contabilidade conforme Anexo VIII-
Declaragdo do Contador.

8.2.5. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio de protocolo junto ao protocolo
central do Municipio de Guaira, sito ao Pa¢o Municipal.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de
gue nao incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa
consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebragéo da parceria, de que nédo incorre nos impedimentos legais
e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a
analise do plano de trabalho.

8.3.1. A administragdo publica municipal examinar4d o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.

8.3.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢Bes constantes
neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracdo publica municipal podera solicitar a
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realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.3. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hip6tese de a OSC selecionada nao
atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e
34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebracéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.4. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em
seguida, proceder-se-a4 a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacgéo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
gue impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagéo, no
prazo de 05 (cinco) dias corridos, sob pena de néo celebracéo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequac&o no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracéo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 05 (cinco) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgdo técnico, Parecer Juridico e assinatura do termo de colaboracéo.

8.5.1. A celebragédo do instrumento de parceria dependera da adocao das providéncias impostas pela
legislacéo regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo
o6rgdo ou entidade publica federal, as designacbes do gestor da parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotagdo orcamentéria para execu¢ao da parceria.

8.5.2. A aprovacdao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracéo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacado prevista na Etapa 1 da fase de celebracdo
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracgéo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
guando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do Municipio. O
termo de colaboracdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo extrato no
meio oficial de publicidade da administragdo publica (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS — INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS - ILPI

Referéncias Pactuadas Valor Total 12 meses

28 idosos/més R$ 50.000,00
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9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programética:

Orgéo: 10 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Acdo: 2062-Assisténcia a Entidades;

Modalidade de Aplicagdo: 33.50.43 — Subvenc¢des sociais

Fonte de recurso: 505-Royaltes

9.2. Os recursos destinados a execuc¢do das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes do
orcamento do Municipio de Guaira — Parand, autorizado pela Lei n°® 2036/2017, por meio do Programa
34-SISTEMA MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAIS.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) no exercicio
de 2022.

9.4. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de colaboracédo é de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), conforme disposto no Anexo V — Referéncias para Colaboragdo. O exato valor a
ser repassado sera definido no termo de colaboracdo, observada a proposta apresentada pela OSC
selecionada.

9.5. As liberagdes de recursos ocorreram em parcela unica, afins de dar celeridade a execugéo da
parceria.

9.6. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 46 a
47 do Decreto n° 442/2016 e art. 9 da Instrucdo Normativa do TCE-PR. E recomendavel a leitura
integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a
conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sancdes cabiveis.

9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

a) custos indiretos necessérios a execu¢do do objeto, seja qual for a propor¢cdo em relagdo ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre
outros); e

b) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios
equipamentos e materiais.

¢) aquisicdo de materiais de consumo e servigos essenciais a consecucao do objeto.

consecucgdo do objeto e

a
a instalacdo dos referidos

9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comisséo ou fungéo de confianga, de 6rgéo
ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias da Unido.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
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administracdo publica por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade or¢camentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de Guaira —
PR na internet (www.guaira.pr.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresenta¢éo das
propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias
da data-limite para envio das propostas, por peticdo protocolada no protocolo central do Municipio de
Guaira-PR, sito ao Paco Municipal. A resposta as impugnacdes cabera ao Comissédo de Selecao.

10.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para
envio da proposta, por peticdo protocolada no protocolo central do Municipio de Guaira-PR, sito ao
Paco Municipal. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selec¢éo.

10.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnactes e os esclarecimentos prestados seréo juntados nos autos do processo
de Chamamento Publico e estaréo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

10.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagbes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas ou o
principio da isonomia.

10.3. A administracéo Publica Municipal resolvera os casos omissos e as situacdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposicdes legais e 0s principios que regem a administracéo publica.

10.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacao de
gualquer natureza.

10.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagfes nele contidas podera acarretar a eliminagéo
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracao da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisado do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art.
73 da Lei n® 13.019, de 2014.

10.6. A administracdo publica ndo cobrar4 das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.
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10.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Puablico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, nao cabendo nenhuma remuneragéo, apoio ou indenizagcdo por parte da administracao
publica.

10.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracgdo sobre Instalacdes e Condigbes Materiais

Anexo lll — Declaracdo do Art. 35 do Decreto n® 442/2016, e Relacao dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Referéncias para Colaboragéo;

Anexo VI — Declaragdo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VIl — Minuta do Termo de Colaboracgéo; e

Anexo VIl — Declaragéo do Contador.

Guaira-Parana 13 de setembro de 2021

HERALDO TRENTO
Prefeito do Municipio de Guaira

LIGIA LUMI TSUKAMOTO SUGA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

DAYARA LUZIA DE FREITAS/
Membro da Comisséo de Selecédo
CPF n° 947.840.942-53/ matricula n° 29474-1

VALERIA DE OLIVEIRA
Membro da Comisséo de Selecédo
CPF n°©923.704.201-97/matricula n°27820-1

MARIA VALDIR DA SILVA SANTANA
Membro da Comisséo de Selecéao
Representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social
CPF n°© 783.970.739-49
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ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com
as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... 120....... € em seus anexos, bem
como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagfes e

documentos apresentados durante o processo de selecao.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, que
a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC]:

» dispbe de instalagBes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o0 cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

» dispbe de instalagbes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,

contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotara uma das trés redacfBes acima, conforme a sua

situacdo. A presente observacéo deverd ser suprimida da verséo final da declaracéo.

Local-UF, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il
DECLARAGCAO DO ART. 35 DO DECRETO N° 442/20186,
E RELAGCAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagédo da sociedade civil — OSC],
nos termos dos arts. 35, caput, inciso VI e VIl do Decreto n® 442/2016, que:

» Na&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracéo publica federal; ou (b) cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na

[P}

alinea “a”.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao | Endereco residencial,
cargo que ocupana OSC | expedidor e CPF telefone e e-mail

» N&o contratara com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de

diretrizes orcamentarias;

> Na&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder
ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou entidade da administracdo publica federal; (b) servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de érgéo
ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei

especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e () pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
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contra a administragdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei

comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacio de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
(Papel timbrado da entidade)
PLANO DE TRABALHO

1 - Identificac@o da Entidade Proponente/Tomada:

Nome da Entidade:

Endereco:

CNPJ:

Nome do Representante Legal:

2 — Razdo da Solicitagdo da Transferéncia Voluntéria:

I. Objeto a ser executado.

Il. Breve histérico da entidade, destacando:

1) os objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social.

2) no minimo 01 (um) ano de existéncia com cadastro ativo no CNPJ.

3) Experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante.

4) Instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das
metas estabelecidas.

5) Relacdo dos funcionarios registrados e carga horaria de trabalho

lll. Descricdo darealidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas.
IV. Formas de execuc¢ao:

3 — Descri¢do do Objeto a ser executado:

4 — Descricao das Metas a serem atingidas:

Acéo
n.°

Metas da
Execucao do
Objeto

Meta de
Qualidade

Meta de
Quantidade

Indicador/
documentos e
outros meios
utilizados que
comprovarao
cumprimento

das metas

Periodo/Inici
o/ Fim
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5 — Etapas da Execucdo do Objeto:
Acéo Etapas da Indicador/ Periodo/Inici
n.c Execucao documentos e outros o/ Fim
do Objeto Indicador de | Indicador de| meios utilizados que
Qualidade Quantidade comprovarao
cumprimento das
metas
6 — Cronograma de Desembolso: (concedente)
Més 01 | Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Més 07 | Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
7-Plano de Aplicagéo Detalhado
Classificacao Descricao Perlodo~de Quantidade | UN V'aI,o.r Valor Total
da Despesa Execucéo Unitario
TOTAL R$
8-Plano de Aplicagcdo Resumido
glassmcagao da Repasse Contrapartida Valor Total
espesa
Total

9-Prestacéo de Contas

Forma

Periodicidade

Registro das presta¢bes de
contas parciais bimestrais e
anuais, e final, por meio do
preenchimento do Sistema
Integrado de Transferéncias

(S.I.T.) do Tribunal de
Contas do Estado do
Parana, atendendo  os

normativos deste.

Os dados e documentos serdo langados no Sistema SIT do TCE-
PR concomitante a execucdo dos atos e fatos da transferéncia
gue os geraram. Bem como até 30(trinta) dias apos:

- O final de cada bimestre sera realizada a prestacao de contas
parcial bimestral,
- O final de cada exercicio financeiro sera realizada a prestacao
de contas parcial anual;
- O final da execuc¢do ou termino da vigéncia da parceria.

Prestacdo de Contas Parcial
no protocolo central do
municipio, contendo os
documentos que consta o
artigo 76 do Decreto

Até 30(trinta) dias apos o final de cada exercicio financeiro.

Prestacdo de Contas Final

Até 30(trinta) dias ap6s o termino da execugdo ou final da
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no protocolo central do |vigéncia da parceria. Dos dois, 0 que ocorrer primeiro.
municipio, contendo

documentos que consta o
artigo 76 do Decreto

10 — Declaracgéo, data e assinaturas:

Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, que temos pleno conhecimento das normas
gue tratam do regime de parcerias entre o poder publico e as organiza¢cfes da sociedade civil,
estabelecidas pela Lei Federal 13019/2014 e suas alteracdes, Decreto Municipal 442/2016,
Resolucéo 28/2011 e instrucdo normativa 61/2011 do TCE-PR.

Guaira, de de

Representante Legal

De acordo e aprovado

Prefeito Municipal de Guaira

Secretario Municipal de Assisténcia Social

Gestor Designado
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ANEXO V
REFERENCIAS PARA COLABORACAO

DO OBJETO, DO SERVIGO, E INFORMAGOES ADICIONAIS DO OBJETO

JUSTIFICATIVA

O objeto a ser executado trata-se do Servico da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade na modalidade: Servico de Acolhimento Institucional para Idosos — Instituicdo de Longa
Permanéncia, conforme Tipificado pela Resolugdo da CNAS n° 109/2009.

O acolhimento institucional possui carater provisério ou, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio familiar, sendo
destinados as pessoas idosas do municipio de Guaira que ndo dispdem de condicbes de permanecer
na familia, por situacdo de violacdo de direitos, negligéncia, condi¢édo de rua e abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos.

Destaca-se que o municipio de Guaira possui 28 (vinte e oito) idosos na condi¢do descrita no
paragrafo acima, os quais usufruem do Servico de Acolhimento Institucional com necessita de
manutencdo do atendimento em vista a sua condi¢do excepcional.

A Lei Federal n° 8.742/93 que dispde sobre a organizacdo da assisténcia social (LOAS), versa
sobre a as parcerias para a execucdo dos servicos das protecdes sociais basica e especial,

Art. 6°-B As protecBes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pelas
entidades e organizacfes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de acao. (...) 83° - As entidades e organizacfes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS celebrardo convénios, contratos, acordos ou ajustes com o
poder publico para a execugédo, garantindo financiamento integral, pelo Estado, de
servicos, programas, projetos e aclOes de assisténcia social, nos limites da
capacidade instalada, aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, observando-se as
disponibilidades orcamentarias.

DA CARACTERIZACAO DO OBJETO DO CHAMENTO PUBLICO
Descricéo do Servigo

O Servigco de que trata este chamamento publico de acordo com a Resolugéo n° 109, de 11 de
novembro de 2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS refere-se a um Servicos de
Protecéo Social Especial de Alta Complexidade na modalidade de Servico de Acolhimento Institucional
para Idosos — Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI em unidade institucional que
apresente caracteristicas de domicilio para o acolhimento de idosos com diferentes graus de
dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma
continua, bem como o acesso as atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer na comunidade. A
capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até quatro idosos por quarto.

Organiza-se de forma a incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para
a realizacdo de atividades da vida diaria; desenvolver condicfes para a independéncia e o
autocuidado; promover acesso a renda; promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos
graus de dependéncia.
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Deve garantir o acesso dos idosos aos servi¢cos disponiveis na rede de protecéo social, area de
saude, educacdo, atividades culturais e de lazer, entre outros.

DOS OBJETIVOS

Objetivo Geral

Executar o Servico da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade na modalidade: Servico de
Acolhimento Institucional para ldosos — Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos com 60 anos ou
mais, do municipio de Guaira, que nao dispéem de condi¢cdes favoraveis para permanecer sob 0s
cuidados de familiares devido a situacdo violéncia, negligéncia, condicdo de rua ou abandono, e
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Objetivos Especificos

Acolher o idoso com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia.

Acolher idosos provisoriamente e, excepcionalmente quando esgotadas todas as possibilidades de
auto sustento e convivio com os familiares ofertando o servico de longa permanéncia

Acolher idosos que nao dispdem de condicdes de permanecer com a familia com vivéncia de situacfes
de violéncia e negligéncia, em situacéo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos.

Acolher idosos com vinculo e parentesco ou afinidade na mesma unidade. Oferecendo
preferencialmente, aos casais de idosos, o compartiihamento do mesmo quarto.

Acolher idosos com deficiéncia, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento.
Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de atividades da
vida diaria.

Desenvolver condigBes de independéncia e o autocuidado.

Promover acesso a renda.

Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

DA ORGANIZACAO DOS SERVIGOS

Funcionamento
O Servico de ILPI, deve ser ofertado de modo ininterrupto, 24 (vinte e quatro) horas diarias, 07 (sete)
dias por semana.

Publico usuario do Servico

Idosos com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos os sexos, independentes ou com diversos graus de
dependéncia que ndo dispdem de condi¢cdes favoraveis para permanecer sob os cuidados de
familiares devido a situacao violéncia, negligéncia, condi¢do de rua ou abandono, e vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

Formas de acesso ao Servico
Encaminhamento do CREAS;
Encaminhamento ou determinacéo do Ministério Publico.

Rede Socioassistencial

Ao idoso usuario da ILPI deve ser garantido o acesso aos beneficios, projetos, programas e servigcos
de Assisténcia Social, assim como aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e demais
servigcos das politicas setoriais, a fim de que receba atencéo integral.
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DAS CONDIGCOES INSTITUCIONAIS

Ambiente Fisico

A estrutura fisica da ILPI devera seguir as Normas da Vigilancia Sanitaria, de acordo com a Resolucao
da ANVISA, RDC n° 283, de 26 de setembro de 2005, que aprova o Regulamento Técnico que define
normas de funcionamento para as Instituicbes de Longa Permanéncia para Idosos. Sendo assim
orientado:

Quartos: até 04 (quatro) pessoas por quarto, os quais deverao ter dimenséo suficiente para acomodar
as camas dos usuarios e para a guarda dos pertences pessoais de cada idoso de forma
individualizada (armarios ou guarda roupas).

Sala de Estar ou similar: Com espaco suficiente para acomodar o nimero de usuarios atendidos pela
ILPI.

Refeitorio: Com espaco suficiente para acomodar o nimero de usuérios atendidos pela ILPI.

Banheiro: Dispor de 01 (um) lavatério, 01 (um) vaso sanitario e 01 (um) chuveiro para cada 10 (dez)
idosos. Os banheiros devem ser adaptados para idosos com deficiéncia fisica.

Cozinha: Oferecer espacgo suficiente para acomodar utensilios e mobilidrios para preparar alimentos
para o numero de usuarios atendidos pela ILPI.

Area_de Servico: Com espaco suficiente para acomodar utensilios e mobiliarios para guarda
equipamentos, objetos e produtos de limpeza, bem como propiciar o cuidado com a higiene, com a
roupa de cama, mesa, banho e pessoal.

Area externa: Dispor de espaco que possibilitem o convivio e lazer.

Sala para a equipe técnica: Com espaco e mobilidrio suficiente para desenvolvimento de atividades de
natureza técnica (elaboragéo de relatdrios, atendimento, reunides, etc).

Recursos Materiais

A ILPI deve dispor de equipamentos e materiais de consumo necessarios para o desenvolvimento do
servico, tais como:

Mobilidrios compativeis com o atendimento proposto; computador com acesso a internet; impressora;
telefone; camas; colchdes e travesseiros revestidos com material impermeavel e lavavel; roupa de
cama e banho; material de higiene e limpeza como: creme e escova dental, xampu, condicionador,
sabonete, aparelho barbeador, desodorante, fralda geriatrica conforme a necessidade, observando as
especificidades de uso feminino e masculino; vestuario e calgados para os acolhidos; utensilios
diversos para cozinha; material para desenvolvimento de atividades individuais e coletivas (culturais,
pedagdgicos e esportivos); veiculo para utilizacdo da equipe e Idosos; arquivos, armarios e outros para
a guarda de prontuérios fisicos, em condi¢cfes de seguranca e sigilo; banco de dados necesséarios ao
acompanhamento integral das necessidades dos idosos; matérias de consumo diversos; alimentagéo
balanceada preparada em condi¢cdes de higiene sanitaria, com alimentos em quantidade e qualidade
suficientes.

Trabalho Social ofertado pelo Servico — ILPI

- Acolhida/Recepcéao

- Escuta qualificada

- Desenvolvimento de a¢des de convivio familiar e social;

- Apoio a familia de origem do idoso (quando possivel) para exercicio da funcdo protetiva e retorno
deste ao ambiente familiar quando for o caso;

- Orientacdo e encaminhamento para a rede local de servicos;

- Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;

- Orientacgédo socio familiar;

- Elaboracao de protocolos de atendimento;

- Elaboracao de relatérios e preenchimento de prontuarios de atendimento;
- Acompanhamento interdisciplinar;
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- Atividades de convivio e de organizacao da vida cotidiana;

- Mobilizag&o para o exercicio da cidadania;

- Organizacao de banco de dados e informacdes sobre o publico atendido, preservando a histéria de
vida;

- Monitoramento e avaliagdo do servigo prestado.

IMPACTOS ESPERADOS

Oportunizar aos idosos do municipio de Guaira, que ndo dispdem de condi¢cdes favoraveis para
permanecer sob os cuidados de familiares devido a situacdo violéncia, negligéncia, em condi¢cdo de
rua ou abandono e ainda com vinculos familiares fragilizados ou rompidos:

- Acolhimento em condi¢Bes de dignidade;

- Preservacéo da identidade, integridade e historia de vida do idoso acolhido;

- Espacos com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade,
seguranca e conforto.

- Alimentac@o em padrdes nutricionais adequados e adaptados a necessidades especificas;

- Ambiente acolhedor e espacos reservados a manutencdo da privacidade do usuario e guarda de
pertences pessoais;

- Liberdade de crenca e culto religioso;

- Acesso a beneficios, programas e servi¢os socioassistenciais

- Convivéncia familiar (quando possivel), comunitaria e social;

- Endereco fixo institucional como referéncia;

- Acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolvimento de habilidades e auto-gestéo, auto sustentacdo e independéncia;

- Garantia de preservacao de seus direitos, de opinido e decisao;

- Documentacéo civil;

METAS DE ATENDIMENTO E MONITORAMENTO DO SERVICO

Meta de atendimento estabelecida a | Forma de Monitoramento | Frequéncia do
ILPI por parte do Municipio Monitoramento por
parte do municipio

Garantir o acolhimento em Instituicdo de | Envio de relatério contendo | Trimestral
Longa Permanéncia  para idosos | 0 nome dos acolhidos e
disponibilizando pelo menos 28 (vinte e | origem do encaminhamento
oito) vagas mensais, mantendo cadastro
atualizado de 100% dos idosos atendidos

Manter o acompanhamento meédico, | Envio de relatério de a¢des e | Trimestral
psicolégico e social dos 28 (vinte e oito) | atividades executadas no
idosos acolhidos conforme a necessidade | que trata do
acompanhamento  médico,
psicolégico e social

Garantir a 100% dos idosos acolhidos, | Observacéo in loco Mensal
condicbes fisicas adequadas e com
acessibilidade.

METODO DE AVALIACAO DOS SERVICOS EXECUTADOS PELA ILPI

Realizar visitas técnicas pelo menos 1x ao més

Realizar pesquisa de qualidade junto aos idosos acolhidos

Observar e acompanhar registro em prontuario da ILPlI quanto aos registros de
intercorréncias/atendimentos/encaminhamentos, entre outros

Identificar em visitas técnicas o acesso dos acolhidos no que trata da destinacdo do recurso
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| financeiro repassado a Entidade.

INFORMA(;()ES ADICIONAIS

E de responsabilidade do municipio:

- Monitorar o nimero de vagas disponiveis na ILPI;

- Prestar orientacdo e supervisao técnica na ILPI;

- Promover capacitagdo para as equipes que atuam na ILPI;

- Realizar o atendimento a familia de origem do idoso, articulada com a ILPI;

- Realizar o atendimento a familia de origem do idoso para fortalecimento de vinculos;

- Encaminhar idosos em situacdo de violagdo de direitos e com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos para a ILPI.

Guaira-PR, 13 de setembro de 2021

LIGIA LUMI TSUKAMOTO SUGA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

GLEISSIELE TONELLI DORNELLES KIHARA
Assistente Social
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) ~ ANEXO VI
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014.
Nesse sentido, a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional,

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Na&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administracéo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboracéo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

» Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Gltimos cinco anos, observadas
as excec0des previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019, de 2014;

» N&o se encontra submetida aos efeitos das sancfes de suspensdo de participagdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracao publica, suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo puablica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo;

» Na&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

» Na&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do
art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI _
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAQ N° /2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°__/2021

O MUNICIPIO DE GUAIRA, com endereco a Avenida Coronel Otavio Tosta, 126, Centro, Guaira — PR,
inscrito no CNPJ sob o n°. 77.857.183/0001-90, doravante denominado CONCEDENTE; representado
pelo seu Prefeito Municipal Sr. Heraldo Trento, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade
RG n° 859.664-6 e CPF/MF n° 428.867.759.91, residente e domiciliado a Rua Osvaldo Cruz, n° 315,
centro, nesta cidade de Guaira, o Fundo Municipal de Assisténcia Social, inscrito no CNPJ n°
13.046.911/0001-00, representado pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social Sra. Ligia Lumi
Tsukamoto Suga, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 6.709.130-2; e CPF
017.793.339-94, residente e domiciliada & Rua Francisco Murtinho, n° 1450, Centro, nesta cidade de
Guaira e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, interessados em celebrar o presente Termo de
Colaboracao, que serd regido pelas disposicdes contidas no Edital de Chamamento Pudblico n°
015/2021 e seus anexos, na Lei Federal 13019/2014 de 31/07/2014, no Decreto Municipal 442/2016,
na Resolugdo n°28/2011, 46/2014 e Instrugdo Normativa n°61/2011 do TCE-PR e demais legislacbes
pertinentes mediante clausulas e condigBes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Colaboracéo, a conjugacéo de esfor¢cos entre o MUNICIPIO DE
GUAIRA e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para a oferta e execucdo de Servico da
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade na modalidade: Servico de Acolhimento
Institucional para Ildosos - Instituicdo de Longa Permanéncia., com objetivo de garantir
atendimento de qualidade e o alcance dos objetivos especializados no Plano de Trabalho em anexo, o
gual sera parte integrante e indissociavel desta parceria.

PARAGRAFO UNICO - DOS BENEFICIADOS

Seréo beneficiados com o presente Termo de Colaboragéo as pessoas idosas do municipio de Guaira
gue apresentem situacdo de violéncia, negligéncia, condicdo de rua e abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos, atendidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Guaira com esta
tipificacdo. (incluido)

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E PREVISAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para a execugao do objeto deste Termo de Colaboracao seréo de R$ (),
conforme cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho e Aplicacdo, tendo a seguinte
classificacdo orcamentaria: R$ (), conta de recursos oriundos do Tesouro Municipal, Unidade
Orcamentaria Fonte de Recursos , Natureza da Despesa ,
Desdobramento

CLASULA TERCEIRA - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com
as metas da parceria previstas no Plano de Trabalho e Aplicacao.

CLASULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO

O MUNICIPIO DE GUAIRA realizara sistematicamente orientagdo, acompanhamento e supervisao
técnica e administrativa a Organizacdo da Sociedade Civil, por meio de analise de relatérios, visitas
técnicas e eventuais outros atos necessarios para tanto.
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CLAUSULA QUINTA- DAS OBRIGAGOES

PARAGRAFO PRIMEIRO- Compete ao MUNICIPIO:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

analisar e aprovar o Plano de Trabalho e suas alteragdes, referente ao Servico e respectivo
cronograma de desembolso, desde que ndo implique a alteracdo do objeto deste Termo;

efetuar o repasse do recurso financeiro a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme
estabelecido no Plano de Trabalho e Cronograma de Desembolso, conforme o Decreto Municipal
n°442/2016;

examinar os Relatérios de Atendimento referente ao Servi¢co ofertado, relacionado ao recurso
repassado, por meio da Comissao de Monitoramento e Avaliacao;

exercer o controle e a fiscalizagdo sobre a execucdo do objeto do Termo de Colaboracéo,
mediante supervisdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das atividades inerentes ao
objeto deste instrumento, podendo assumir a sua execu¢do no caso de paralisacdo ou de fator
relevante que venha a ocorrer de modo a evitar a descontinuidade e qualidade dos servigos
prestados pela Organizacdo da Sociedade Civil;

providenciar, quando houver, alteracdo do Gestor, designado por ato publicado em meio oficial de
comunicacdo, como responsavel pelo controle e fiscalizacdo da parceria;

prorrogar através de oficio a vigéncia do Termo de Colaboracdo quando este der causa a atraso
na liberac&o dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo de atraso verificado;

manter, em seu site oficial, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos Plano de
Trabalho, até 180 (cento e oitenta dias) dias apds o respectivo encerramento, cujas informacdes
deverao conter, no minimo, os requisitos elencados no paragrafo Unico, do Artigo 11, da Lei
Federal n°13019/2014;

viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos referentes ao
presente Termo de Colaboragéo;

divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos na
parceria;

PARAGRAFO SEGUNDO- Compete a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)

b)

d)

acolher o idoso com 60 (sessenta) anos ou mais, de ambos 0s sexos, independentes e com
diversos graus de dependéncia;

acolher idosos provisoriamente ou em caso excepcional, quando esgotadas todas as
possibilidades de auto sustento e convivio com os familiares, com o servico de longa
permanéncia;

acolher idosos que nao dispdem de condicdes de permanecer com a familia com vivéncia de
situacOes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos;

acolher idosos com vinculo e parentesco ou afinidade na mesma unidade. Oferecendo
preferencialmente, aos casais de idosos, o compartilhamento do mesmo quarto;
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k)

p)

a)

Estado do Parana
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acolher idosos com deficiéncia, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento;

incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de atividades
da vida diaria por parte do idoso;

Desenvolver condi¢cbes de independéncia e o autocuidado do idoso;
promover o idoso para acesso a renda;

promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

Apresentar na assinatura do Termo de Colaboragdo e sempre que forem solicitados pelo
MUNICIPIO DE GUAIRA, os documentos necessarios, dentro do prazo de validade, elencados no
Artigo 34 da Lei Federal n°13019/2014;

abrir conta corrente especifica em instituicdo financeira publica para movimentar 0s recursos
provenientes do Termo de Colaboragdo, em conformidade com a Lei Federal n® 13019/2014 e o
Decreto Municipal n°® 442/2016;

antes do repasse de cada uma das parcelas previstas no Plano de Trabalho a Organizacdo da
Sociedade Civil devera manter as condi¢des de habilitagdo juridica e econdmica financeira que
possibilitarem firmar a parceria com a MUNICIPIO DE GUAIRA, por toda a vigéncia desta
parceria;

Divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social, bem como dos estabelecimentos em
que exerca suas acdes, s parceria celebrada com a MUNICIPIO DE GUAIRA, cujas informacdes
deveréo conter, no minimo, 0s requisitos previstos no paragrafo Unico, do Artigo 11 da Lei Federal
n°13019/2014;

assegurar a plena execucdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, em conformidade com o
Plano de Trabalho aprovado e com as normas e procedimentos aplicaveis;

restituir ao MUNICIPIO DE GUAIRA o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data
do recebimento, acrescido de juros na forma da legislacdo aplicavel aos débitos junto a Fazenda
Municipal. Quando:

a. nao for executado o objeto deste instrumento;

b. néo for apresentada a Prestacdo de Contas no prazo estabelecido;

c. os recursos forem utilizados em finalidade diversa estabelecida.

restituir ao MUNICIPIO DE GUAIRA, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias a contar da
conclusdo do objeto, denuncia deste Termo de Colaboragdo, o0s saldos financeiros
remanescentes, inclusive 0s provenientes de receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, sob pena de imediata instauracdo de Tomada de Contas Especial;

manter atualizada, conforme determina a legislacdo vigente aplicivel, a escrituragdo contabil
relativa a execucdo deste Termo de Colaboracéo, e de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

manter em dia os recolhimentos dos valores devidos ao INSS e ao FGTS, bem como efetuar o
pagamento de pessoal e demais obrigacdes legais, de acordo com a CLT;
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s) utilizar os recursos financeiros de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo Municipio de
Guaira, e em conformidade com os procedimentos legais, visando o cumprimento do objeto do
presente Termo de Colaboracéo;

t) prestar ao MUNICIPIO DE GUAIRA, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos sobre a
aplicacao dos recursos financeiros recebidos por forca do presente Termo de Colaboracgéo;

u) apresentar a prestacdo de contas dos recursos financeiros recebidos e os provenientes das
receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, diretamente no Sistema Integrado de
Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parand, no prazo previsto na legislacéo
vigente aplicavel e conforme orientacdo do TCE/PR, sem prejuizo da Prestacdo de contas ao
MUNICIPIO DE GUAIRA;

v) Informar e atualizar bimestralmente os dados exigidos pelo Sistema Integrado de Transferéncias —
SIT, conforme instrucdes, orientacdes e resolucdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana —
TCE/PR,;

w) a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios ou ndo a
execucdo do objeto previsto no Termo de Colaboragdo, néo implicando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria do MUNICIPIO DE GUAIRA.

PARAGRAFO TERCEIRO: Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo
deste termo de colaboracéo, obrigando-se a OSC a grava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo
realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos ao MUNICIPIO DE GUAIRA na hipotese de sua
extin¢do, ou nao utilizagdo

CLAUSULA SEXTA - DA CONTRATA(;AO DE TERCEIROS

A Celebracdo de parceria entre a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e terceiros, para a
execucdo de servicos vinculados ao objeto deste Termo de Colaboracdo, ndo acarretara a
solidariedade direta ou subsidiaria da MUNICIPIO DE GUAIRA, bem como ndo constituira vinculo
funcional ou empregaticio, ou a responsabilidade pelo pagamento de encargos civis, trabalhistas,
previdenciarios, sécios, fiscais, comerciais, assistenciais ou outro de qualquer natureza.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUQAO DAS DESPESAS

PARAGRAFO PRIMEIRO: O presente Termo de Colaboragdo devera ser executada fielmente pelos
parceiros de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um dos
parceiros pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do ajuste ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL para:

a) pagar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico
integrante do quadro de pessoal da administracdo publica, direta e indireta, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

b) pagamento de profissionais ndo vinculados a execucao do objeto do termo de parceria;

c) utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
Plano de Trabalho;
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d) realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou simular;
e) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

f)  realizar despesa em data posterior a vigéncia da parceria;

g) atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

h) pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou atualizacdo monetéria, decorrentes de culpa do
agente da Organizacdo da Sociedade Civil ou pelo descumprimento de determinacdes legais ou
convencionais;

i) realizagdo de despesas com publicidade, salvo e de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, que esteja diretamente vinculada com o objeto do termo de parceria e da qual
ndo constem nomes, simbolos, imagens ou quaisquer referéncias que caracterizam promocao
pessoal de autoridade, servidores publicos, de pessoas fisicas ou juridicas;

j) repasse, coesdo ou transferéncia a terceiros da execucdo do objeto do ato de transferéncia, que
nao figurem como participes do termo de parceria;

k) transferéncia de recursos para associacédo de servidores ou a quaisquer entidades destinadas a
proporcionar bens ou servigos a um circulo restrito de associacao ou sécios.

PARAGRAFO TERCEIRO- E vedado o pagamento de juros, multas ou correcdo monetéria, inclusive
referente a pagamento ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria, salvo se
decorrentes de atraso da administragcéo publica na liberacé@o de recursos financeiros.

PARAGRAFO QUARTO- E vedado a Organizacdo da Sociedade Civil remunerar ou contratar
empresas, com recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerca, na administracédo
publica municipal, cargo de natureza especial, cargo de provimento em comissdo ou funcdo de
direcdo, chefia ou assessoramento.

PARAGRAFO QUINTO- As parcelas dos recursos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos:

a) quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacao de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplente da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacédo a obrigacOes estabelecidas neste Termo de
Colaboracao;

c) quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela MUNICIPIO DE GUAIRA ou pelos 6rgéos de controle interno
ou externo.

PARAGRAFO SEXTO- Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancéaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos. Os recursos recebidos em
decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica, nos termos da Lei Federal
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n°13019/2014, em instituicdo publica oficial. Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser
aplicados no objeto da parceria, mediante termo aditivo, desde que solicitada a alteracdo do Plano de
Trabalho pela OSC e desde que aprovada pelo MUNICIPIO DE GUAIRA, estando sujeitos as mesmas
condi¢Bes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO SETIMO- Os rendimentos das aplicacdes financeiras poderdo ser aplicados no objeto
do Termo de Colaboracdo, mediante termo aditivo, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de
prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO OITAVO- Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final.

PARAGRAFO NONO- Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

PARAGRAFO DECIMO- Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamentos em espécie mediante
prévia e expressa autorizacdo do MUNICIPIO DE GUAIRA.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas deve ser elaborada obedecendo os normativos vigentes, este termo de
colaboracédo, a Lei Federal n°13019/2014, Decreto Municipal n°442/2016, Resolucdo n°28/2011 e
46/2014 e Instrucdo Normativa n°61/2011 do TCE-PR. Devendo ser encaminhada digitalmente por
meio do Sistema Integrado de Transferéncias Voluntarias do TCE-PR, e no mesmo prazo, fisicamente
com protocolo da documentagéo no protocolo central do Municipio de Guaira, contendo no minimo:

a) oficio de encaminhamento da prestacao de contas ao Municipio;

b) extratos bancarios da conta corrente e da aplicacdo financeira;

c) publicacdo do aviso de licitagdo, quando este for necessario;

d) ata de julgamento dos processos licitatorios;

€) orcamentos e pesquisas de precos validos cotados por no minimo de 03(trés) fornecedores, com a
indicacdo do valor unitario, definido a quantidade e a unidade de medida ser cotada dos produtos
el/ou servicos. Elaborada em papel timbre do fornecedor ou outra forma de comprovar a emissao
do documento pelo fornecedor, tais como: encarte ou carimbo contendo Raz&do Social e CNPJ,
permitindo a identificacdo do responsavel pelas informacdes, assegurado a validade das
propostas. A entidade deverd apor nas Pesquisas de Precgos a certificacdo do responsavel pela
elaboracdo da referida pesquisa e ciéncia do representante legal da entidade, devidamente
identificados (nome, CPF, cargo), demais paginas deverao ser vistadas;

f) documentos originais das despesas, emitidas no ato da transferéncia da mercadoria e/ou
execucdo dos servicos, acompanhados de uma copia legivel contendo carimbo e assinatura
(autenticacdo) do ordenar da despesa. A entidade devera apor nos documentos fiscais atestado
de recebimento dos bens ou a execugéo dos servicos com a certificagdo da pessoa responsavel,
do responsavel financeiro e, do representante legal da entidade (presidente) devidamente
identificado (nome, CPF, cargo). Os documentos originais poderdo ser retirados, via protocolo,
decorrido o prazo de 30(trinta) dias apds a conferéncia bimestral da prestac¢éo de contas;

g) copias dos comprovantes dos pagamentos efetuados aos credores;

h) ao efetuarem pagamentos de servigos prestados por terceiros, deverdo reter o valor do ISS, INSS,
IRRF, quando os servicos estiverem sujeitos a incidéncia, recolhendo aos cofres publicos nos
prazos em lei e em documentos de arrecadacao préprios;
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i) devera exigir e anexar documentacdo do processo de compras, as certiddes negativas e de
regularidade fiscal, especificas (INSS e FGTS), devendo manté-las em boa ordem e guarda,
juntamente com os demais documentos contabeis da prestacéo de contas;

i) relacdo dos ganhadores das pesquisas de preco. O responsavel pela pesquisa de preco devera
transcrever igualmente as informagfes das pesquisas de preco, apenas agrupando as
informacdes dos 3 (trés) fornecedores em um Unico relatério. Devera ser destacado 0 menor
preco, por item, facilitando a andlise de informacdes. A entidade devera apor no relatério. A
entidade devera apor no relatério (nome/ CPF/assinatura) do responsavel pela colaboragcédo da
referida pesquisa e do mapa comparativo (relagcdo dos ganhadores) e conter ciéncia do
representante legal da entidade (presidente) devidamente identificado (nome/CPF/cargo), demais
paginas deverdo ser vistadas;

k) material comprobatério do cumprimento do objeto e da realizacdo das despesas em fotos, videos
ou outros suportes;

I) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados. | - os resultados ja alcancados e seus beneficios; Il - os
impactos econdmicos ou sociais; Ill - o grau de satisfacdo do publico-alvo; IV - a possibilidade de
sustentabilidade das ac¢des apds a conclusédo do objeto pactuado;

m) relatério de execucao financeira do termo de Colaboracdo, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucdo do objeto, na hipotese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho e Aplicacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sero glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes;

PARAGRAFO TERCEIRO - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

PARAGRAFO QUARTO - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, adotara as providéncias para
apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

PARAGRAFO QUINTO - O tomador dos recursos devera preservar todos os documentos originais
relacionados com o Termo de Transferéncias em local seguro e em bom estado de conservacao a
disposicao do Tribunal de Contas por um prazo de 10(dez) anos, contados do encerramento do
processo.

PARAGRAFO SEXTO - Para arquivamento dos documentos, referentes ao Termo de Transferéncia,
deverdo ser observados as regras descritas no paragrafo Unico do art. 20 da Instrucdo Normativa n°
61/2011, do Tribunal de contas do Parana.
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente termo de parceria vigera da data de sua celebracdo até doze (12) meses, podendo a
gualquer tempo, ser denunciado ou rescindido mediante expresso comunicado dado a conhecer aos
participes com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

PARAGRAFO UNICO

A presente parceria podera ser prorrogada mediante aditivo ajustado entre as partes:

a) sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificadas e formulada, no minimo, 30(trinta) dias antes do seu término, e apés o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorroga¢ces do
prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracao;

b) para a prorrogacdo de vigéncia do Termo de Colaboracdo é necessério parecer da area técnica
competente atestando que a parceria vem sendo executada a contento e posicionando-se sobre a
viabilidade da prorrogacao;

c) as prorrogacbes do prazo de vigéncia, prevista na CLAUSULA QUINTA- PARAGRAFO
PRIMEIRO, letra “, deverdo ser formalizadas por termo aditivo, a ser celebrado pelos parceiros
antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo, sendo expressamente vedada a
celebracéo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos;

d) o MUNICIPIO DE GUAIRA promovera de oficio a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboragdo quando ela der causa a atraso na liberacdo dos recursos financeiros,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificada.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

A alteragdo das Clausulas do Termo de Colaboragéo ou do Plano de Trabalho, ndo pode alterar o seu
objeto, ainda que parcialmente, e também ndo podera modificar o objeto da parceria definido no
correspondente Plano de Trabalho.

PARAGRAFO UNICO- E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria
a efetivacdo de alteragcbes que tenham por objetivo a mudanca de valores, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONTROLE E GERENCIAMENTO

E prerrogativa do MUNICIPIO DE GUAIRA exercer o controle sobre a execucéo da parceria, mediante
a supervisdo e 0 acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste instrumento, bem como
assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacédo de
contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que 0
MUNICIPIO DE GUAIRA assumiu essas responsabilidades.

PARAGRAFO UNICO — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL franquearé livre acesso aos
agentes do MUNICIPIO DE GUAIRA, das Comissdes, do Controle Interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas ao presente Termo de
Colaboracao, bem como aos locais de execucéo do respectivo objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR DO TERMO DE COLABORACAO
Seré designada a servidora, GLEISSIELE TONELLI DORNELLES KIHARA, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, portadora do CPF 055.648.529-74, que ocupa a funcao de Assistente
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Social, na matricula n® 28967-2, responsavel pelo controle, fiscalizacdo e acompanhamento da
execucdo da parceria, competindo-lhe as atribuicdes previstas no Artigo 61 da Lei Federal n°
13019/2014 e Portaria N° 399/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
A Administracdo Publica Municipal considerard ainda em sua analise o0s seguintes relatérios
elaborados internamente:

I. Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execuc¢ao da parceria, nos termos do art. 58,
da Lein©13.019/2014.

II. Relatdrio técnico de monitoramento e avalia¢cdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagcao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangcados
durante a execucgdo do Termo de Fomento.

PARAGRAFO PRIMEIRO- O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo
de outros, devera conter os requisitos previstos no 8 1°, do Artigo 59, da Lei Federal 13019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO- Sem prejuizo da fiscalizacdo pela MUNICIPIO DE GUAIRA e pelos 6rg&os
de controle, a execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
publicas das areas correspondente de atuagéo existem em cada esfera de governo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA OU RECISAO
O presente Termo de Colaboracéo podera ser:

I.  Denunciado a qualquer tempo, ficando os parceiros responsaveis somente pelas obrigacbes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da parceria, respeitado o
prazo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao.

II. Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas

seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

C) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagcdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA PUBLICAGCAO
A publicacdo do presente Termo de Colaboracdo sera efetivada por extrato, em Diario Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica indicado o Foro da Comarca de Guaira para dirimir as controvérsias decorrentes da execucao da
parceria, com renulncia expressa a outros, por mais privilégios que sejam, sendo obrigatéria a prévia
tentativa de solucdo administrativa.

E, por assim estarem devidamente juntos e acordados, os parceiros firmam o presente Termo de
Colaboracao, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo
assinadas.
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Guaira-PR, xx de xxxx de 2021

Responsavel legal da OSC

HERALDO TRENTO
Prefeito do Municipio de Guaira

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Ligia Lumi Tsukamoto Suga/Secretéaria

DA INSTITUICAO:

PRESIDENTE
TESTEMUNHAS:
Nome Nome
CPF CPF
Assinatura Assinatura
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ANEXO VIl
DECLARACAO DO CONTADOR

, presidente/diretor/provedor do @)

, CPF , declaro para os devidos fins e sob

penas da Lei, que (nome do contador), CPF
, RG , CRC n° € o

contador responsavel pela referida entidade e que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional
de Contabilidade, conforme copia anexa.

Declaro ainda que as escrituragbes estdo regulares e perfeitas de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, demonstradas nas
demonstracdes contabeis e fiscal.

Guaira-PR, de de 2021.

Nome da Entidade
Nome do Presidente

Nome do Escritério Contabil
CNPJ
Nome do Contador responsavel
CRC/PR n°
CPF n°
Telefone:

Obs: anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o Conselho Regional de
Contabilidade
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