Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA ACORDO DE COOPERAGAO

MUNICIPIO DE GUAIRA — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA

Edital de Chamamento PuUblico n® 005/2023

O MUNICIPIO DE GUAIRA, inscrito no CNPJ n° 77.857.183/0001-90, por
intermédio da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura, com esteio
na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Federal n® 9.615 de 24
de margco de 1998 que Institui normas gerais sobre desporto e d4 outras
providéncias, Lei Municipal n® 2.129 de 16 de janeiro de 2020 que dispde sobre
a politica municipal de esporte e lazer, estabelecendo e autorizando ag¢des no
Municipio de Guaira, no Decreto Municipal n°® 442, de 22 de dezembro de 2016,
normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana que Ihe forem aplicaveis
em especial a Resolugdo n° 28/2011 e Instrucdo Normativa n° 61/2011, e na Lei
n® 2.202, de 09 de dezembro de 2021 (institui o Plano Plurianual do Municipio
para o periodo de 2022 a 2025), torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selecdo de organizacdo da sociedade civil
interessada em celebrar Acordo de Cooperacdo que tenha por objeto a
Execucdo de Projeto Esportivo de rendimento na modalidade de TENIS DE
MESA para o exercicio de 2023/2024, visando a participacdo de atletas de
forma individual e em equipes de esporte de rendimento ndo profissional de
Guaira, divulgando e popularizando a modalidade esportiva, promovendo a
formacdo de equipe que viabilize aos atletas amadores competirem nos
principais eventos regionais, estaduais e nacionais, oportunizando a constru¢éo
de suas carreiras esportivas, igualmente o desenvolvimento técnico para uma
dedicacdo mais efetiva, conforme estabelecidos em plano de trabalho, o qual
sera parte integrante e indissociavel desta parceria.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebragédo de
parceria com 0 Municipio de Guaira por intermédio da Secretaria Municipal de TURISMO, ESPORTE E
CULTURA para a formalizacdo de Acordo de Cooperacdo, para a consecucdo de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve o apoio do Municipio, nos limites da lei municipal 2129/2020
(politica municipal de esporte e lazer), a organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme condicdes
estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegao reger-se-a pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto Municipal n® 442 de 22 de dezembro de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condicdes previstas neste Edital.

1.3. Seré selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo para a celebracédo do
acordo de cooperacao.

2. OBJETO DO ACORDO DE COOPERACAO
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2.1.  Constitui objeto do futuro ACORDO DE COOPERACAO, a conjugacdo de esforcos entre o
MUNICIPIO DE GUAIRA e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para a Execucéo de Projeto
Esportivo de rendimento na modalidade de TENIS DE MESA para o exercicio de 2023/2024,
visando a participacdo individual de atletas e em equipes de esporte de rendimento néo
profissional de Guaira, divulgando e popularizando a modalidade esportiva, promovendo de
forma individual ou com a formacéo de equipe que viabilize aos atletas amadores competirem
nos principais eventos regionais, estaduais, interestaduais e nacionais, oportunizando a
construcdo de suas carreiras esportivas, igualmente o desenvolvimento técnico para uma
dedicacdo mais efetiva, conforme estabelecidos no Plano de Trabalho, o qual sera parte
integrante e indissociavel desta parceria;

2.2.  Objetivos especificos da parceria:

2.2.1. Oportunizar o desenvolvimento e aprimoramento das habilidades esportivas natas, em
categorias de base.

2.2.2. Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de
atividades esportiva de jovens e adultos do Municipio de Guaira.

2.2.3. Proporcionar o esporte de rendimento com a finalidade de obter resultados e integrar
pessoas do Municipio de Guaira e comunidades do Estado do Parana e estas com as de
outras Federacdes.

2.2.4. Viabilizar a participacdo de atletas através de forma individual ou equipes de diversas
faixas etarias, em alto nivel, divulgar e popularizar modalidades esportivas em todo o territ6rio
do Municipio de Guaira e, promover a formacéo de futuros adeptos e que viabilize aos atletas
competir nos principais eventos regionais, estaduais, interestaduais e nacionais; oportunizar a
construcdo de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma
dedicacgdo mais efetiva na sua modalidade.

2.2.5. Divulgar o nome do Municipio em nivel regional, estadual, interestadual e nacional como
exceléncia na pratica e no incentivo ao esporte, revelando novos atletas com potencial
olimpico.

2.2.6. Participar das competigdes integrantes dos calendarios oficiais da modalidade de TENIS DE
MESA dos jogos da FTMP-Federacdo de Ténis de Mesa do Parana, da CBTM-Confederagao
Brasileira de Ténis de Mesa, do Governo do Estado do Parana no ambito do JEPS-Jogos
Escolares do Parana, JOJUPS-Jogos da Juventude do Parana e JAPS-Jogos Aberto do Parana,
e ainda de Jogos Inter Colonial Paranaense e Brasileiro.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A prética de atividades fisicas vem crescendo dia a dia, se tornando parte do cotidiano de
muitas pessoas, onde exerce influéncia decisiva na formacdo humana, disciplinando habitos,
incorporando condutas salutares, melhorando o condicionamento fisico e proporcionando ao individuo
gualidade de vida.

3.2. Neste interim, o0 esporte garante as criancas, adolescentes, jovens e adultos o
desenvolvimento integral de suas potencialidades e descobertas de talentos. O esporte deve promover
0 desenvolvimento do individuo como um todo, desenvolvimento este, que esta diretamente inserido
na realidade de cada um. Este devera ser transformador, contribuindo para a integracdo dos
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praticantes na plenitude da vida social, na promog¢éo da saldde e educacdo. Toda essa mobilizacao
para o desenvolvimento da modalidade esportiva oportuniza uma mudanca de comportamento,
fazendo com que familias inteiras busquem uma maior socializacdo e a participacdo nestes eventos
tais como jogos e campeonatos.

3.3. A modalidade alvo do presente objeto que ¢ o TENIS DE MESA ¢é praticada em nosso pais,
sendo o terceiro esportes mais difundido e praticado, fazendo com que os atuais atletas vislumbrem
um futuro como participante de competicdes até a nivel mundial, onde aquele que atinge esta
categoria € reconhecidamente referéncia de exemplo de dedicacao e esforco.

3.4. Com a presente propositura, objetiva-se fomentar a pratica esportiva, participacdo em eventos
a nivel regional, estadual, interestadual e nacional, trazendo maior projecéo e divulgacdo do municipio
nos meios de comunicag¢do. Pretende-se mostrar a nivel local, regional, estadual, interestadual e
nacional que o esporte de base e rendimento é referéncia, contribuindo também para mudanca do
perfil dos atletas.

3.5. Veja-se que a participacao individual ou em equipe de rendimento na modalidade de TENIS DE
MESA, representando o Municipio de Guaira em campeonatos regionais, estaduais, interestaduais e
nacionais, contribui para a visibilidade do nosso Municipio, representa medida de valorizacdo ao
talento esportivo, visando a participacdo de atletas e equipes de esporte de rendimento nédo
profissional, divulgando e popularizando a modalidade esportiva, promovendo a formacédo de equipes
gue viabilize aos atletas amadores competirem nos principais eventos regionais, estaduais,
interestaduais e nacionais, oportunizando a construgdo de suas carreiras esportivas, bem como, o
desenvolvimento técnico para uma dedicacdo mais efetiva, além de oportunizar as nossas criancas,
jovens e adultos 0 acesso ao esporte como forma de transformacéo social.

3.6. Particularmente a modalidade de TENIS DE MESA traz inimeros beneficios aos seus
praticantes pois é considerado um dos esportes mais completos por desenvolver fortemente a
capacidade fisica e mental dos seus atletas; além do que desenvolve a coordenagdo motora,
resisténcia, forca e velocidade, e € um dos poucos esportes que nao causam traumas ou contusdes
pois ndo ha contato fisico em sua pratica.

3.7. Também possui um aspecto social relevante, porque apesar de ser um esporte individual, o
trabalho coletivo durante os treinos e competicdes é essencial a evolucdo do atleta. O TENIS DE
MESA também é muito importante na formacéo do individuo perante a sociedade, pois possui em sua
esséncia aspectos de disciplina, respeito, colaboracdo, companheirismo e principalmente ética,
essenciais ao desenvolvimento das criancas e dos jovens.

3.8.  Propicia beneficios mentais com a capacidade de concentracdo, velocidade de raciocinio,
reflexo apurado e ainda exercita os nervos do cérebro, e ainda melhora o desempenho escolar e
atividades profissionais.

3.9. E ainda como vantagem, pode ser praticado em paralelo aos estudos e ao trabalho, sendo que
Escolas e Faculdades concedem bolsas de estudos para atletas de destaque, além do que as viagens
para competi¢es possibilitam conhecer diferentes lugares e por fim, amplia a rede de relacionamento
trazendo beneficios diversos aos atletas, por possuir praticantes de diferentes lugares, areas de
negocio, profissdes, religides, etc.

3.10. A Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura, requer nesta oportunidade o lancamento
do edital de Chamamento Publico para selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, com
finalidade de promocdo de atividade desportiva para firmar parceria por meio de Acordo de
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Cooperacéo, no qual NAO HAVERA REPASSE FINANCEIRO, sendo que o poder publico municipal
contribuira com doacdo de materiais esportivos, servico de transportes para competicées,
pagamento de taxas federativas anuais dos atletas denominado de TRA-Taxa de Registro Anual
da CBTM da Confederacdo Brasileira de Ténis de Mesa, e também da anuidade da FTMP-
Federacdo de Ténis de Mesa do Parana da entidade que vier firmar termo de cooperacéo, assim
como pagamento das inscricdes em eventos oficiais da modalidade de TENIS DE MESA,
constantes no plano de trabalho, previstos na Lei Municipal n.° 2.129/2020, necessarios para o
melhor desenvolvimento esportivo e performance técnica de atletas e técnicos esportivos, visando a
participacdo em competicdes esportivas, incentivando o desenvolvimento da modalidade em nivel de
rendimento e desta forma bem representando o municipio.

3.11. A propositura do presente chamamento encontra-se de acordo com:

3.11.1. A Lei Organica do Municipio, dispde no art. 20.° inciso XlIl que “Compete ao Municipio (...)
realizar programas de apoios as praticas desportivas. ” Também no art. 188, § 1.°, e diz que “E dever
do Municipio fomentar praticas desportivas formais e nao formais, como direito de cada um. ” Ainda, no
inciso V, a “Criacao de medidas de apoio e valorizagéo do talento desportivo. ”

3.11.2. A Politica Municipal de Esporte e Lazer, conforme estabelece o Paragrafo Unico, do art. 1°, da
Lei Municipal n.° 2.129/2020: “A Politica Municipal de Esporte e Lazer tem como objetivo geral a
realizacdo de acbes consistentes no fomento e incentivo as praticas esportivas e de lazer em suas
diversas modalidades e manifestacdes, assegurando efetivar o direito constitucional as préticas
esportivas formais e ndo formais, bem como a criagdo de oportunidades de tempo e espago para
vivéncias ludicas para todos os cidadaos residentes no Municipio, através de ac¢les intersetoriais
desenvolvidas pelo proprio Poder Publico Municipal ou mediante integragdo com a sociedade, por
meio de parcerias e convénios com 6rgaos/entidades governamentais e privadas.”

3.11.3. A Secéo | do Capitulo Il da Lei Municipal n.° 2.129/2020, fica autorizado o Poder Executivo
Municipal a fornecer, mediante doacdo, materiais esportivos e de lazer, e disponibilizar bens e
servicos, como medida de fomento as manifestacdes de praticas desportivas, de acordo com os
principios insculpidos na Lei Federal n.° 9615/98.

3.11.4. As acdes deste edital também estao previstas no Plano Plurianual — PPA 2022-2025(LEI N°
2.202/2021) no Programa 0052 Sistema Municipal de Apoio ao Esporte e Lazer, Acdo 2.086
Manutencéo das Atividades de Esporte e Lazer, as metas/indicadores “Celebrar convénios e parcerias
com empresas, academias, associacdes esportivas e recreativas, para viabilizar as competi¢des locais
e a participagdo de equipes e atletas em competicbes regionais, estadual e nacional” e também
“Apoiar a pratica de todas as modalidades esportivas organizadas no municipio, através das
associacdes esportivas e ligas, dos seus dirigentes, professores de educacao fisica e treinadores e
igualmente aos atletas amadores.”

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital de Chamamento, as organiza¢fes da sociedade civil (OSCs),
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “¢c”, da Lei n® 13.019, de
2014 (com redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacgdo) que ndo distribua entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
gualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio
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de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucgdo do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda;
as voltadas para fomento, educacéo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de
agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucao de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
Estar habilitada no Sistema Integrado de Transferéncias Voluntarias do Tribunal de Contas do

Estado do Parana, disponivel no endereco http://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/sit-sistema-
integrado-de-transferencias/53/area/251; e;

Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragédo de Ciéncia e Concordancia, que
esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que
se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de selecao.

REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO
Para a celebracéo do acordo de cooperacdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

Ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n°® 13.019, de 2014). Estéo
dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33,
8§ 2° e 39, Lei n® 13.019, de 2014);

Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucao da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei n® 13.019,
de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagbes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);
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Possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 35, 82, do Decreto n° 442/2016 e art. 33,
caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014;

Possuir instalacdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria
e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou
aquisicdo, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, conforme
Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacdes e Condicdes Materiais. Ndo serd necessaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento
do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art.
34, caput, inciso IV e 4°, do Decreto n° 442/2016);

Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 35, 82, do Decreto
n® 442/2016. Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacao
de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c” e 85°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 34, caput, inciso IV e 84°, do
Decreto n° 442/2016);

Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigbes, de
divida ativa e trabalhista, e transferéncia voluntaria (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n® 13.019,
de 2014, e art. 35, caput, inciso |, do Decreto n° 442/2016);

Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais altera¢des ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei n° 13.019, de 2014);

Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrdnico, niumero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaracdo do
Art. 35 do Decreto n°® 442/2016, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V
e VI, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 35, caput, inciso V, do Decreto n°® 442/2016);

Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 35, caput, inciso VIII, do Decreto n°® 442/2016).

Ficara impedida de celebrar o acordo de cooperagédo a OSC que:

N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos
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respectivos cdnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nado sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e
6°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos Ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisédo pela rejei¢éo, ou, ainda, a apreciacado das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso
IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensado de participagdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sancédo prevista no inciso Il do art.
73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a sancao prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n° 13.019,
de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°® 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisédo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos (art.
39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéao,
em deciséo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsével por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enguanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2
de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria 222/2022.

6.2. Deverd se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢do que tenha participado, nos
Ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja
atuacao no processo de selecéo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de
maio de 2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comisséo de Sele¢édo ndo obsta a continuidade
do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacéo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Sele¢do podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagfes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
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esclarecer duvidas e omissGes. Em qualquer situacdo, devem ser observados o0s principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. Afase de selecdo observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 20/04/2023
2 Envio das propostas pelas OSCs. 24/04/2023 a 24/05/2023
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela | 25/05/2023 a 31/05/2023
Comissao de Selecao.
4 Divulgacao do resultado preliminar. 02/06/2023
. 5 (cinco) dias contados da
Interposicdo de recursos contra o resultado . ~
5 T divulgagéo do resultado
preliminar. L9
preliminar
5 (cinco) dias ap6s prazo final
6 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecéo. de apresentacdo das
contrarrazfes aos recursos
Homologacéo e E)ubllcagaq do res~ultado defl_nl'Elvo 20/06/2023 (esta data &
7 da fase de selecdo, com divulgagéo das decisdes ;
. > estimada)
recursais proferidas (se houver).

7.2.  Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de

julgamento das propostas, sendo exigivel

classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de
Guaira-PR na internet (www.guaira.pr.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacdo das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. A OSC apresentara a proposta contendo no minimo as informacgdes contidas no Anexo
IV — Modelo de Plano de Trabalho e Anexo V — Referéncias para Colaboracao;

7.4.2. As propostas seréo apresentadas pelas OSCs, junto ao Setor de Protocolo do Municipio,
sito no Paco Municipal, nos prazos estabelecidos na Tabela 1, e deverdo ser encaminhadas
em envelope fechado, no qual devera estar descrito que se trata da “Proposta — Edital de
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Chamamento publico n° 005/2023 SEMTEC”, contendo a identificagdo da instituicao
proponente e informacdes de contato.

7.4.3. O envelope devera conter:

Uma (01) via da Proposta/Plano de Trabalho e Aplicacdo devidamente assinado pelo
representante legal da OSC, com todas as paginas rubricadas conforme anexo;

Declaracdo de Ciéncia e Concordancia assinada pelo representante legal da OSC, que esta
ciente e concorda com as disposi¢des previstas neste Edital e seus anexos;

Cépia da inscricdo da OSC no Conselho Municipal de Esporte;

Para cada item do plano de aplicacdo, apresentar, descricdo detalhada das acdes com
gquantitativos e quantidades.

7.4.4. ApGs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela administracao publica.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacdes:

A descricdo da realidade do objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

A forma de execucéo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em
rede;

A descricdo detalhada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas.
Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comisséo de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatrio, a Comissao de Selecao analisara
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada
proposta serdo realizados pela Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica
para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta)
dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacfes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V — Referéncias para
Colaboracao.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdao feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
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o Pontuacéo
Criterios de Metodologia de Pontuacéo Méaxima por
Julgamento ltem
(A) Informacdes sobre: - Grau pleno de atendimento (1,0
1- Acdes a serem executadas; pontos)
2- Metas a serem atingidas; - Grau satisfatério de atendimento (0,5 a
. o 3,0
3- Indicadores que aferirdo o 0,9 pontos)
cumprimento das metas e prazos - O néo atendimento ou o atendimento
para a execugao insatisfatério (0,0).
- Grau pleno de adequacao (3,0)
(B) Adequacédo da proposta aos objetivos -zgrsgmsgstl)sfatorlo de adequacdo (1,5 a
gaér(’)ogtr:::a’uioszl?ﬁ:érgoaprggégﬂqaa ou da - O néo atendimento ou o atendimento 3.0
& a P insatisfatdrio do requisito de adequacéo
(0,0).
- Grau pleno da descrigéo (1,0)
(C) Descrigéo da realidade objeto da - Grau satisfatério da descricdo (0,5 a
parceria e do nexo entre essa realidade e a |0,9) 1,0
atividade ou projeto proposto - O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatorio (0,0).
(D) Adequacéo da proposta ao plano de
aplicacéo
1- O plano de ap.ll_cagao esta devidamente | _ Grau pleno da descricio (1,0)
detalhado especificando o que de fato : L e
O - Grau satisfatorio da descricdo (0,5 a
pretende ser adquirido 0.9) 20
2- Os valores estabelecidos para cada PG . . '
: X ) x - O ndo atendimento ou o atendimento
item previsto no plano de aplicacéo . . -
~ Ayt insatisfatdrio (0,0).
deverao estar distribuidos de acordo que
fiquem enquadrados dentro até o valor
méximo previsto no edital.
- Grau pleno de atendimento (1,0
(E) Capacidade técnico-operacional da pontos)
instituicdo proponente para o - Grau satisfatério de capacidade
desenvolvimento das atividades ou técnico-operacional (0,5 a 0,9 pontos) 1,0
projetos previstos na parceria e o - O ndo atendimento ou atendimento
cumprimento de metas estabelecidas. insatisfatdrio do requisito de capacidade
técnico-operacional (0,0)
Pontuacdo Maxima Global (Total) 10,0

7.5.5. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento, deverd acarretar a eliminacéo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminacéo
da proposta, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicAo proponente e
comunicacéo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de

eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragéo, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informacdes que
julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-4 nas Etapas 1 a 3
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da fase de celebracéo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias
ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serao eliminadas aquelas propostas:
Cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D) ou (E); ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da parceria
€ 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as a¢des a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a
execuc¢ao das acdes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

Que estejam em desacordo com o Edital; ou

Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comisséo de Sele¢éo a
luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a
inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacéo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das
notas lancadas por cada um dos membros da Comissédo de Sele¢do, em relacdo a cada um
dos critérios de julgamento.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior

pontuacéo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuacéo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (D), (C) e
(E). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais
tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

7.6.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecédo de proposta que nao for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagéo
total obtida e a proporcdo entre as metas e o0s resultados previstos em relagdo ao valor
proposto (art. 27, 85°, da Lei n® 13.019, de 2014).

Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administracdo publica divulgara o resultado

preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial do Municipio de Guaira na internet
(www.guaira.pr.gov.br), iniciando-se o prazo para recurso.

1.7.

Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apds

a divulgacédo do resultado preliminar do processo de selecao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado da publicacao
da deciséo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de precluséo (art. 59 da Lei n°® 9.784, de
1999). Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos poderdo ser apresentados pelas OSCs junto ao Setor de Protocolo do
Municipio, sito no Paco Municipal, nos prazos estabelecidos no item 7.7.1. Devendo estar
descrito que se trata de “Interposi¢cdo de recursos contra o resultado preliminar do Edital de
Chamamento publico n® 005/2023”, contendo a identificagdo da instituigdo proponente e
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informacgdes de contato.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispenséaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrdnica, arcando somente com 0s
devidos custos.

7.7.4. Recebido os recursos, a Comisséo de Sele¢do publicara a decisdo de acolhimento por
meio de Orgéo Oficial do Municipio, para que os demais interessados apresentem no prazo de
03 (trés) dias Uteis as contrarrazdes se desejarem.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecdao.

7.9.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecéo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comisséo de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Chefe do Executivo Municipal, com as
informacdes necessarias a deciséo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informagfes, decisdes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisério. Ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no ambito do 6rgdo ou entidade
responsavel pela conducédo do processo de selecao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Etapa 7. Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢cdo, com

divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.9.1. ApGs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, o
Municipio de Guaira devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial, as decisfes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecao.

7.9.2. A homologacdo nado gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 86°, da
Lei n®13.019, de 2014).

7.9.3. Ap6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracao publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para
iniciar o processo de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

TABELA 3
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ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nédo
incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebrac@o da parceria e de que néo
incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Analise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se hecessario.

4 Parecer de 6rgéo técnico, Parecer Juridico e assinatura do acordo de cooperacao.

5 Publicacéo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial Municipal

8.2.

Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e

comprovacéao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nado incorre
nos impedimentos (vedacfes) legais. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica
municipal convocara a OSC selecionada para, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos a partir da
convocacgao, apresentar o seu plano de trabalho e a documentacé@o exigida para comprovacdo dos
requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28,
caput, 33, 34 e 39 da Lei n® 13.019, de 2014).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos
pela legislacéo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014), observados os Anexos IV —
Modelo de Plano de Trabalho e V — Referéncias para Colaboracao.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o0 nexo com a atividade
ou 0 projeto e com as metas a serem atingidas;

A forma de execucéo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacéo em
rede;

A descricdo detalhada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas; a definicdo dos
indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas;

A previséo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das agées,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discrimina¢do dos custos diretos e indiretos
necessarios a execucao do objeto;

O cronograma de execucao do projeto; e

As acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima
de até 15 (quinze) dias corridos, deverd comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no
inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput
do art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, e a nao ocorréncia de hipdteses que incorram nas
vedacgOes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentagéo
dos seguintes documentos:

[ - copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;
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Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe ha, no minimo, 1 (um) ano com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

instrumentos de parceria firmados com 6&rgdos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;

relatérios de atividades com comprovacao das acfes desenvolvidas;

publicacfes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela OSC ou
a respeito dela;

curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos
publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacées da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissoes.

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais e a Divida Ativa do Estado

VI - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Municipais e a Divida Ativa do
Municipio;

VII- Certiddo expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana para obtencdo de
recursos publicos;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIII - Certiddo ou documento equivalente, expedido pela concedente, atestando que o
interessado estd em dia com as prestacdes das contas de transferéncias dos recursos dele
recebidos;

IX- relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgédo expedidor da carteira de identidade e
ndmero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo
Il — Declaracéo do Art. 35 do Decreto n°® 442/2016, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

X - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacéo;

Xl - declaracdo do representante legal da OSC com informacéo de que a organizacao e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI —
Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Xl - declaragcdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instala¢cdes e outras
condi¢cdes materiais da organizagédo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, conforme Anexo Il — Declaracao sobre Instalagdes e Condi¢cdes Materiais;

Xlll- declaracdo assinada pelo representante legal e responsavel contabil da OSC de que a
entidade esta regular e atende as normas brasileiras de contabilidade conforme Anexo VIII-
Declaracdo do Contador.

8.2.5. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio de protocolo junto
ao protocolo central do Municipio de Guaira, sito ao Pa¢o Municipal.
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Etapa 2: Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de

gue ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa
consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais
e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a
analise do plano de trabalho.

8.4.

8.5.

8.3.1. A administracéo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.

8.3.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracdo publica municipal
poderd solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.3. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada néo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracao, incluindo
os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

8.3.4. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa
2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificacao.

Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se necessario.
8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacédo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, sob pena de néo celebracdo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacgdo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administragcdo publica solicitar4 a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 05 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

Etapa 4: Parecer de 06rgdo técnico, Parecer Juridico e assinatura do acordo de

cooperacao.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adocdo das providéncias
impostas pela legislacédo regente, incluindo a aprovacao do plano de trabalho, a emissdo do
parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica federal, as designa¢cfes do gestor da parceria e
da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao, e de prévia dotagdo orcamentaria para execucao
da parceria.

8.5.2. A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresenta¢do da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
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.

evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

8.5.4. A OSC deverd comunicar alteragbes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do acordo de cooperacdo no Diario Oficial do Municipio.
O acordo de cooperacao somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo extrato
no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMAGCAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO

9.1.  Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programatica:

Orgao: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura
Unidade: 01 — Diretoria de Esporte e Lazer;
Acdo: 2086 - Manutencao das Atividades do depto de Esporte e Lazer;

9.2.  Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes
do orcamento do Municipio de Guaira — Parana, autorizado pela Lei n° 2265/2022, por meio do
Programa 52- SISTEMA MUNICIPAL DE APOIO AO ESPORTE E LAZER.

9.3. O valor total de recursos disponiveis para acdo sera de R$ 100.000,00 (cem mil reais) no exercicio
de 2023/2024.

9.4. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do acordo de cooperacéo é de R$ 100.000,00
(cem mil reais), conforme disposto no Anexo V — Referéncias para Colaboragdo. O exato valor a
disponivel observar as disponibilidades orcamentarias e financeiras do municipio, respeitada a
proposta apresentada pela OSC selecionada, podendo ser contemplado na totalidade ou ndo, ficando
a critério do Municipio.

9.5.  Nao havera transferéncia de recursos financeiros para a OSC. O valor constante no orgamento
municipal servira de fixacéo para as despesas municipais.

9.6. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A sele¢@o de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao acordo.

9.7. Os recursos aprovados e ndo utilizados no exercicio de 2023/2024, poderdo, a critério da
Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura, serem reprogramados para 0 exercicio seguinte,
junto ao orcamento do Municipio em 2025.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de Guaira —
PR na internet (www.guaira.pr.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacédo das
propostas, contado da data de publicacdo do Edital.
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10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias
da data-limite para envio das propostas, por peticao protocolada no protocolo central do Municipio de
Guaira-PR, sito ao Paco Municipal. A resposta as impugnac¢des caberd ao Comissao de Selecao.

10.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacéo deste Edital e
de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
data-limite para envio da proposta, por peticdo protocolada no protocolo central do Municipio
de Guaira-PR, sito ao Paco Municipal. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de
Selecao.

10.2.2. As impugnac0Oes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados seréo juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

10.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnac¢des ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulacéo
das propostas ou o principio da isonomia.

10.3. A administracéo Publica Municipal resolvera os casos omissos e as situacdes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a administragdo publica.

10.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacao de
gualquer natureza.

10.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacao
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apés a celebracdo da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art.
73 da Lei n° 13.019, de 2014.

10.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

10.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico ser@o de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou indenizagéo por parte da administragéo
publica.

10.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracédo sobre Instalacdes e CondicBes Materiais

Anexo lll — Declaracgéo do Art. 35 do Decreto n° 442/2016, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Referéncias para Colaboracéo;

Anexo VI — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
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Anexo VIl — Minuta do Acordo de Cooperacéo; e
Anexo VIII — Declaracdo do Contador.
Guaira-PR, 19 de abril de 2023.

HERALDO TRENTO
Prefeito do Municipio de Guaira

MARCELO RONNIE SILVA
Secretéario Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Danieli de Oliveira Barbiero
Membro da Comissédo de Selecéo
CPF n° 036.006.409-41

Lino José Pez
Membro da Comissédo de Selecéo
CPF n° 704.015.869-87

Barbara da Silva Costa
Membro da Comisséo de Selecéao
Representante do Conselho Municipal de Esporte
CPF n°088.399.169-11
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com
as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n® 005/2023 e em seus anexos, bem como
gue se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selecao.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO I
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGCOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, que
a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC]:

[1 Dispfe de instala¢gBes e outras condi¢cBes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

[l Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

[1 DispOe de instala¢cbes e outras condigcbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,
contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

O

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotara uma das trés redacbes acima, conforme a sua
situacéo. A presente observacéo deverd ser suprimida da verséo final da declaracéo.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il

DECLARACAQ DO ART. 35 DO DECRETO N° 442/2016,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organiza¢cédo da sociedade civil — OSC],
nos termos dos arts. 35, caput, inciso VI e VIl do Decreto n°® 442/2016, que:

[l Nao h& no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal; ou (b) cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas

[Pl

mencionadas na alinea “a”.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargg Carteira de identidade, 6rgdo| Endereco residencial, telefone e e-
que ocupa na OSC expedidor e CPF mail

[l Nao contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fung¢éo de confianca, de érgédo ou entidade da
administracdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentérias;

[l Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder
ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administracéo publica municipal (b) servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungéo de confianca, de 6rgéo
ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e () pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administracdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou oculta¢@o de bens, direitos e valores.

U
Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Alessandro Alves de Andrade
Advogado 21

Av. Coronel Otavio Tosta, 126 — Telefax (44) 3642-9900 — CEP 85980-000 — Guaira - Parand
WWW.gUdird.pr.gov.br - compras@guaira.pr.gov.bor



http://www.guaira.pr.gov.br/
mailto:compras@guaira.pr.gov.br

Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

ANEXO IV

(Papel timbrado da entidade)
PLANO DE TRABALHO

1 — Identificacdo da Entidade Proponente/Tomada:

Nome da Entidade:

Endereco:

CNPJ:

Nome do Representante Legal:

2 — Razdo da Solicitacdo da Transferéncia Voluntaria:

I. Objeto a ser executado.

Il. Breve histérico da entidade, destacando:

1) os objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social. ITEM E DA AVALIACAO

2) no minimo 01 (um) ano de existéncia com cadastro ativo no CNPJ. ITEM E DA
AVALIACAO

3) Experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante. ITEM E DA AVALIACAO

4) Instalacbes, condi¢cdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas. ITEM E DA AVALIACAO

lll. Descricdo da realidade que ser& objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas.
ITEM B e C DA AVALIACAO.

IV. Formas de execugdo: ITEM B e C DA AVALIACAO.

3 — Descricao do Objeto a ser executado:

4 — Descricao das Metas a serem atingidas:

Acao Indicador/ Periodo/Inici
n.c Metas da documentos e o/ Fim
Execucio do Meta de Meta de outros meios
Ob'geto Qualidade Quantidade | utilizados que
) comprovarao
cumprimento
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das metas
Item Item A2-(da Item A2-(da Item A2-(da Item A3- (da
Al-(da avaliacao) avaliagéo) avaliagdo) avaliacao)
avaliag
80)
5 — Etapas da Execucédo do Objeto:
Acéo Etapas da Indicador/ Periodo/Inici
n.c Execucao documentos e outros o/ Fim
do Objeto Indicador de | Indicadorde| meios utilizados que
Qualidade Quantidade comprovarao
cumprimento das
metas
6 — Cronograma de Desembolso: (concedente)
Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12

7-Plano de Aplicacdo Detalhado (ITEM D da avaliag&o)

Classificacdo da . Periodo . Valor
Descricéao de Quantidade | UN oL Valor Total
Despesa ~ Unitario
Execucdo
Item d1 da Ite(rjnadz
avaliacéo L
avaliacao
TOTAL R$
8-Plano de Aplicacdo Resumido
Clasglflcagao da Repasse | Contrapartida Valor Total
espesa
Total
9-Prestacédo de Contas
Forma Periodicidade
Até 30 (trinta) dias apo6s o final de cada

Prestacdo de Contas Parcial no protocolo central
do municipio, contendo os documentos que
consta o artigo 76 do Decreto.

bimestre.
Até 30 (trinta) dias apds o final de cada
exercicio financeiro.

Prestacdo de Contas Final no protocolo central do | Até 30 (trinta) dias apdés o termino da
municipio, contendo documentos que consta o |execucdo ou final da vigéncia da parceria.
artigo 76 do Decreto. Dos dois, 0 que ocorrer primeiro.
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10 — Declaracéo, data E assinaturas:

Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, que temos pleno conhecimento das normas
gue tratam do regime de parcerias entre o poder publico e as organizacdes da sociedade civil,
estabelecidas pela Lei Federal 13019/2014 e suas altera¢fes, Decreto Municipal 442/2016,
Resolugdo 28/2011 e instrugdo normativa 61/2011 do TCE-PR.

Guaira, de de

Representante Legal

De acordo e aprovado

Prefeito Municipal de Guaira

Secretario Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Gestor Designado
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ANEXO V
REFERENCIAS PARA COLABORACAO
DO OBJETO, DO SERVICO, E INFORMACOES ADICIONAIS DO OBJETO
JUSTIFICATIVA

O objeto a ser executado trata-se de execucdo de Projeto Esportivo de rendimento na
modalidade de TENIS DE MESA para o exercicio de 2023/2024, visando & participacéo de atletas e
equipes de esporte de rendimento ndo profissional de Guaira, divulgando e popularizando a
modalidade esportiva, promovendo a formagdo de equipe que viabilize aos atletas amadores
competirem nos principais eventos regionais, estaduais e nacionais, oportunizando a construgcdo de
suas carreiras esportivas, igualmente o desenvolvimento técnico para uma dedicacdo mais efetiva,
conforme estabelecidos em plano de trabalho, o qual sera parte integrante e indissociavel desta
parceria.

A prética de atividades fisicas vem crescendo dia a dia, se tornando parte do cotidiano de
muitas pessoas, onde exerce influéncia decisiva na formacdo humana, disciplinando hébitos,
incorporando condutas salutares, melhorando o condicionamento fisico e proporcionando ao individuo
gualidade de vida.

Neste interim, o esporte garante as criangas, adolescentes, jovens e adultos o
desenvolvimento integral de suas potencialidades e descobertas de talentos. O esporte deve promover
o desenvolvimento do individuo como um todo, desenvolvimento este, que esta diretamente inserido
na realidade de cada um. Este devera ser transformador, contribuindo para a integragdo dos
praticantes na plenitude da vida social, na promog¢édo da saude e educacdo. Toda essa mobilizacao
para o desenvolvimento da modalidade esportiva oportuniza uma mudanca de comportamento,
fazendo com que familias inteiras busquem uma maior socializacdo e a participagdo nestes eventos
tais como jogos e campeonatos.

A modalidade alvo do presente é praticada no pais e no mundo, fazendo com que os atuais
atletas vislumbrem um futuro como participante de competicdes a nivel mundial, onde aquele que
atinge esta categoria é reconhecidamente referéncia de exemplo de dedicacgéo e esforco.

Com a presente propositura, objetiva-se fomentar a pratica esportiva, participacdo em eventos
a nivel regional, estadual e nacional, trazendo maior projecdo e divulgacdo do municipio nos meios de
comunicacgdo. Pretende-se mostrar a nivel local, regional, estadual, interestadual e nacional que o
esporte de base e rendimento é referéncia, contribuindo também para mudanca do perfil dos atletas.

Veja-se que a participacdo de uma equipe de rendimento na modalidade de TENIS DE MESA,
representando o Municipio de Guaira em campeonatos regionais, estaduais e nacionais, contribui para
a visibilidade do nosso Municipio, representa medida de valorizagdo ao talento esportivo, visando a
participacdo de atletas e equipes de esporte de rendimento ndo profissional, divulgando e
popularizando a modalidade esportiva, promovendo a formagéo de equipes que viabilize aos atletas
amadores competirem nos principais eventos regionais, estaduais e nacionais, oportunizando a
construcdo de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicacéo
mais efetiva, além de oportunizar as nossas criancas, jovens e adultos 0 acesso ao esporte como
forma de transformacao social.

A Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura, requer nesta oportunidade o langamento
do edital de Chamamento Publico para selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, com
finalidade de promocdo de atividade desportiva para firmar parceria por meio de Acordo de
Cooperacédo, no qual ndo havera repasse financeiro, sendo que o poder publico municipal contribuira
com doacdo de materiais esportivos, servico de transportes para competicdes, pagamento de
taxas federativas anuais dos atletas denominado de TRA-Taxa de Registro Anual da CBTM da
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Confederacdo Brasileira de Ténis de Mesa, e também da anuidade da FTMP-Federacédo de Ténis
de Mesa do Parana da entidade que vier firmar termo de cooperacdo assim como pagamento
das inscricbes em eventos oficiais da modalidade constantes no plano de trabalho, previstos na
Lei Municipal n.° 2.129/2020, necessarios para o melhor desenvolvimento esportivo e performance
técnica de atletas e técnicos esportivos, visando a participagdo em competices esportivas,
incentivando o desenvolvimento da modalidade em nivel de rendimento e desta forma bem
representando o0 municipio.

A propositura do presente chamamento encontra-se respaldo na Lei Orgéanica do Municipio,
dispde no art. 20.°, inciso Xll que “Compete ao Municipio (...) realizar programas de apoios as praticas
desportivas. ” Também o art.188, § 1.°, diz que “E dever do Municipio fomentar praticas desportivas
formais e ndo formais, como direito de cada um. ” Ainda, no inciso V, a “Criagdo de medidas de apoio e
valorizacdo do talento desportivo. ”

Também esta previsto na Politica Municipal de Esporte e Lazer, conforme estabelece o
Paragrafo Unico, do art. 1°, da Lei Municipal n.° 2.129/2020: “A Politica Municipal de Esporte e Lazer
tem como objetivo geral a realizagdo de ac¢des consistentes no fomento e incentivo as préaticas
esportivas e de lazer em suas diversas modalidades e manifesta¢gbes, assegurando efetivar o direito
constitucional as praticas esportivas formais e nao formais, bem como a criacdo de oportunidades de
tempo e espaco para vivéncias ludicas para todos os cidadaos residentes no Municipio, através de
acOes intersetoriais desenvolvidas pelo préprio Poder Publico Municipal ou mediante integracdo com a
sociedade, por meio de parcerias e convénios com drgaos/entidades governamentais e privadas.”

Ainda a lei supramencionada, Secéo | do Capitulo Il, autoriza o Poder Executivo Municipal a
fornecer, mediante doagéo, materiais esportivos e de lazer, e disponibilizar bens e servigos — inclusive
transporte —, como medida de fomento as manifestacdes de praticas desportivas, de acordo com o0s
principios insculpidos na Lei Federal n.° 9615/98.

No Plano Plurianual — PPA 2022-2025(LEI N° 2.202/2021) esta estabelecido o Programa 0052
Sistema Municipal de Apoio ao Esporte e Lazer, Acao 2.086 Manutencao das Atividades de Esporte e
Lazer, as metas/indicadores “Celebrar convénios e parcerias com empresas, academias, associagbes
esportivas e recreativas, para viabilizar as competi¢cdes locais e a participagdo de equipes e atletas em
competicbes regionais, estadual e nacional” e também “Apoiar a pratica de todas as modalidades
esportivas organizadas no municipio, através das associacdes esportivas e ligas, dos seus dirigentes,
professores de educacgao fisica e treinadores e igualmente aos atletas amadores.”

DA CARACTERIZACAO DO OBJETO DO CHAMENTO PUBLICO
Descri¢céo do Servigo

O servico de que trata este chamamento publico visa a preparacdo de atletas da base,
intermediario ao alto rendimento (detecgéo, formacao, preparacéo e treinamento do atleta; realizacao
de treinamentos e intercambios; participagdo em competicdes representando o Municipio de Guaira);

Preparacédo dos atletas para representar o Municipio de Guaira em competi¢cdes regionais,
estaduais e nacionais; para participacdo dos jogos da FTMP-Federacdo de Ténis de Mesa do
Parana, da CBTM-Confederacéo Brasileira de Ténis de Mesa, do Governo do Estado do Parana
no ambito do JEPS-Jogos Escolares do Parana, JOJUPS-Jogos da Juventude do Parand e
JAPS-Jogos Aberto do Parand, e ainda de Jogos Inter Colonial Paranaense e Brasileiro

Realizacao de treinamentos e intercambios; participacdo em competicdes; formacéo de equipe
técnica interdisciplinar e aquisicdo de materiais e equipamentos esportivos;
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Capacitacdo de recursos humanos para o esporte de alto rendimento (apoio a organizacao,
realizacdo e participacdo em cursos, seminarios, congressos, conferéncias, eventos de transmisséo de
conhecimento no &mbito do esporte, intercambios e outros ligados ao desenvolvimento de estudo e da
pratica do esporte de alto rendimento).

Organizacao e realizacdo de eventos esportivos (organizacdo e realizacdo de competicbes
esportivas nacionais, estaduais e internacionais).

Organizar-se de forma a incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para
a realizacdo de atividades da vida diaria; desenvolver condicfes para a independéncia e o
autocuidado; promover acesso a renda; promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos
graus de dependéncia.

DOS OBJETIVOS
Objetivo Geral

Conjugacédo de esforcos mutuos para a Execucdo de Projeto Esportivo de alto rendimento na
modalidade de TENIS DE MESA para o exercicio de 2023/2024, visando & participagéo de atletas e
equipes de esporte de rendimento ndo profissional de Guaira, divulgando e popularizando
modalidades esportivas, promovendo a formacdo de equipes que viabilize aos atletas amadores
competirem nos principais eventos estaduais e nacionais, oportunizando a construcdo de suas
carreiras esportivas, igualmente o desenvolvimento técnico para uma dedicagdo mais efetiva nos
Projetos/Programas.

Objetivos especificos

Oportunizar o desenvolvimento e aprimoramento das habilidades esportivas natas, em
categorias de base.

Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de
atividades esportiva de jovens e adultos do Municipio de Guaira.

Proporcionar o esporte de rendimento com a finalidade de obter resultados e integrar pessoas
do Municipio de Guaira e comunidades do Estado do Parana e estas com as de outras Federacgdes.

Viabilizar a participacdo de atletas através de forma individual ou equipes de diversas faixas
etarias, em alto nivel, divulgar e popularizar modalidades esportivo em todo o territério do Municipio de
Guaira e, promover a formacao de futuros adeptos e que viabilize aos atletas competir nos principais
eventos regionais, estaduais e nacionais; oportunizar a construcdo de suas carreiras esportivas, bem
como, o desenvolvimento técnico para uma dedicacdo mais efetiva na sua modalidade.

Divulgar o nome do Municipio de Guaira em nivel regional, estadual e nacional como
exceléncia na pratica e no incentivo ao esporte.

Participar das competicdes integrantes dos calendarios oficiais da modalidade de TENIS DE
MESA dos jogos da FTMP-Federacéo de Ténis de Mesa do Parana, da CBTM-Confederacgéo Brasileira
de Ténis de Mesa, do Governo do Estado do Parana no ambito do JEPS-Jogos Escolares do Parang,
JOJUPS-Jogos da Juventude do Parana e JAPS-Jogos Aberto do Parand, e ainda de JIB-Jogos Inter
Colonial Brasileiro.

Alessandro Alves de Andrade
Advogado 27

Av. Coronel Otavio Tosta, 126 — Telefax (44) 3642-9900 — CEP 85980-000 — Guaira - Parand
WWW.gUdird.pr.gov.br - compras@guaira.pr.gov.bor



http://www.guaira.pr.gov.br/
mailto:compras@guaira.pr.gov.br

Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

DA ORGANIZACAO DOS SERVICOS

Funcionamento
O projeto esportivo de alto rendimento sera executado por meio de selecéo dos atletas, treinamentos
de rendimento, participagdo em competicdes e eventos.

Pablico usuario do Servico
Jovens e Adultos com idade acima de 7 (sete) anos de ambos 0s sexos.

Formas de acesso ao Servigo

A OSC proponente sera responsavel pelo processo de recrutamento e selecdo dos atletas, que sera
norteado pelos eixos da formacgéo técnica, medida pela formagé&o profissional e experiéncia e perfil do
candidato.

Para a selecao dos profissionais, a Organizacdo devera minimamente, utilizar como ferramentas:

Recepcéo de curriculos;
Entrevista; e
Treino pratico.

Abrangéncia Territorial Prioritaria
O projeto deve prioritariamente oferecer seu servigo socioesportivo aos atletas de Guaira.

Ndo obstante a abrangéncia territorial prioritaria fica autorizada a insercdo de atletas de outras
localidades na execucédo da parceria.

DAS CONDIC}C)ES INSTITUCIONAIS
Ambiente Fisico

A entidade poderéa utilizar dos ambientes do Ginasio Municipal Robinson Reis para realizagdo das
atividades, na parte superior da circulacdo, e a quadra principal para sediar jogos oficiais da
modalidade, desde que previamente autorizados pela Diretoria de Esportes, vinculado a Secretaria
Municipal de Turismo, Esporte e Cultura para que haja compatibilidade de horérios.

Recursos Materiais/Humanos/Servigcos

A OSC deve dispor de equipamentos, materiais e servicos necessarios ndo constantes na
proposta/plano de trabalho, afim de dar o pleno cumprimento do objeto pactuado, como por exemplo
computadores para suporte administrativo, veiculos para transporte dentro do municipio, aquisicdo de
medicamentos e materiais farmacologicos, profissionais de suporte, entres outros, ndo cabendo a
entidade alegar auséncia de recursos para cumprimento da parceria.

METODOLOGIA

Em consonancia com a politica nacional vigente para o esporte fica determinado que o Plano de
Trabalho a ser implantado deve atuar nas manifestacbes esportivas de ambito de rendimento,
originaria do art. 3°, incisos Ill da Lei n® 9.615/98 e Lei Municipal n°® 2129/2020, a saber:
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Desporto de rendimento, praticado segundo normas e regras nacionais e internacionais, com a
finalidade de obter resultados e integrar pessoas e comunidades em nivel municipal,
intermunicipal, regional e nacional, dentre outros.

As experiéncias para formacéo, aperfeicoamento e rendimento esportivo, que devem ser trabalhadas,
adequando as respectivas categorias sao:

Desenvolvimento integral do individuo e sua formacgéo para o exercicio da cidadania e a pratica
do esporte e lazer.

Compreender as modalidades desportivas praticadas com a finalidade de contribuir para a
integracdo dos praticantes na plenitude da vida social, na promog¢éao da saude e educagédo e na
preservacdo do meio ambiente.

Praticar segundo normas gerais legais e regras de pratica desportivas, nacionais e
internacionais com a finalidade de obter resultados e integrar pessoas e comunidades do Pais
e estas com as de outras nagoes.

Dessa forma, a OSC, que venha a desenvolver a modalidade em conformidade com o edital para o
Municipio de Guaira, deve seguir as mesmas orienta¢cdes das manifestagbes esportivas de ambito de
rendimento originaria do art. 3°, inciso Ill da Lei n® 9.615/98.

Além do trabalho técnico/pedagdgico que deve estar em consonancia com Politica Municipal de
Esporte e Lazer do Municipio de Guaira (Lei n° 2.129/2020), a entidade devera dispor de estrutura
fisica e pessoal compativel com objeto do projeto.

A OSC deve manter profissionais capacitados para atuar na area esportiva com os atletas dessas
categorias, visando o desenvolvimento integral e o rendimento, evidenciando a indissociabilidade da
formacéao integral.

O atendimento oferecido devera ser contemplado por até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada
por igual periodo havendo interesse publico.

Os técnicos do projeto tém o compromisso com o desenvolvimento geral dos atletas englobando
também o ensino do exercicio da cidadania, buscando o desenvolvimento da autonomia, a
cooperagéo, a participacao social e a afirmacéo de valores e principios democraticos.

As atividades oferecidas poderdo ser reajustadas ao longo do periodo de vigéncia do acordo de
cooperagdo mediante ciéncia da Diretoria de Esportes do Municipio, sempre levando em conta o
potencial, a vocagéo, e o perfil dos atletas atendidos pelo projeto em questdo, que podera, se for o
caso, manifestar-se contrariamente a alteracao.

O quadro de horario deverd ser composto prioritariamente de treinos sistematicos, ou seja, treinos
caracterizados pelo controle por meio de fichas de chamada, embasadas por um contelddo
programatico e executadas de forma regular.

A previsdo de atividades assistematicas devera compor o quadro de horéario a fim de possibilitar a
socializacdo dos atletas, estimular a participacdo no projeto e promover o esporte, sempre de forma
orientada por profissionais qualificados.
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As atividades deverdo estar devidamente especificadas no Plano de Trabalho proposto, contendo
detalhamento, cronograma e etapas de execuc¢do, bem como sua pertinéncia com o objeto deste

edital.

METAS DE ATENDIMENTO E MONITORAMENTO DO SERVICO

Meta de atendimento estabelecida a OSC

Forma de
Monitoramento  por
parte do Municipio

Frequéncia do
Monitoramento

por

parte do

municipio

Executar treinamento esportivo de alto rendimento
conforme estipulado no edital de chamamento publico e
seus anexos com a consequente formacgéo de equipes e
formacédo individuais por faixa etaria e participacdo em
competi¢cdes no minimo 1(uma) competicdo oficial & nivel
regional e 06 (seis) a nivel estadual e 2(duas) a nivel
nacional

Entidade enviar para o
Municipio relatorio
contendo a
gualificacéo dos
atletas, a relacdo de
treinamentos
realizados

Mensal

Divulgacdo em lugar de destaque, o braséo, logomarca e
simbolos oficiais do Municipio de Guaira em todos os
produtos, servicos e meios de comunicagdo que a
equipe fizer parte. Se houver empresas privadas
contribuindo no projeto em forma de patrocinios podera
ser permitido a sua divulgacdo também nos mesmos
meios .

Entidade enviar ao
Municipio relatério
comprovando cada
meio de divulgacéo
realizado

Mensal

METODO DE AVALIACAO DOS SERVICOS EXECUTADOS PELA OSC

Realizar visitas técnicas pelo menos 1x ao més

Realizar pesquisa de qualidade junto aos atletas e espectadores

Realizar acompanhamento nas competi¢cdes e treinamentos realizados pela OSC

Atestar a divulgagéo das marcas oficiais do Municipio junto a OSC nos eventos, produtos e servicos

executados

Guaira-PR,......

Marcelo Ronnie Silva
Secretario Municipal Turismo, Esporte e Cultura

Helton Eduardo Silva Rosa
Fiscal designado
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ANEXO VI
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014.
Nesse sentido, a citada entidade:

[l Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério
nacional;

[l Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

[l Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da administrac@o publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboracéo, estendendo-se a vedacao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

[l Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, observadas
as excecg0des previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019, de 2014;

[l N&o se encontra submetida aos efeitos das sancbes de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracao publica, suspensao temporéaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com Grgaos e entidades de todas as esferas de
governo;

[l Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

[l Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do
art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI

MINUTA DO ACORDO DE_ COLABORACAQ N° /2023

O MUNICIPIO DE GUAIRA, com endereco a Avenida Coronel Otavio Tosta, 126, Centro, Guaira,
Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n°. 77.857.183/0001-90, representado pelo Prefeito seu
Municipal o Senhor Heraldo Trento, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade RG n°
859.664-6 e CPF/MF n° 428.867.759.91, residente e domiciliado & Rua Osvaldo Cruz, n°® 315, centro,
nesta cidade de Guaira, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA,
representada pela Secretario Municipal de Educacdo o senhor Marcelo Ronnie Silva, brasileiro,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 4.998.735-8 e inscrita no CPF n°® 820.617.699-34; e a OSC,

com endereco na , n° , , heste municipio de Guaira, Estado do
Parana, CEP: 85.980-000, telefone n° , inscrito no CNPJ n° , heste ato
representado pela(o) presidente a(o) Senhor(a) , inscrita no CPF n° e
portadora da Cédula de Identidade RG n° , telefone n°® (44) , heste ato

denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), RESOLVEM celebrar o presente
ACORDO DE COOPERACAO, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, a Lei Federal n® 9.615 de 24 de marco de 1998, Lei Municipal n°® 2.129 de 16 de janeiro de 2020,
Decreto Municipal n® 442, de 22 de dezembro de 2016, Resolucdo n°28/2011 e Instrucdo Normativa
n°61/2011 do TCE-PR e na Lei n°® 2.202, de 09 de dezembro de 2021, consoante ao resultado do Edital
de Chamamento Puablico n° 005/2023 e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto do presente ACORDO DE COOPERACAO, a conjugacdo de esforgos entre o
MUNICIPIO DE GUAIRA e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para a Execucdo de Projeto
Esportivo de rendimento na modalidade TENIS DE MESA para o exercicio de 2023/2024, visando a
participacdo de atletas e equipes de esporte de rendimento ndo profissional de Guaira, divulgando e
popularizando a modalidade esportiva, promovendo a formacdo de equipe que viabilize aos atletas
amadores competirem nos principais eventos regionais, estaduais, inter estaduais e nacionais,
oportunizando a construcdo de suas carreiras esportivas, igualmente o desenvolvimento técnico para
uma dedicacdo mais efetiva, conforme estabelecidos no Plano de Trabalho em anexo, o qual sera
parte integrante e indissociavel desta parceria;

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS
2.1. Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a
execucado do presente Acordo de Cooperacéo.

CLASULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES

PARAGRAFO PRIMEIRO - Compete ao MUNICIPIO:

a) Analisar e aprovar o Plano de Trabalho e suas altera¢gfes, desde que ndo implique a alteragéo do
objeto deste Acordo;

b) Disponibilizar transporte para participacdo dos atletas e times dos jogos da FTMP-Federacdo de
Ténis de Mesa do Parana, da CBTM-Confederacao Brasileira de Ténis de Mesa, do Governo do
Estado do Parana no ambito do JEPS-Jogos Escolares do Parana, JOJUPS-Jogos da Juventude
do Parana e JAPS-Jogos Aberto do Parana, e ainda de Jogos Inter Colonial Paranaense e
Brasileiro.
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Realizar pagamentos pagamento de taxas federativas anuais dos atletas denominado de TRA-
Taxa de Registro Anual da CBTM-Confederacdo Brasileira de Ténis de Mesa e também da
anuidade da FTMP-Federacdo de Ténis de Mesa do Parana da entidade que vier firmar termo de
cooperagédo, assim como pagamento das inscricdes em eventos oficiais da modalidade constantes
no plano de trabalho

Realizar a compra de materiais esportivos;

Ceder 0 espaco fisico do Ginasio Robinson Reis para realizagédo de treinos na parte superior da
circulagdo e a quadra principal para sediar jogos oficiais da modalidade;

Autorizar a exploracéao, por parte da OSC, dos espacos comerciais (placas, banners e lanchonete)
no interior do Ginasio, em dias de jogos e treinos;

Exercer o controle e a fiscalizacdo sobre a execucdo do objeto do acordo de cooperacgéao,
mediante supervisdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das atividades inerentes ao
objeto deste instrumento, podendo assumir a sua execug¢do no caso de paralisacdo ou de fator
relevante que venha a ocorrer de modo a evitar a descontinuidade e qualidade dos servigos
prestados pela ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL.

Providenciar, quando houver, alteracdo do Gestor, designado por ato publicado em meio oficial de
comunicacdo, como responsavel pelo controle e fiscalizacéo da parceria.

Manter, em seu site oficial, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos Plano de
Trabalho, até 180 (cento e oitenta dias) dias apds o respectivo encerramento, cujas informacdes
deverdo conter, no minimo, 0s requisitos elencados no paragrafo Unico, do Artigo 11, da Lei
Federal n° 13019/2014.

Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos na
parceria.

PARAGRAFO SEGUNDO - Compete a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)

b)

c)

d)

)
9)
h)

Assegurar a plena execucdo do objeto deste acordo de cooperacdo, em conformidade com o
projeto e plano de trabalho aprovado e demais regras especificadas no edital de chamamento
publico e seus anexos.
Apresentar na assinatura do acordo de cooperacdo e sempre que forem solicitados pelo
MUNICIPIO DE GUAIRA, os documentos necessarios, dentro do prazo de validade, elencados no
Artigo 34 da Lei Federal n°13019/2014.
Divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social, bem como dos estabelecimentos em
que exerca suas agdes, parceria celebrada com a MUNICIPIO DE GUAIRA, cujas informacdes
deverédo conter, no minimo, o0s requisitos previstos no paragrafo Unico, do Artigo 11 da Lei Federal
n°13019/2014.
Garantir a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios
ou ndo sobre a execucdo do objeto previsto no acordo de cooperacdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO DE GUAIRA.
Prestar ao MUNICIPIO DE GUAIRA, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos sobre o uso
dos recursos aplicados em favor da celebracéo do presente acordo de cooperacao.
Apresentar a prestacdo de contas final em até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento do acordo de
cooperagao.
Apresentar as prestacdes de contas parciais em até 30 (trinta) dias apés o encerramento de cada
bimestre.
Restituir ao MUNICIPIO DE GUAIRA os materiais, servicos e taxas empregados na execucio do
objeto, quando:

i. Na&o for executado o objeto deste instrumento;

ii.  Nao for apresentada a Prestacdo de Contas no prazo estabelecido;

iii. Forem utilizados em finalidade diversa estabelecida.

iv. Descumprimento das clausulas estabelecidas neste acordo.
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i) Inserir em lugar de destaque o braséo, logomarca e simbolos oficiais do Municipio de Guaira em
todas os produtos, servicos e meios de comunicacdo em que fizer parte; e se houver empresas
privadas contribuindo no projeto em forma de patrocinios podera ser permitido a sua divulgacdo
também nos mesmos meios.

j) Executar treinamento esportivo de alto rendimento conforme estipulado, dando prioridade a atletas
do Municipio de Guaira conforme estipulado no plano de acéo.

CLAUSULA QUARTA — DO ACOMPANHAMENTO, DO CONTROLE E GERENCIAMENTO

4.1. E prerrogativa do MUNICIPIO DE GUAIRA exercer o controle sobre a execucgéo da parceria,
mediante a supervisdo e 0 acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste instrumento,
bem como assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento
em que o MUNICIPIO DE GUAIRA assumiu essas responsabilidades.

4.2. O MUNICIPIO DE GUAIRA realizara sistematicamente orientagdo, acompanhamento e
supervis&o técnica e administrativa a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, por meio de andlise de
relatérios, visitas técnicas e eventuais outros atos necessarios para tanto.

PARAGRAFO UNICO — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL franqueara livre acesso aos
agentes do MUNICIPIO DE GUAIRA, das Comissdes, do Controle Interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informacg@es relacionadas ao presente Acordo de
Colaboracao, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto.

CLAUSULA QUINTA - DO GESTOR DO ACORDO DE COOPERA(;AO

Fica designado o servidor publico municipal HELTON EDUARDO SILVA ROSA, Educador Fisico,
Matricula Funcional n® 30338-1, portadora do CPF n° 068.080.139-18 e RG n° 8.841.185-4/SSP- PR,
responsavel pelo controle, fiscalizacdo e acompanhamento da execuc¢do da parceria, competindo-lhe
as atribuicdes previstas no Artigo 61 da Lei Federal n® 13019/2014 e Portaria n® 534/2022.

CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
A Administracdo Publica Municipal considerar4 ainda em sua analise os seguintes relatérios

elaborados internamente:

I. Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria, nos termos do art. 58,
da Lein©13.019/2014;

II. Relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execuc¢éo do Acordo de Cooperagéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O relatério técnico de monitoramento e avaliacéo da parceria, sem prejuizo
de outros, devera conter os requisitos previstos no § 1°, do Artigo 59, da Lei Federal 13019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela MUNICIPIO DE GUAIRA e pelos 6rgios
de controle, a execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
publicas das areas correspondente de atuagéo existem em cada esfera de governo.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS
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A prestacdo de contas deve ser elaborada obedecendo os normativos vigentes, este acordo de
cooperacdo e seus anexos, a Lei Federal n°13019/2014, Decreto Municipal n°442/2016, Resolucéo
n°28/2011 e 46/2014 e Instrucdo Normativa n°61/2011 do TCE-PR. Devendo ser encaminhada
fisicamente com protocolo da documentacao no protocolo central do Municipio de Guaira até 30(trinta)
dias ap6s o fechamento do més e em até 30(trinta) dias apds o termino da vigéncia, contendo no
minimo:

a) Oficio de encaminhamento da prestacdo de contas ao Municipio.

b) Material comprobatério do cumprimento do objeto e da utilizacdo dos matérias, taxas e servigos
fornecidos pelo Municipio, com fotos, videos ou outros suportes;

c) Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados. | - os resultados ja alcancados e seus beneficios; Il - os
impactos econdmicos ou sociais; Ill - o grau de satisfagdo do publico-alvo; IV - a possibilidade de
sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto pactuado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
PARAGRAFO SEGUNDO - Transcorrido 0 prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, adotara as providéncias para
apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

PARAGRAFO TERCEIRO — A OSC devera preservar todos os documentos originais relacionados ao
acordo de cooperacao em local seguro e em bom estado de conservagdo a disposicdo do Tribunal de
Contas por um prazo de 10 (dez) anos, contados do encerramento do processo.

PARAGRAFO QUARTO - Para arquivamento dos documentos, referentes ao Termo de Transferéncia,
deverdo ser observados as regras descritas no paragrafo Unico do art. 20 da Instru¢do Normativa n°
61/2011, do Tribunal de contas do Parana.

CLAUSULA OITAVA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execucio da parceria em desacordo com o previsto no presente ACORDO DE COOPERACAO e
com as normas da Lei n°® 13.019/2014, e da legislacdo especifica, notadamente a Lei municipal n®
921/2018 o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar &8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL parceira as seguintes sangoes:

l. Adverténcia;

Il. Suspensao tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracéo
publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

[l Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da san¢éo aplicada com base no inciso Il.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da infracdo, a
aplicacéo de penalidade decorrente de infracéo relacionada & execugéo da parceria.

PARAGRAFO SEGUNDO - A prescri¢do sera interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado
a apuracao da infracao.
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente termo de parceria vigera da data de sua celebracdo até 12 (doze) meses, podendo
a qualquer tempo, ser denunciado ou rescindido mediante expresso comunicado dado a conhecer aos
participes com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

PARAGRAFO UNICO
A presente parceria podera ser prorrogada mediante aditivo ajustado entre as partes:

a) Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada, formulada e protocolada no minimo, 30(trinta) dias antes do seu término,
e apb6s o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente acordo de cooperacéo.

) Para a prorrogacdo de vigéncia do acordo de cooperacdo € necessario parecer da area técnica
competente atestando que a parceria vem sendo executada a contento e posicionando-se sobre a
viabilidade da prorrogacéao.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde
gue mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA OU RECISAO
O presente Acordo de Cooperacéo podera ser:

|.  Denunciado a qualquer tempo, ficando os parceiros responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da parceria, respeitado o
prazo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao.

ll.  Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:
a) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas.
b) Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado;
c) Verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.
d) Se a OSC desrespeitar as leis de transito;
e) Nos demais casos em que houver violagdo da legalidade e da moralidade.
f) O presente instrumento serd também extinto pela superveniéncia de norma legal que o torne

formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENCERRAMENTO

O presente acordo de cooperacao técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entéo firmado aditivo para renova-lo;
b) por denlncia de qualquer dos participes, se nao tiver mais interesse na manutencado da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de 60 dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente
formalizado; e

d) por rescisao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel
pelo cumprimento das obrigacdes assumidas até a data do encerramento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO
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A publicacdo do presente acordo de colaboracao sera efetivada por extrato, em Diario Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
Fica indicado o Foro da Comarca de Guaira para dirimir as controvérsias decorrentes da

execucdo da parceria, com renlncia expressa a outros, por mais privilégios que sejam, sendo
obrigatdria a prévia tentativa de solu¢do administrativa.

E, por assim estarem devidamente juntos e acordados, os parceiros firmam o presente Acordo
de Colaboracao, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo

assinadas:
Guaira, de 2023.

MUNICIPIO DE GUAIRA
Heraldo Trento / Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA
Marcelo Ronnie Silva / Secretario

PRESIDENTE
DA INSTITUICAO

TESTEMUNHAS:
Nome Nome
CPF CPF
Assinatura Assinatura
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ANEXO Vi

DECLARACAO DO CONTADOR

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os devidos fins e sob

penas da Lei, que (nome do contador), CPF
, RG , CRC n° é o

contador responsavel pela referida entidade e que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional
de Contabilidade, conforme copia anexa.

Declaro ainda que as escrituragbes estdo regulares e perfeitas de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, demonstradas nas
demonstracdes contabeis e fiscal.

Guaira-PR, de de 2023.

Nome da Entidade
Nome do Presidente

Nome do Escritrio Contabil
CNPJ
Nome do Contador responsavel
CRC/PR n°
CPF n°
Telefone:

Obs: anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o Conselho Regional de
Contabilidade
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