Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARA TERMO DE COLABORAGAO

MUNICIPIO DE GUAIRA - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Edital de Chamamento Publico n° 008/2020

CHAMAMENTO PUBLICO para firmar Termo de Colaborac&o
com Organizagdo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,
gue execute Servico de Educacao Basica e de Atendimento
Educacionais para educandos com Deficiéncia Intelectual,
Mdaltipla  Deficiéncias e  Transtornos  Globais do
Desenvolvimento no municipio de Guaira.

O Municipio de Guaira - Parana, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo - Fundo
Municipal de Educacdo, inscrito no CNPJ n° 30.882.299/0001-16, com esteio na Lei n°® 13.019, de
31 de julho de 2014, Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Deliberagéo n°02/2016 do
Conselho Estadual de Educacédo do Parana, no Decreto Municipal n°® 442, de 22 de dezembro de
2016, normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana que lhe forem aplicaveis em especial a
Resolugédo n°28/2011 e Instrugdo Normativa n°61/2011, e na Lei n° 2.035, de 27 de dezembro de
2017 (institui o Plano Plurianual do Municipio de Guaira para o periodo de 2018 a 2021),
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de organizacdo da
sociedade civil interessada em celebrar termo de colaboragéo que tenha por objeto a execucgéo de
Servico de Educacdo Basica e de Atendimento Educacionais para educandos com Deficiéncia
Intelectual, Mdltipla Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento no Municipio de
Guaira.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selecao de propostas para a celebracdo
de parceria com o Municipio de Guaira por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo por
meio da formalizacdo de termo de colaboracdo, para a consecucdo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da
sociedade civil (OSC), conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-4 pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto Municipal n® 442 de 22 de dezembro de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além
das condicdes previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade
or¢camentaria para a celebragéo do termo de colaboragéo.

2.  OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboracdo tera por objeto a concessdo de apoio da administracdo publica
municipal para a execucdo de atividade tipificada como Servico de Educacdo Basica de
Atendimento Educacionais Especializado para educando com Deficiéncia Intelectual, Multiplas
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Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento, em conformidade ao Anexo V deste
edital — Referéncias para colaborac¢éo;

2.2. Objetivos especificos da parceria:
2.2.1. Atendimento a Educacdo Infantil: de zero a trés anos de idade através da Estimulacéo
Essencial

2.2.2. Atendimento a Educacao Infantil: criancas de quatro e cinco anos na Educacao Pré-escolar
2.2.3. Ensino Fundamental I: para alunos de 06 a 16 anos
2.2.4. Educacéo de Jovens e Adultos: EJA e Educacédo Profissional (alunos acima de 17 anos).

3. JUSTIFICATIVA

No artigo 58 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Lei 9394/96 no 2°§ “O atendimento
educacional seré feito em classes, escolas ou servi¢cos especializados, sempre que, em fungéo
das condi¢cbes especificas dos alunos, ndo for possivel a sua integragdo nas classes comuns de
ensino regular”.

Segundo a Deliberagao 02/2016 SEED/SUED no Capitulo | Art. 2°, “Considera-se estudante da
Educacdo Especial aquele que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, em interagdo com uma ou mais barreiras que comprometem sua
participacdo plena e efetiva no processo educacional, em igualdade de condigbes com os demais
estudantes”.

No Art. 3°, paragrafo 1°. “A Educacéo Especial devera garantir o aprendizado ao longo de toda a
vida do estudante, de forma a alcancar o desenvolvimento de seus talentos, potencialidades e
habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e
necessidades educacionais, educacionais”.

Ainda, no Art. 6° temos: “A Educagédo Especial tem por objetivo possibilitar a aprendizagem ao
longo de toda a vida do estudante, a partir de principios éticos, politicos e estéticos que
assegurem:

I- A dignidade da pessoa humana e a observancia do direito de cada um, para realizar seus
projetos de estudo, de trabalho e de inserc&o na vida social;

II-A busca da identidade prépria de cada estudante, o reconhecimento e a valorizacdo das suas
diferencas e potencialidades, bem como de suas necessidades educacionais especificas de
ensino e aprendizagem, como base para a constituicdo ampliagdo de seus valores;

I11-O desenvolvimento para o exercicio da cidadania, da capacidade de participacao social, politica
e econdmica e sua ampliacdo, mediante o cumprimento de seus deveres e usufruto de seus
direitos”.

Ainstrucdo n°07/2016 SEED/SUED define:

“Deficiéncia intelectual: segundo a Associagdo Americana de Deficiéncia Intelectual, estudantes
com Deficiéncia Intelectual sédo aqueles que possuem incapacidade caracterizada por limitacdes
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significativas no funcionamento intelectual e no comportamento adaptativo e estd expresso nas
habilidades praticas, sociais e conceituais, originando-se antes dos dezoito anos de idade”.

“Deficiéncia fisica neuromotora: aquele que apresenta comprometimento motor acentuado,
decorrente de sequelas neuroldgicas que causam alteragbes funcionais nos movimentos, na
coordenacdo motora e na fala, requerendo a organizacdo do contexto escolar no reconhecimento
das diferentes formas de linguagem que utiliza para se comunicar ou para comunicagao”.

“Transtornos Globais do Desenvolvimento: estudantes com diagndsticos de transtorno de espectro
autista e psicoses que apresentarem dificuldades de aprendizagem em decorréncia de sua
patologia”.

Os alunos que apresentam caracteristicas das deficiéncias: intelectual, fisica neuromotora e
transtornos globais do desenvolvimento, se faz necessario dos atendimentos especializados aos
alunos que apresentam comprometimentos no desenvolvimento global sendo necessaria
estimulacdo nas mais diferentes areas e adaptagbes pedagogicas, com recursos variados e
profissionais especializados como: fonoaudi6logo, assistente social, fisioterapeuta, psicélogo,
médico (psiquiatra e neurologista) e outros especialistas, objetivando desenvolver as habilidades e
potencialidades de seus educandos, uma vez que a rede municipal de ensino ndo contempla este
atendimento devido a sua complexidade.

4.  PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizacbes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de
2014 (com redacado dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundag&o) que ndo distribua entre os
seus so6cios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isen¢gbes de qualquer natureza, participagfes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e
renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execuc¢do de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
1. estar habilitada no Sistema Integrado de Transferéncias Voluntarias do Tribunal de Contas do

Estado do Parana, disponivel no endereco http://wwwl.tce.pr.gov.br/conteudo/sit-sistema-
integrado-de-transferencias/53/area/251; e
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2. declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia,
gue esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que
se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de selec¢éo;

3. estar devidamente inscrita no Conselho Municipal de Educacdo do municipio de Guaira e
estar executando Servigco de Educacao Basica de Atendimento Educacionais Especializado para
educando com Deficiéncia Intelectual, Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do
Desenvolvimento.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promoc¢ao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n° 13.019, de 2014).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacbes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso
I, Lei n® 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacoes religiosas
e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

C) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituracao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n°® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 35, 82, do Decreto n° 442/2016 e art.
33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014;

f) possuir instalagbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracéo do
representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacbes e
Condicbes Materiais. Ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigcos
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9)

h)

)

k)

de adequacéo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 34, caput, inciso IV e 4° do
Decreto n°® 442/2016);

deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 35, 82, do
Decreto n° 442/2016. Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicAo de bens e
equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequagdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5° da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 34, caput, inciso IV e 84°, do Decreto n°® 442/2016);

apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuicées, de
divida ativa e trabalhista, e transferéncia voluntaria (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 35, caput, inciso |, do Decreto n°® 442/2016);

apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certidao simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n° 13.019,
de 2014);

apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
namero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme
Anexo Il — Declaracdo do Art. 35 do Decreto n® 442/2016, e Relagdo dos Dirigentes da
Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 35, caput, inciso
V, do Decreto n°® 442/2016);

comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 35, caput, inciso VIII, do Decreto n°® 442/2016).

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

a)

b)

ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou

dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros
de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput,
inciso Il e 8§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014);
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d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou,
ainda, a apreciagcdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo de participacdo
em licitagcdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sancéo prevista
no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a sangao prevista no inciso Ill do
art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fungéo
de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responséavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019,
de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO
6.1. A Comissdo de Sele¢édo € 0 orgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da portaria n°® 216/2020.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissédo de Sele¢do que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja
atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n° 12.813, de
16 de maio de 2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n° 13.019, de 2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢cdo ndo obsta a
continuidade do processo de sele¢cdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Seleg¢do podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacgdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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7. DAFASE DE SELECAO

7.1. Afase de selecdo observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 10/08/2020
2 Envio das propostas pelas OSCs. 10/08/2020 a 11/09/2020
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas | 14/09/2020 a 21/09/2020
pela Comisséo de Selecéo.
4 Divulgacéo do resultado preliminar. 22/09/2020
5 Interposicdo de recursos contra o resultado | 5 (cinco) dias contados da
preliminar. divulgacéo do resultado
preliminar
6 Analise dos recursos pela Comissao de Selecdo. | 5 (cinco) dias ap06s prazo final
de apresentacéao das
contrarrazdes aos recursos
7 Homologacao e publicacao do resultado definitivo | 07/10/2020 (esta data ¢é
da fase de selecdo, com divulgacdo das decisdes | estimada)
recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracéo
da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n°® 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracao da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicac&o do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de
Guaira-PR na internet (www.guaira.pr.gov.br), com prazo minimo de 15 (quinze) dias para a
apresentacdo das propostas, contado da data de publicacédo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs
7.4.1. A OSC apresentard a proposta contendo no minimo as informag6es contidas no Anexo IV —
Modelo de Plano de Trabalho e Anexo V — Referéncias para Colaboracao;

7.4.2. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, junto ao Setor de Protocolo do Municipio,
sito no Paco Municipal, nos prazos estabelecidos na Tabela 1, e deverdo ser encaminhadas em
envelope fechado, no qual devera estar descrito que se trata da “Proposta — Edital de
Chamamento puablico n® 008/2020, contendo a identificagdo da instituicdo proponente e
informagdes de contato.

7.4.3. O envelope devera conter:

a) uma (01) via da Proposta/Plano de Trabalho e Aplicacdo devidamente assinado pelo
representante legal da OSC, com todas as péaginas rubricadas;
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b) proposta em versao digital (CD) em formato PDF;

c) declaracdo de Ciéncia e Concordancia assinada pelo representante legal da OSC, que
esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas neste Edital e seus anexos;

d) Copia da inscricdo da OSC no Conselho Municipal de Educacao.

e) Para cada item do plano de aplicacdo, apresentar, cotacdo de precos de, no minimo, 3
(trés) fornecedores, sendo admitida uma cotacdo de sitios eletrdnicos, desde que
identifique a data da cotacao, o fornecedor especifico e valor unitério.

7.4.4. ApoOs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nado forem explicita e formalmente
solicitados pela administragédo publica municipal.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo,
as seguintes informacdes:

a) a descricdo da realidade do objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucado das ac¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacéo
em rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissdo de Selecéo
7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Sele¢&o analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que terd total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecao terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de sele¢éo, podendo
tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverao conter informacBes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V — Referéncias para
Colaboracéo.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:
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TABELA 2
Critérios de Metodologia de Pontuacgéo Pontuacéo
Julgamento Méaxima por
ltem
(A) Informacdes sobre:
1- acles a serem executadas;
2- metas a serem atingidas; - Grau pleno de atendimento (1,0
3- indicadores que aferirdo o |pontos)
cumprimento das metas e prazos |- Grau satisfatorio de atendimento (0,5 a 30
para a execucdo das acbes e |0,9 pontos) '
para o cumprimento das metas - O nédo atendimento ou o atendimento
insatisfatério (0,0).
(B) Adequacéo da proposta aos objetivos
da~politica, do plgno, do programa ou da |_ Grau pleno de adequagéo (3,0)
acdao ém que Se Insere a parceria - Grau satisfatério de adequacao (1,5 a
2,9 pontos)
- O ndo atendimento ou o atendimento 3,0
insatisfatério do requisito de adequacao
(0,0).
(C) Descricéo da realidade objeto da
partc_e_rc;aotla do nexo ?ntre essatt realidade e |_ 5,4, pleno da descrico (1,0)
a atividade ou projeto proposto - Grau satisfatério da descricdo (0,5 a
0,9) 10
- O ndo atendimento ou o atendimento ’
insatisfatério (0,0).
(D) Adequacéao da proposta ao plano de
aplicacéo
1- O plano de aplicagéo esta - Grau pleno da descri¢éo (1,0)
devidamente detalhado especificando o |- Grau satisfatério da descricdo (0,5 a
gue de fato pretende ser adquirido 0,9)
2- Os valores estabelecidos para cada - O ndo atendimento ou o atendimento 2,0
item previsto no plano de aplicacao insatisfatério (0,0).
estdo de acordo com 0s precos
praticados no mercado/teto salarial dos
servidores municipais
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(E) Capacidade técnico-operacional da
instituicdo proponente para o

desenvolvimento das atividades ou _
projetos previstos na parceria e o - Grau pleno de atendimento (1,0 pontos)

Cumprimento de metas estabelecujas - Grau SatiSfatériO de CapaCidade '[éCI’liCO—
operacional (0,5 a 0,9 pontos)

- O ndo atendimento ou atendimento 1.0
insatisfatério do requisito de capacidade
técnico-operacional (0,0)

Pontuacdo Méaxima Global 10,0

7.5.5.A falsidade de informag6es nas propostas, sobretudo com relagéo ao critério de julgamento
(E), devera acarretar a eliminagéo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagéo da proposta,
a aplicagdo de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracéo, financiador (es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar
relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de
celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as
providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Seréo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da
parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as
metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os
prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas; e o valor global
proposto;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selecéo
a luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a
inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel.

7.5.8. As propostas néo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacgdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relagdo a cada um dos critérios
de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na

Alessandro Alves de Andrade 10
Advogado

Av. Coronel Otavio Tosta, 126 — Telefax (44) 3642-9900 — CEP 85980-000 — Guaira - Parana
WWW.quaira.pr.gov.br - compras@gquaira.pr.gov.br



http://www.guaira.pr.gov.br/
mailto:compras@guaira.pr.gov.br

Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

maior pontuagdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo seré decidida
por sorteio.

7.5.10. Ser& obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que néo for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacgéo total
obtida e a proporgéo entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art.
27, 85°, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administracdo publica divulgara o
resultado preliminar do processo de sele¢éo na pagina do sitio oficial do Municipio de Guaira na
internet (www.guaira.pr.gov.br), iniciando-se o0 prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal
apos a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagéo da decisdo, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n° 9.784, de 1999). Ndo sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados pelas OSCs junto ao Setor de Protocolo do Municipio, sito
no Pago Municipal, nos prazos estabelecidos no item 7.4.1. Devendo estar descrito que se trata de
“Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar do Edital de Chamamento publico n°
008/2020, contendo a identificagdo da instituicdo proponente e informacdes de contato.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos
custos.

7.7.4. Recebido os recursos, a Comissdo de Selecao publicara a decisdo de acolhimento por meio
de Orgéao Oficial do Municipio, para que os demais interessados apresentem no prazo de 05
(cinco) dias Uteis as contrarrazdes se desejarem.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecédo
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecao os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecado podera reconsiderar sua decisdao no prazo de
5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Chefe do Executivo Municipal, com as informacdes
necessarias a deciséo final.

7.8.3. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo méaximo de
15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informacg0des, decisbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante
do ato decisorio. N&o cabera novo recurso contra esta deciséo.
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7.8.4.Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no a&mbito do 6rgdo ou entidade responséavel pela
conducéo do processo de selecéo.

7.8.5.0 acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologagéo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com
divulgacao das decisfes recursais proferidas (se houver).

7.9.1. ApoOs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, o0
Municipio de Guaira devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial, as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.

7.9.2. Ahomologagé&o néo gera direito para a OSC a celebracao da parceria (art. 27, 86°, da Lei n°
13.019, de 2014).

7.9.3. Apbés o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para
iniciar o processo de celebragao.

8. DA FASE DE CELEBRA(;AO
8.1. A fase de celebracdo observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

TABELA 3

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nédo
incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Analise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se necessario.
4 Parecer de 6rgdo técnico, Parecer Juridico e assinatura do termo de colaboragéo.
5 Publicacdo do extrato do termo de colaboragéo no Diario Oficial Municipal

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacao do plano de trabalho e
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comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que néo
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Para a celebracédo da parceria, a administracéo
publica municipal convocara a OSC selecionada para, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos a
partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para
comprovacdo dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que n&o incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n® 13.019, de 2014).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014), observados os Anexos IV — Modelo
de Plano de Trabalho e V — Referéncias para Colaboragéo.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugéo das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandar&o atuagéo
em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das
acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminag&o dos custos diretos e indiretos
necessarios a execuc¢ao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital
devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com 0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza,
para cada item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associagdes profissionais,
publicacbes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informacédo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera apresentar a cotacao de
precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitida uma cotacdo de sitios eletrdnicos,
desde que identifique a data da cotagao e o fornecedor especifico.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima
de até 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no
inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do
art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedacgfes de
gue trata o art. 39 da referida Lei, que ser&o verificados por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

|- cOpia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

[l - comprovantes de experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de objeto
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de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo
ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade
civil;

b) Relatérios de atividades com comprovacao das a¢des desenvolvidas;

c) Publicagbes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas
pela OSC ou a respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) Declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por Orgaos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

V - Certiddao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais e a Divida Ativa do
Estado;

VI - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Municipais e a Divida Ativa do
Municipio;

VII- Certiddo expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Paran& para obtencéo de
recursos publicos;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIIl - Certiddo ou documento equivalente, expedido pela concedente, atestando que o
interessado esta em dia com as prestacdes das contas de transferéncias dos recursos dele
recebidos;

IX- relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrébnico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo Il — Declaracdo do Art. 35 do Decreto n° 442/2016, e Relacdo dos Dirigentes da
Entidade;
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X - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao;

XI - declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacao e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI —
Declaracdo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;

XIl - declaragéo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras
condi¢cbes materiais da organizacéo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagdes e Condigbes Materiais;

Xlll- declaracéo assinada pelo representante legal e responsavel contabil da OSC de que a
entidade estd regular e atende as normas brasileiras de contabilidade conforme Anexo VIII-
Declaragéo do Contador.

8.2.5. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio de protocolo junto ao
protocolo central do Municipio de Guaira, sito ao Pago Municipal.

8.3. Etapa 2: Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de
gue nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta
etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendimento, pela
OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que nao incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa
2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.

8.3.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condicdes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administragdo publica municipal podera
solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.3. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hip6tese de a OSC selecionada
ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracéo, incluindo os exigidos nos
arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.4. Em conformidade com o 8§2° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracéo e, em
seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagéo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentacao, se
necessario.
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8.4.1. Caso se verifigue irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacéo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, sob pena de ndo celebracédo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacéo no plano de trabalho enviado pela OSC,
a administragdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 05
(cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de oOrgdo técnico, Parecer Juridico e assinatura do termo de
colaboragéo.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adog¢éo das providéncias impostas
pela legislagéo regente, incluindo a aprovagéo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico
pelo 6rgdo municipal, parecer juridico municipal, as designacdes do gestor da parceria e da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo conforme Portaria n° 215/2020, e de prévia dotacéo
or¢camentaria para execucao da parceria.

8.5.2. Aaprovacao do plano de trabalho ndo geraré direito a celebracdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

8.5.4. A OSC deverd comunicar alteragfes em seus atos societérios e no quadro de dirigentes,
guando houver.

8.6. Etapa 5: Publicagdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial do
Municipio. O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apés a publicacdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n°
13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Servigco de Educacdo Bésica e de Atendimento Educacionais para educandos com
Deficiéncia Intelectual, Multipla Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento

Referéncias Pactuadas Valor Total 12 meses

Atendimento de 144 criancgas, jovens e adultos. R$ 40.000,00

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
sdo provenientes da funcional programética:

Org&o: 08-Secretaria Municipal de Educacéo
Unidade: 02-Diretoria de Educacéo Especial
Acao: 2044-Manutencao das Atividades da Educacéo Especial
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Modalidade de Aplicagéo: 33.50.43 — Subvencgdes sociais
Fonte de recurso: 505-Royaltes

9.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sao
provenientes do orgcamento do Municipio de Guaira — Parand, autorizado pela Lei Municipal
n°2.036 DE 27/12/2017, por meio do Programa 27-SISTEMA MUNICIPAL DE INCLUSAO
ESCOLAR.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) no
exercicio de 2020.

9.4. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de colaboragdo € de R$
40.000,00 (quarenta mil reais), conforme disposto no Anexo V — Referéncias para Colaboracéo. O
exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboracdo, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

9.5. As liberagbes de recursos ocorreram em parcela unica, afins de dar celeridade a execugéo
da parceria.

9.6. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacéo regente, em
especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014, e
nos arts. 46 a 47 do Decreto n° 442/2016 e art. 9 da Instrugdo Normativa n°61/2011 do TCE-PR. E
recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar,
futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢fes
cabiveis.

9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

9.8. custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a propor¢cdo em relagcdo ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, 4gua, energia, dentre
outros); e

9.8. aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucgdo do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagcdo dos referidos
equipamentos e materiais.

aquisicao de materiais de consumo e servigos essenciais a consecucao do objeto;

9.10. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca, de
orgéo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cbénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢camentarias da Uni&o.

9.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacGes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
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termos do art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014.

9.12. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administragéo publica a firmar
0 instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao
repasse financeiro.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de Guaira
— PR na internet (www.guaira.pr.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacéo
das propostas, contado da data de publicagcédo do Edital.

10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias)
dias da data-limite para envio das propostas, por peticdo protocolada no protocolo central do
Municipio de Guaira-PR, sito ao Pag¢o Municipal. A resposta as impugnacgdes cabera ao Comisséo
de Selecao.

10.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-
limite para envio da proposta, por peticdo protocolada no protocolo central do Municipio de
Guaira-PR, sito ao Pago Municipal. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de
Selegéo.

10.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do
processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

10.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnac¢des ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacéo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se
0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracéo afetar a formulacdo das propostas
ou 0 principio da isonomia.

10.3. A administragdo Publica Municipal resolverd os casos omissos e as situagdes ndo previstas
no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administracéo
publica.

10.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacéo de qualquer natureza.

10.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informag¢Bes nele contidas podera acarretar a
eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sanc¢des administrativas cabiveis e a
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a
celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas
elou aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

Alessandro Alves de Andrade 18
Advogado

Av. Coronel Otavio Tosta, 126 — Telefax (44) 3642-9900 — CEP 85980-000 — Guaira - Parana
WWW.quaira.pr.gov.br - compras@gquaira.pr.gov.br



http://www.guaira.pr.gov.br/
mailto:compras@guaira.pr.gov.br

Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

10.6. A administrac@o publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

10.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizacdo por parte da
administragao publica.

10.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracédo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracao sobre Instalagfes e Condi¢cdes Materiais

Anexo IIl — Declaracéo do Art. 35 do Decreto n° 442/2016, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Referéncias para Colaboracgéo;

Anexo VI — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracgéao; e

Anexo VIII — Declaracdo do Contador.

Guaira-PR, 07 de agosto de 2020

HERALDO TRENTO
Prefeito do Municipio de Guaira - PR

MARCELO CELESTRINO
Secretério Municipal de Educacgéo
Decreto Municipal 102/2020
GIANE LUCIA DOS REIS BRANCO
JACIRA FRANCISCO MANESCO
MARIA VERONICE DA SILVA
LUZIA DE ALMEIDA DE MOURA

CARLOS FERREIRA LIMA

Membros da Comisséo de Selecéo
Portaria n® 216/2020
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ANEXO |
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizac@o da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda
com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... 120....... € em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014,
gue a [identificacdo da organizacéo da sociedade civil — OSC]:

» Dispde de instalacdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades
Ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicGes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

» Dispde de instalagdes e outras condigcdes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,
ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotara uma das trés redacdes acima, conforme a sua
situacdo. A presente observacao devera ser suprimida da verséao final da declaracéo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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B ANEXO Il
DECLARACAO DO ART. 35 DO DECRETO N° 442/20186,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil —
OSC], nos termos dos arts. 35, caput, inciso VI e VIl do Decreto n® 442/2016, que:

» N&o h& no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgado ou entidade da administragdo publica municipal; ou (b)
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das

pessoas mencionadas na alinea “a”.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

» Nao contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou fungéo de confianga, de 6rgédo
ou entidade da administracéo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal
celebrante, ou seu c6njuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipOteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragcao
publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para 0os quais a lei comine pena privativa
de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
(Papel timbrado da entidade)
PLANO DE TRABALHO

1 — Identificacdo da Entidade Proponente/Tomada:

Nome da Entidade:

Endereco:

CNPJ:

Nome do Representante Legal:

2 — Razéo da Solicitacdo da Transferéncia Voluntaria:

I. Objeto a ser executado.

[l. Breve historico da entidade, destacando:

1) os objetivos voltados a promocgéao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social. ITEM E DA AVALIACAO

2) no minimo 01 (um) ano de existéncia com cadastro ativo no CNPJ. ITEM E DA
AVALIACAO

3) Experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante. ITEM E DA AVALIACAO

4) Instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas. ITEM E DA AVALIACAO

lll. Descricdo da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas.
ITEM B e CDA AVALIACAO.

IV. Formas de execug&o: ITEM B e C DA AVALIACAO.

3 — Descricdo do Objeto a ser executado:

4 — Descricdo das Metas a serem atingidas:

Acéo Indicador/ Periodo/Inicio/
n.c documentos Fim
e outros
ety | Memde | wemss | melos
Objeto Qualidade Quantidade que
comprovarao
cumprimento

das metas
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Item Item A2-(da Item A2-(da| Item A2-(da|ltem A3- (da
Al-(da | avaliacdo) avaliacao) avaliacao) avaliacao)
avaliag
80)
5 — Etapas da Execucdo do Obijeto:
Acgao Etapas da Indicador/ Periodo/Inicio/
n.c Execucao Indicador documentos e outros Fim
do Objeto | Indicador de de meios utilizados que
Qualidade : comprovarao
Quantidade !
cumprimento das
metas
6 — Cronograma de Desembolso: (concedente)
Més 01 [Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Més 07 [Més 08 | Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
7-Plano de Aplicacéo Detalhado (ITEM D da avaliac&o)
Classificacéo Descricao Peggdo Quantidade | UN Valor Valor Total
da Despesa & ~ Unitario
Execucéo
Item d1 da Item d2 da
avaliacdo avaliacéo
TOTAL R$
8-Plano de Aplicacdo Resumido
Classificagdo da Repasse | Contrapartida Valor Total
Despesa
Total

9-Prestacdo de Contas

Forma

Periodicidade

Registro das
de contas
bimestrais e
final, por
preenchimento
Integrado
Transferéncias

prestacdes
parciais
anuais, e
meio  do
do Sistema
de

(S.I.T.) do

Os dados e documentos serdo lancados no Sistema SIT do TCE-
PR concomitante a execucdo dos atos e fatos da transferéncia
que os geraram. Bem como até 30(trinta) dias apos:

- O final de cada bimestre sera realizada a prestacédo de contas
parcial bimestral;
- O final de cada exercicio financeiro sera realizada a prestacao
de contas parcial anual;
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Tribunal de Contas do| - O final da execucdo ou termino da vigéncia da parceria.
Estado do Parana,
atendendo os normativos
deste.

Prestacdo de  Contas
Parcial no protocolo
central do municipio,
contendo os documentos
que consta o artigo 76 do
Decreto

Até 30(trinta) dias apés o final de cada exercicio financeiro.

Prestacdo de Contas Final
no protocolo central do
municipio, contendo
documentos que consta o
artigo 76 do Decreto

Até 30(trinta) dias apds o termino da execucdo ou final da
vigéncia da parceria. Dos dois, 0 que ocorrer primeiro.

10 — Declaracéo, data e assinaturas:

Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, que temos pleno conhecimento das normas
gue tratam do regime de parcerias entre o poder publico e as organiza¢cdes da sociedade civil,
estabelecidas pela Lei Federal 13019/2014 e suas alteracdes, Decreto Municipal 442/2016,
Resolucéo 28/2011 e instru¢cdo normativa 61/2011 do TCE-PR.

Guaira, de de

Representante Legal
De acordo e aprovado
Prefeito Municipal de Guaira
Secretaria Municipal de Educacéao

Gestor da Parceria
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~ ANEXOV )
REFERENCIAS PARA COLABORAGAO

DO OBJETO, DO SERVICO, E INFORMAGCOES ADICIONAIS DO OBJETO

A congregacdo de esforcos entre a Prefeitura Municipal do Municipio de Guaira e a
Organizacdo da Sociedade Civil, visando a oferta do Servico de Educacdo Basica e de
Atendimento Educacional Especializado para educandos com Deficiéncia Intelectual, Mdltiplas
Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento, garantindo o0 acesso aos conteldos
escolares adaptados, com vistas ao desenvolvimento do auto estima, da autonomia e seu
envolvimento com a comunidade.

O objeto deve ser executado observando os contelidos essenciais, descritos a seguir.

DO SERVICO EDUCACIONAL

- Nome do Servi¢co: Educacao Bésica e Atendimento Educacional Especializado para
educandos com Deficiéncias Intelectual, Multiplas Deficiéncias e Transtornos Global do
Desenvolvimento.

[I-  Puablico alvo: Alunos da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental |, Educacao de Jovens e
Adultos- EJA e Educacédo Professional, de ambos os sexos.

Ill- Metas, abrangendo e valores:
Meta Abrangéncia Valor Total 2020 Periodo
144 alunos Municipio de Guaira R$ 40.000,00 12 meses

IV- Caracterizagao do Servi¢o: Educacao Basica e Atendimento Educacional Especializado
para educandos com Deficiéncias Intelectual, Mdltiplas Deficiéncias e Transtornos Global do
Desenvolvimento e de acordo com a Lei Federal 9394/96, Deliberacdo n°2/2016 do Conselho
Estadual de Educacéo do Parana.

V- ACOES FINANCIAVEIS:

Acdes que garantem a oferta de Educacédo Basica e de Atendimento Especializado aos
alunos com Deficiéncia Intelectual, Mdltipla Deficiéncias e Transtornos Globais do
Desenvolvimento, na Educagéo Infantil (estimulacao precoce) para criancas de zero a trés anos e
Educacao Infantil de quatro a cinco anos, devera ser estimulada como uma garantia contemplada
na LDBN-Lei de Diretrizes e Base da Educacao Nacional. Através de conteludos e atividades que
possibilitem ao aluno que apresenta necessidades educacionais especiais acessos ao ensino, a
cultura, ao exercicio da cidadania, a insercéo social e a aprendizagem. No Ensino Fundamental |,
promovendo os niveis de letramento, possibilitando o aprimoramento da sua competéncia para o
uso da escrita em praticas sociais que envolvem: estruturacdo do pensamento, desenvolvimento
do raciocinio logico, com 0s conhecimentos e experiéncias de contar, comparar e operar sobre
guantidades podendo ser efetivada mediante diferentes registros, possibilitar o aprendizado dos
conceitos cientificos escolares capazes de inserir 0os estudantes no debate social a respeito de
ciéncia e tecnologia e suas implicagfes; contribuir para a formacdo de um cidad&o critico e
politico; destaque para uma postura metodoldgica que parta da realidade do aluno, para que
levando a espacos e tempo mais distantes desenvolva uma postura observadora, fazendo uso de
fontes para o estudo da Historia; desenvolver o raciocinio geografico e da formacdo da
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consciéncia corporal sistematizando o conhecimento, ampliando a possibilidade de enfrentamento
das mais variadas questdes da sociedade brasileira; flexibilizar e integrar as linguagens
expressivas, artes plasticas, musicas, danca e teatro com as areas que estruturam o cognitivo no
desenvolvimento da percepc¢éo, imaginagao, raciocinio logico criativo e sensibilidade, tornando o
aluno agente desafiador e incentivador da aprendizagem, nos processos interdisciplinares,
utilizando-se de recursos e referencias verbais e ndo verbais, através do fazer artistico;
Proporcionar ao aluno o conhecimento, a sistematizacdo, a reflexdo e a ressignificacdo das
praticas do movimento do seu corpo. Na Educacdo de Jovens e Adultos, com o objetivo de
trabalhar os conteddos académicos expressos na proposta curricular da Educacdo de Jovens e
Adultos — EJA, acrescidos os conteudos da Educacgdo Profissional. Assim como no Ensino
Fundamental, o curriculo deve ser adaptado em seus elementos e temporalidade, respeitando-se
0 ritmo, os estilos e as estratégias de aprendizagem de cada educando, de forma a oportunizar
acesso a alfabetizacdo e aos conteudos formais, das (3) areas do conhecimento: Lingua
Portuguesa, Matematica e Estudos da Sociedade e da Natureza, bem como, ainda, o
desenvolvimento de habilidade basicas referentes ao mundo do trabalho.

Descricao geral do servico

a) Atendimento de Educacdo Basica e Atendimento educacional especializado aos com
Deficiéncias Intelectual, Multiplas Deficiéncias e Transtornos Global do Desenvolvimento através
da avaliacéo psicoeducacional no contexto escolar que garanta o acesso aos conteudos escolares
adaptados e ao desenvolvimento do auto estima, autonomia e seu envolvimento com a
comunidade.

b) Atendimento a alunos da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental I, Educagdo de Jovens e
Adultos — EJA e Educagéo Profissional.

c) Deve funcionar em espaco com estrutura fisica acessivel, com materiais adaptados,
visando o desenvolvimento pedagdégico, e de autonomia e de inclusdo social.

Descricdo especifica do servigo

e O servigo deve ser ofertado aos alunos com Deficiéncias Intelectual, Multiplas Deficiéncias
e Transtornos Global do Desenvolvimento, em turmas de 0 a 3 anos (estimulacéo essencial), de 4
a 5 anos de idade (Pré-escolar), recebendo o atendimento na Educacéo Infantil. De 6 a 16 anos
de idade, no Ensino Fundamental | e acima de 17 anos de idade, na Educacdo de Jovens e
Adultos.

e O atendimento deve acontecer de acordo com a necessidade do aluno segundo a
avaliacdo psicoeducacional no contexto escolar, na Educacdo Bésica ou no Atendimento
Educacional Especializado, contemplando o atendimento por equipe multiprofissional como:
pedagogo, psicélogo, fonoaudiélogo, assistente social, fisioterapeuta.

e Os alunos que, apoés efetivo trabalho, apresentarem condi¢cdes de inclusdo em classes
comum da rede regular de ensino, devem ser encaminhados para tal.

Objetivo geral:

Atender alunos com deficiéncias Intelectual e ou Mdultiplas e Transtornos Globais do
Desenvolvimento através de programas educacionais e contetdos pedagdgicos, objetivando o
desenvolvimento de suas habilidades e potencialidades, assim como a sua inclusédo na sociedade,
assegurando-lhes o pleno exercicio de cidadania.

Objetivos especificos
e Acolher e garantir o acesso a Educacdo Basica e ao Atendimento Educacional
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Especializado.

e |dentificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagoégicos de acessibilidade
e estratégias considerando as necessidades especificas dos educandos da Educacéo Bésica.

e Garantir que a Educacdo Especial promova o aprendizado ao longo de toda a vida do
aluno, de forma a alcancar o desenvolvimento de suas habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais
e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades educacionais.

e Ensinar a usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia e participacao.

e Promover acesso ao atendimento multiprofissional.

e Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades
para que os individuos fagam escolhas com autonomia.

e Possibilitar a convivéncia comunitaria.

Ambiente fisicos
O espaco deve garantir a acessibilidade nas edificagbes, com a eliminagdo de barreiras
arquitetbnicas nas instalagdes, no mobiliario e nos equipamentos, no sistema de comunicacao e
informacgdes, nos transportes e nos demais servigos, conforme normas técnicas vigentes.
Para a realizacdo deste servigo a estrutura que se faz necessaria é a seguinte:

Quantidade Espacos Fisicos/ Instalacdes
1 Secretaria

Sala de direcao

Sala de Coordenacéo

Sala de Assistente Social
Sala de Psicologa

Sala de Fonoaudiologia
Sala de Fisioterapeuta

Sala de Artes

Sala de Educacao Fisica
Sala dos Professores
Deposito de Produtos de limpeza/lavanderia
Salas de aula

Parque

Sala de recreacdo
Almoxarifado

Quadra com cobertura
Piscina

RRRRRORRRRRRRRRR

Recursos materiais

Material permanente e material de consumo necessario para o desenvolvimento do servigo,
tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone, utensilios para cozinha, alimentos,
materiais de limpeza e higiene, brinquedos, entre outros. Materiais pedagoégicos, culturais e
esportivos. Banco de dados dos alunos, cadastro de beneficios do BPC.

Recursos humanos
Os profissionais da educacdo devem ter formacdo que os habilitem para os exercicios da
docéncia e formacao especifica para a Educacdo Especial. Os profissionais técnicos, deverao ter
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Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

Equipe de Referéncia para Atendimento Direto:

Profissionais/ funcéao

Escolaridade

1 Diretor

Ensino Superior

8 Professores 40 h

Ensino Superior

6 Professores 20 h

Ensino Superior

1 Professor readaptado 20 h

Ensino Superior

2 Professores de ed. Fisica 20 h

Ensino Superior

1 coordenador Pedagégico 40 h

Ensino Superior

1 instrutor 40 h

Ensino Fundamental Il

1 instrutor 20 h

Ensino Fundamental Il

1 Psicélogo

Ensino Superior

1 Assistente Social

Ensino Superior

1 Fisioterapeuta

Ensino Superior

1 Terapeuta Ocupacional

Ensino Superior

1 Fonoaudi6logo

Ensino Superior

2 Secretarias

Ensino Superior

2 Cozinheiras

Ensino Médio

3 Servigos gerais

Ensino Médio

1 Medico Especialista *

Ensino Superior

1 Professor de apoio 40 h

Ensino Superior

Forma de acesso:
Acolhida, escuta e avalia¢éo psicoeducacional, visitas a familias.

Horario de funcionamento:
Atender alunos com Deficiéncias Intelectual, Mdltiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do
Desenvolvimento de 0 a 3 anos de idade através da estimulacdo essencial, de segunda a sexta
feira das 07:30 as 11:45.

Atender alunos com Deficiéncias Intelectual, Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do
Desenvolvimento de 4 a 5 anos de idade, na Educacédo Infantil de segunda a sexta feira das
13:15 as 17:30.

Atender alunos com Deficiéncias Intelectual, Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do
Desenvolvimento de 6 a 16 anos de idade, visando o atendimento no Ensino Fundamental de
segunda a sexta feira das 13:15 as 17:30.

Atender alunos com Deficiéncias Intelectual, Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do
Desenvolvimento acima de 17 anos, na Educacgéo de Jovens e Adultos, de segunda a sexta feira
das 07:30 as 11:45 e 13:15as 17:30

Unidade:
Instituigéo/ Escola

Local de Atuacdo:
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Com base no interesse publico, s6 serdo avaliadas as propostas apresentadas
exclusivamente por concorrentes com representacdo atuante no Municipio de Guaira-PR,
motivado pelas seguintes situacoes:

a) necessidade de se otimizar custos e tempo de transporte dos alunos;

b) proporcionar facilidade e tempo de deslocamento para pais e responsaveis até o
estabelecimento;

c) promover agilidade no acompanhamento das equipes pedagodgica e administrativa da
Secretaria Municipal de Educacéo;

d) acesso rapido e constante da Comissado de Monitoramento.

Articulag@o em rede:
Demais profissionais que atendem o aluno.
Demais servicos e servigos de politicas setoriais.
Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias,
Demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.

Impactos esperados

e Alunos com deficiéncias Intelectual e ou Mdaltiplas e Transtornos Globais do
Desenvolvimento inclusos na sociedade, assegurando-lhes o pleno exercicio da
cidadania.

e O acesso a Educacéo Basica e ao Atendimento Educacional Especializado; garantindo
o aprendizado dos contetdos basicos do curriculo.

e Servico organizado com recursos pedagoégicos de acessibilidade e estratégias
considerando as necessidades especificas dos estudantes de Educacéo Especial.

e O aprendizado ao longo de toda a vida do aluno, de forma a alcangar o
desenvolvimento de suas habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais,
segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades educacionais.

e Acesso ao atendimento multiprofissional.

e O surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para
gue os individuos fagam escolhas com autonomia.

Indicadores qualitativos e quantitativos:

INDICADORES INDICADORES FORMA DE | FREQUENCIA DO

QUALITATIVOS QUANTITATIVOS | MONITORAMENTO POR | MONITORAMENTO
PARTE DO MUNICIPIO POR PARTE DO

MUNICIPIO

Acolher o aluno, e | Quantificar o0 | A OSC devera enviar relatério | Mensal

realizar a | numero de alunos | contendo os dados que

avaliacéo sem avaliagdo e | comprovem o atendimento

psicoeducacional. | planos de | destes indicadores.

Elaborar o plano | atendimentos

de atendimento | realizados.

onde serao

definidas as

atividades a serem

superadas, 0s

Alessandro Alves de Andrade

Advogado

30

Av. Coronel Otavio Tosta, 126 — Telefax (44) 3642-9900 — CEP 85980-000 — Guaira - Parana
WWW.quaira.pr.gov.br - compras@gquaira.pr.gov.br



http://www.guaira.pr.gov.br/
mailto:compras@guaira.pr.gov.br

GUAIRA
.

Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

atendimentos que

se fazem

necessarios e 0s

resultados

esperados.

Executar servicos | Quantificar 0s | A OSC devera enviar relatério | Mensal
de Educacdo | atendimentos contendo o0s dados que
Basica e | diarios dos | comprovem o atendimento
atendimento educandos de | destes indicadores.
educacional zero a 3 anos, de

especializado para | 4 a 5 anos, de 6 a

alunos com | 16 anos e acima

Deficiéncia de 17 anos.

Intelectual,

Multiplas

Deficiéncias e

Transtornos

Globais do

Desenvolvimento

Proporcionar o | Informar a | A OSC devera enviar relatério | Mensal
atendimento do | quantidades de | contendo o0s dados que
aluno com | alunos atendidos | comprovem o atendimento
Deficiéncia destes indicadores.
Intelectual,

Multiplas

Deficiéncias e

Transtornos

Globais do

Desenvolvimento

para que tenha

acesso aos

conteudos

escolares, nos

quais  diferentes

niveis, fazendo

uso de

metodologias

adequadas e

respeitando as

potencialidades e

capacidades do

individuo.

Informar as | Quantificar 0s | A OSC devera enviar relatério | Mensal
atividades a serem | educandos e os |contendo o0s dados que
ofertadas ao | encaminhamentos | comprovem o atendimento
educando, os | realizados destes indicadores.
encaminhamentos

, 0
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i SUAIRA
acompanhamento

a outros servicos
visando também o
envolvimento com
a comunidade e o
favorecimento do

processo de

incluséao

Promover Informar os A OSC devera enviar relatério | Mensal
experiéncias que | avancos dos contendo o0s dados que
contribuam para o | alunos comprovem o0 atendimento
desenvolvimento participantes do destes indicadores.

da escolaridade, | projeto.

de autoestima e

da

sustentabilidade

de seus

educandos.

Encaminhar Informar o nimero | A OSC devera enviar relatério | Mensal
alunos que apods | de alunos contendo o0s dados que
efetivo trabalho comprovem o0 atendimento
apresentarem destes indicadores.

condigbes de

inclusédo em

classes comum da

rede regular de

ensino.

Disponibilizar  os | Informar o nimero | A OSC devera enviar relatério | Mensal
recursos materiais | de alunos contendo o0s dados que
necessarios ao comprovem o0 atendimento
desenvolvimento destes indicadores.

das atividades

educacionais,

como:

pedagdgicos,

lGdicos,  cultural,

esportivos,

equipamentos

audiovisuais,

cadeiras de rodas,

mobiliario

adaptado e

equipamentos que

forem

necessarios.

Favorecer Informar o numero | A OSC devera enviar relatério | Mensal
estratégias de | de alunos contendo o0s dados que
acesso do comprovem o0 atendimento
educando ao destes indicadores.

Alessandro Alves de Andrade

Av. Coronel Otavio Tosta, 126 — Telefax (44) 3642-9900 — CEP 85980-000 — Guaira - Parana

Advogado

www.guaira.pr.gov.br - compras@gquaira.pr.gov.br

32


http://www.guaira.pr.gov.br/
mailto:compras@guaira.pr.gov.br

Estado do Parana

MUNICIPIO DE GUAIRA
servico de
educando, a
tecnologia
assistiva e outros
Servicos.

METODO DE AVALIAGCAO DOS SERVICOS EXECUTADOS PELA OSC

Realizar visitas técnicas pelo menos 1x ao més

Realizar pesquisa de qualidade junto aos familiares/cuidadores atendidos

Observar e acompanhar registro dos atendimentos, bem com a evoluc¢ao dos casos

Identificar em visitas técnicas o acesso do publico atendido no que trata da destinacdo do
recurso financeiro repassado a OSC.

INFORMAGCOES ADICIONAIS

O recurso a ser repassado para a entidade devera ser usado para custear a manutengao dos
Servigos.

Guaira-PR, 07 de agosto de 2020

EDINA DINIZ MEIRA
Gestora — Portaria n® 217/2020
Pedagoga - Matricula funcional n® 9113-02

MARCELO CELESTRINO
Secretaria Municipal de Educacéo
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ANEXO VI
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizagédo da sociedade civil — OSC] e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de
2014. Nesse sentido, a citada entidade:

» [Estéa regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

» Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019, de
2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracéo, declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da participacdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de
governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas
as esferas de governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO N°xx/2020
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2020

O MUNICIPIO DE GUAIRA, com endereco a Avenida Coronel Otavio Tosta, 126, Centro, Guaira —
PR, inscrito no CNPJ sob o n°. 77.857.183/0001-90, o FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, inscrito
no CNPJ n° 30.882.299/0001-16, com endereco na Avenida Martin Luther King, n° 60, Centro,
Municipio de Guaira-PR; representados pelo Prefeito seu Municipal o Senhor Heraldo Trento,
brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade RG n° 859.664-6 e CPF/MF n° 428.867.759.91,
residente e domiciliado a Rua Osvaldo Cruz, n° 315, centro, nesta cidade de Guaira; doravante
denominado CONCEDENTES; e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, interessados em
celebrar o presente Termo de Colaboracao, que sera regido pelas disposi¢cdes contidas no Edital
de Chamamento Publico n°® 008/2020 e seus anexos, na Lei Federal 13019/2014 de 31/07/2014,
no Decreto Municipal 442/2016, na Resolucdo n° 28/2011, 46/2014 e Instrugcdo Normativa
n°61/2011 do TCE-PR; e demais legislacGes pertinentes mediante clausulas e condi¢gbes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Colaboracéo, a conjugacao de esforgos entre o MUNICIPIO
DE GUAIRA e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para a oferta e execuc¢éo do Servico de
Educacdo Béasica e Atendimento Educacional Especializado para educandos com deficiéncia
intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento no territério do
Municipio, visando garantir atendimento de qualidade e o alcance dos objetivos especializados no
Plano de Trabalho em anexo, o qual sera parte integrante e indissociavel desta parceria.

PARAGRAFO UNICO — DOS BENEFICIADOS

Serdo beneficiados com o presente Termo de Colaboracéo os alunos com deficiéncia intelectual,
multiplas deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento, de ambos 0s sexos,
independentes da idade, acolhidos por apresentarem necessidades educacionais especiais e de
atendimento multiprofissional, atendidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
devidamente credenciada e autorizada para a oferta do Servico de Educacdo Basica e
Atendimento Educacional Especializado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E PREVISAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste Termo de Colaboracdo serdo de
R$ (), conforme cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho e Aplicagéo,
tendo a seguinte classificacdo orcamentaria: R$ (), conta de recursos oriundos do Tesouro
Municipal, Unidade Orcamentéria Fonte de Recursos , Natureza da Despesa :
Desdobramento

CLASULA TERCEIRA - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
As liberacdes de recursos obedeceréo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas da parceria previstas no Plano de Trabalho e Aplicagéo.

CLASULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO

O MUNICIPIO DE GUAIRA realizara sistematicamente orientacdo, acompanhamento e supervisdo
técnica e administrativa a Organizacdo da Sociedade Civil, por meio de andlise de relatérios,
visitas técnicas e eventuais outros atos necessarios para tanto.

Alessandro Alves de Andrade 35
Advogado

Av. Coronel Otavio Tosta, 126 — Telefax (44) 3642-9900 — CEP 85980-000 — Guaira - Parana
WWW.quaira.pr.gov.br - compras@gquaira.pr.gov.br



http://www.guaira.pr.gov.br/
mailto:compras@guaira.pr.gov.br

Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES

PARAGRAFO PRIMEIRO- Compete ao MUNICIPIO

a)

b)

d)

f)

9)

h)

analisar e aprovar o Plano de Trabalho e suas alteragdes, referente ao Servigo e respectivo
cronograma de desembolso, desde que ndo implique a alteracdo do objeto deste Termo;

efetuar o repasse do recurso financeiro a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme
estabelecido no Plano de Trabalho e Cronograma de Desembolso, conforme o Decreto
Municipal n°442/2016;

examinar os Relatdrios de Atendimento referente ao Servico ofertado, relacionado ao recurso
repassado, por meio da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo conforme Portaria n°
215/2020;

exercer o controle e a fiscalizagdo sobre a execugédo do objeto do Termo de Colaboracao,
mediante supervisdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das atividades inerentes
ao objeto deste instrumento, podendo assumir a sua execu¢ao no caso de paralisagdo ou de
fator relevante que venha a ocorrer de modo a evitar a descontinuidade e qualidade dos
servicos prestados pela Organizagéo da Sociedade Civil.

providenciar, quando houver, alteragdo do Gestor, designado por ato publicado em meio
oficial de comunicacg&o, como responsavel pelo controle e fiscaliza¢éo da parceria.

prorrogar através de oficio a vigéncia do Termo de Colaboragdo quando este der causa a
atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo de atraso
verificado.

manter, em seu site oficial, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos Plano de
Trabalho, até 180 (cento e oitenta dias) dias apO6s o0 respectivo encerramento, cujas
informacg@es deverdo conter, no minimo, os requisitos elencados no paragrafo unico, do Artigo
11, da Lei Federal n°® 13019/2014.

viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos referentes
ao presente Termo de Colaboragao.

divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacéo irregular dos recursos na
parceria.

PARAGRAFO SEGUNDO- Compete a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)

b)

Garantir vagas aos alunos, nos limites definidos no Termo de Referéncia, atendidos por
apresentarem necessidades educacionais especiais e de atendimento multiprofissional, em
espaco fisico adequado que garanta o aprendizado escolar de qualidade, que desenvolva a
sua autonomia e incluséo social.

Executar o Servico de Educacdo Basica e Atendimento Educacional Especializado para
educandos com Deficiéncia Intelectual, Mdltiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do
Desenvolvimento, previsto na Clausula Primeira, na forma da legislacdo vigente, de acordo
com as diretrizes tracadas pela Secretaria Municipal de Educacao.

Elaborar o Plano Educacional de cada aluno ou etapa, contando com a participacdo da equipe
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d)
e)

f)

g9)

h)

)

k)

Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

GUAIRA
.

multiprofissional.

Referenciar os alunos ao Sistema de Registro Escolar- SERE.

Apresentar na assinatura do Termo de Colaboracdo e sempre que forem solicitados pelo
MUNICIPIO DE GUAIRA, os documentos necessarios, dentro do prazo de validade,
elencados no Artigo 34 da Lei Federal n°13019/2014.

Abrir conta corrente especifica em instituicdo financeira publica para movimentar 0s recursos
provenientes do Termo de Colaboracdo, em conformidade com a Lei Federal n°® 13019/2014 e
0 Decreto Municipal n° 442/2016.

Antes do repasse de cada uma das parcelas previstas no Plano de Trabalho a Organizagéo
da Sociedade Civil deverd manter as condi¢des de habilitagéo juridica e econdmica financeira
que possibilitarem firmar a parceria com a MUNICIPIO DE GUAIRA, por toda a vigéncia desta
parceria.

Divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social, bem como dos estabelecimentos
em que exerca suas acdes, s parceria celebrada com a MUNICIPIO DE GUAIRA, cujas
informacgBes deverdo conter, no minimo, 0s requisitos previstos no paragrafo Unico, do Artigo
11 da Lei Federal n°13019/2014.

Assegurar a plena execucéo do objeto deste Termo de Colaboracdo, em conformidade com o
Plano de Trabalho aprovado e com as normas e procedimentos aplicaveis.

Restituir ao MUNICIPIO DE GUAIRA o valor transferido, atualizado monetariamente desde a
data do recebimento, acrescido de juros na forma da legislacéo aplicavel aos débitos junto a
Fazenda Municipal. Quando:

i. Nao for executado o objeto deste instrumento

ii. Nao for apresentada a Prestacdo de Contas no prazo estabelecido

iii. Os recursos forem utilizados em finalidade diversa estabelecida.

Restituir ao MUNICIPIO DE GUAIRA, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias a contar da
conclusdo do objeto, denuncia deste Termo de Colaboragdo, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas das aplicagfes financeiras
realizadas, sob pena de imediata instauracdo de Tomada de Contas Especial.

Manter atualizada, conforme determina a legislagéo vigente aplicavel, a escrituragdo contabil
relativa a execucdo deste Termo de Colaboracdo, e de acordo com 0s principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Manter em dia os recolhimentos dos valores devidos ao INSS e ao FGTS, bem como efetuar
0 pagamento de pessoal e demais obrigagfes legais, de acordo com a CLT.

Utilizar os recursos financeiros de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo Municipio
de Guaira, e em conformidade com os procedimentos legais, visando o cumprimento do
objeto do presente Termo de Colaboracéo.

Prestar ao MUNICIPIO DE GUAIRA, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos sobre a
aplicacdo dos recursos financeiros recebidos por for¢ca do presente Termo de Colaboracao.
Apresentar a prestacdo de contas dos recursos financeiros recebidos e os provenientes das
receitas obtidas das aplicagGes financeiras realizadas, diretamente no Sistema Integrado de
Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana, no prazo previsto na legislacéo
vigente aplicavel e conforme orientacdo do TCE/PR, sem prejuizo da Prestacao de contas ao
MUNICIPIO DE GUAIRA.

Informar e atualizar bimestralmente os dados exigidos pelo Sistema Integrado de
Transferéncias — SIT, conforme instrucdes, orientagcdes e resolucdes do Tribunal de Contas do
Estado do Parana —TCE/PR.

A responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios ou
ndo a execucdo do objeto previsto no Termo de Colaboracdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO DE GUAIRA.
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PARAGRAFO TERCEIRO: Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao
término do prazo deste termo de colaboracdo, obrigando-se a OSC a grava-lo com clausula de
inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos ao MUNICIPIO DE
GUAIRA na hip6tese de sua extin¢do, ou néo utilizag&o.

CLAUSULA SEXTA - DA CONTRATACAO DE TERCEIROS

A Celebracéo de parceria entre a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e terceiros, para a
execucdo de servigos vinculados ao objeto deste Termo de Colaboracdo, ndo acarretara a
solidariedade direta ou subsidiaria do MUNICIPIO DE GUAIRA, bem como n&o constituira vinculo
funcional ou empregaticio, ou a responsabilidade pelo pagamento de encargos civis, trabalhistas,
previdenciarios, sdcios, fiscais, comerciais, assistenciais ou outro de qualquer natureza.

CLAUSULA SETIMA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

PARAGRAFO PRIMEIRO: O presente Termo de Colaboracdo deverd ser executada fielmente
pelos parceiros de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo
cada um dos parceiros pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidgs,
sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do ajuste ou representante da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL para:

a) Pagar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico
integrante do quadro de pessoal da administragdo publica, direta e indireta, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias.

b) Pagamento de profissionais ndo vinculados a execuc¢do do objeto do termo de parceria.

c) Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no Plano de Trabalho.

d) Realizacao de despesas a titulo de taxa de administracédo, de geréncia ou simular.

e) Realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria.

f) Realizar despesa em data posterior a vigéncia da parceria.

g) Atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos.

h) Pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou atualizacdo monetéria, decorrentes de culpa
do agente da Organizacdo da Sociedade Civil ou pelo descumprimento de determinacdes
legais ou convencionais.

i) Realizacdo de despesas com publicidade, salvo e de carater educativo, informativo ou de
orientagcdo social, que esteja diretamente vinculada com o objeto do termo de parceria e da
qual ndo constem nomes, simbolos, imagens ou quaisquer referéncias que caracterizam
promocao pessoal de autoridade, servidores publicos, de pessoas fisicas ou juridicas.

i) Repasse, coesao ou transferéncia a terceiros da execucdo do objeto do ato de transferéncia,
gue néo figurem como participes do termo de parceria.

k) Transferéncia de recursos para associacdo de servidores ou a quaisquer entidades
destinadas a proporcionar bens ou servigos a um circulo restrito de associacdo ou socios.

PARAGRAFO TERCEIRO- E vedado o pagamento de juros, multas ou corre¢cdo monetaria,
inclusive referente a pagamento ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria,
salvo se decorrentes de atraso da administrac@o publica na liberacéo de recursos financeiros.
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PARAGRAFO QUARTO- E vedado a Organizacdo da Sociedade Civil remunerar ou contratar
empresas, com recursos da parceria, cdnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerca, na
administracdo publica municipal, cargo de natureza especial, cargo de provimento em comissao
ou funcéo de direcao, chefia ou assessoramento.

PARAGRAFO QUINTO - As parcelas dos recursos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e

ficardo retidas nos seguintes casos:

a) Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicagéo de parcela anteriormente recebida.

b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o0 inadimplente da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relacio a obrigacdes estabelecidas neste Termo
de Colaboracéao.

c) Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela MUNICIPIO DE GUAIRA ou pelos 6rgéos
de controle interno ou externo.

PARAGRAFO SEXTO- Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica, aberta em instituicdo publica oficial.

PARAGRAFO SETIMO- Os rendimentos das aplicacdes financeiras poderdo ser aplicados no
objeto do Termo de Colaboragcédo, mediante termo aditivo, desde que solicitada a alteracdo do
Plano de Trabalho pela OSC e desde que aprovada pela MUNICIPIO DE GUAIRA, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

PARAGRAFO OITAVO- Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria seréa realizada
mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final.

PARAGRAFO NONO - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

PARAGRAFO DECIMO - Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamentos em espécie
mediante prévia e expressa autorizagdo da MUNICIPIO DE GUAIRA.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas deve ser elaborada obedecendo os normativos vigentes, este termo de

colaboracéo, a Lei Federal n°13019/2014, Decreto Municipal n°442/2016, Resolucdo n°28/2011 e

46/2014 e Instrugdo Normativa n°61/2011 do TCE-PR. Devendo ser encaminhada digitalmente por

meio do Sistema Integrado de Transferéncias Voluntarias do TCE-PR, e no mesmo prazo,

fisicamente com protocolo da documentagdo no protocolo central do Municipio de Guaira,
contendo no minimo:

a) Oficio de encaminhamento da prestagcéo de contas ao Municipio.

b) Extratos bancarios da conta corrente e da aplicagéo financeira.

c) Publicacdo do aviso de licitagdo, quando este for necessario.

d) Ata de julgamento dos processos licitatérios.

e) Orcamentos e pesquisas de precos validos cotados por no minimo de 03(trés) fornecedores,
com a indicacdo do valor unitario, definido a quantidade e a unidade de medida ser cotada
dos produtos e/ou servicos. Elaborada em papel timbre do fornecedor ou outra forma de
comprovar a emissédo do documento pelo fornecedor, tais como: encarte ou carimbo contendo
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9)

h)

)

K)

m)
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Razdo Social e CNPJ, permitindo a identificacdo do responsavel pelas informagdes,
assegurado a validade das propostas. A entidade devera apor nas Pesquisas de Precos a
certificacdo do responsavel pela elaboracdo da referida pesquisa e ciéncia do representante
legal da entidade, devidamente identificados (nome, CPF, cargo), demais paginas deverao ser
vistadas.

Documentos originais das despesas, emitidas no ato da transferéncia da mercadoria e/ou
execuc¢do dos servicos, acompanhados de uma copia legivel contendo carimbo e assinatura
(autenticacdo) do ordenar da despesa. A entidade deverd apor nos documentos fiscais
atestado de recebimento dos bens ou a execucdo dos servicos com a certificagdo da pessoa
responsavel, do responsavel financeiro e, do representante legal da entidade (presidente)
devidamente identificado (nome, CPF, cargo). Os documentos originais poderao ser retirados,
via protocolo, decorrido o prazo de 30(trinta) dias apés a conferéncia bimestral da prestagéo
de contas.

Cépias dos comprovantes dos pagamentos efetuados aos credores.

Ao efetuarem pagamentos de servicos prestados por terceiros, deveréo reter o valor do ISS,
INSS, IRRF, quando os servigos estiverem sujeitos a incidéncia, recolhendo aos cofres
publicos nos prazos em lei e em documentos de arrecadacao proprios.

Devera exigir e anexar documentacdo do processo de compras, as certiddes negativas e de
regularidade fiscal, especificas (INSS e FGTS), devendo manté-las em boa ordem e guarda,
juntamente com os demais documentos contébeis da prestacdo de contas.

Relacdo dos ganhadores das pesquisas de preco. O responsavel pela pesquisa de preco
devera transcrever igualmente as informagfes das pesquisas de preco, apenas agrupando as
informacdes dos 3 (trés) fornecedores em um Unico relatério. Devera ser destacado o
menor preco, por item, facilitando a andlise de informacdes. A entidade devera apor no
relatério. A entidade devera apor no relatério (nome/ CPF/assinatura) do responsavel pela
colaboracao da referida pesquisa e do mapa comparativo (relacdo dos ganhadores) e conter
ciéncia do representante legal da entidade (presidente) devidamente identificado
(nome/CPF/cargo), demais paginas deverao ser vistadas.

Material comprobatorio do cumprimento do objeto e da realizacdo das despesas em fotos,
videos ou outros suportes;

Relatério de execucao do objeto, elaborado pela organizacédo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados. | - os resultados ja alcangados e seus beneficios; Il
- 0s impactos econbmicos ou sociais; Ill - o grau de satisfacdo do publico-alvo; IV - a
possibilidade de sustentabilidade das acdes apos a conclusédo do objeto pactuado.

Relatério de execucao financeira do termo de Colaboracdo, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipétese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho e Aplicagéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes.

PARAGRAFO TERCEIRO - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagéo.
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PARAGRAFO QUARTO - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da
omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, adotara as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e
obtencao do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

PARAGRAFO QUINTO - O tomador dos recursos devera preservar todos os documentos originais
relacionados com o Termo de Transferéncias em local seguro e em bom estado de conservacao a
disposicdo do Tribunal de Contas por um prazo de 10 (dez) anos, contados do encerramento do
processo.

PARAGRAFO SEXTO - Para arquivamento dos documentos, referentes ao Termo de
Transferéncia, deverdo ser observados as regras descritas no paragrafo Unico do art. 20 da
Instrucdo Normativa n° 61/2011, do Tribunal de contas do Parana.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente termo de parceria vigera da data de sua celebracdo até (06) meses, podendo a
gualquer tempo, ser denunciado ou rescindido mediante expresso comunicado dado a conhecer
aos participes com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

PARAGRAFO UNICO

A presente parceria poderda ser prorrogada mediante aditivo ajustado entre as partes.

a) Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada, formulada e protocolada no minimo, 30(trinta) dias antes do seu
término, e ap6s o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, seréo
admitidas prorrogagfes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracao.

b) Para a prorrogagédo de vigéncia do Termo de Colaboracdo é necessario parecer da area
técnica competente atestando que a parceria vem sendo executada a contento e
posicionando-se sobre a viabilidade da prorrogacao.

c) As prorrogagfes do prazo de vigéncia, deverdo ser formalizadas por termo aditivo, a ser
celebrado pelos parceiros antes do término da vigéncia do Termo de Colaboracéo, sendo
expressamente vedada a celebragcdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos
financeiros retroativos.

d) O MUNICIPIO DE GUAIRA promovera de oficio a prorrogacdo do prazo de vigéncia do
presente Termo de Colaboracdo quando ela der causa a atraso na liberacdo dos recursos
financeiros, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificada.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGCOES

A alteracdo das Clausulas do Termo de Colaboragéo ou do Plano de Trabalho, ndo pode alterar o
seu objeto, ainda que parcialmente, e também ndo podera modificar o objeto da parceria definido
no correspondente Plano de Trabalho.

PARAGRAFO UNICO- E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valores, das metas,
do prazo de vigéncia ou a utlizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Colaboracéo.

Alessandro Alves de Andrade 41
Advogado

Av. Coronel Otavio Tosta, 126 — Telefax (44) 3642-9900 — CEP 85980-000 — Guaira - Parana
WWW.quaira.pr.gov.br - compras@gquaira.pr.gov.br



http://www.guaira.pr.gov.br/
mailto:compras@guaira.pr.gov.br

Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONTROLE E GERENCIAMENTO

E prerrogativa do MUNICIPIO DE GUAIRA exercer o controle sobre a execucéo da parceria,
mediante a supervisdo e 0 acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
instrumento, bem como assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto
no Plano de Trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL at¢é o momento em que o MUNICIPIO DE GUAIRA assumiu essas
responsabilidades.

PARAGRAFO UNICO — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL franqueara livre acesso aos
agentes do MUNICIPIO DE GUAIRA, das Comissées, do Controle Interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagfes relacionadas ao presente
Termo de Colaborag&o, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO GESTOR DO TERMO DE COLABORACAOQO

Seré designada a servidora, Edina Diniz Meira, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
portadora do CPF 886.118.509-63, que ocupa a funcdo de Coordenadora Pedagdgica, na
matricula n® 9113-2, responsavel pelo controle, fiscalizacdo e acompanhamento da execuc¢édo da
parceria, competindo-lhe as atribuigcbes previstas no Artigo 61 da Lei Federal n°® 13019/2014 e
Portaria n°® 217/2020.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A Administragdo Publica Municipal considerard ainda em sua andlise os seguintes relatorios
elaborados internamente:

I. Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria, nos termos do art.
58, da Lei n © 13.019/2014;

II. Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execuc¢ao do Termo de Fomento.

PARAGRAFO PRIMEIRO- O relatério técnico de monitoramento e avaliagido da parceria, sem
prejuizo de outros, devera conter os requisitos previstos no § 1°, do Artigo 59, da Lei Federal
13019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO- Sem prejuizo da fiscalizacdo pela MUNICIPIO DE GUAIRA e pelos
orgdos de controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas das areas correspondente de atuagéo existem em cada esfera de governo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA OU RECISAO
O presente Termo de Colaboragéo podera ser:

I.  Denunciado a qualquer tempo, ficando os parceiros responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da parceria,
respeitado o prazo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencéo.

Il. Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipéteses:
a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho.
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas.
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c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado;

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada
de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA PUBLICACAO
A publicac@o do presente Termo de Colaboracédo seré efetivada por extrato, em Diario Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica indicado o Foro da Comarca de Guaira para dirimir as controvérsias decorrentes da
execugdo da parceria, com renuncia expressa a outros, por mais privilégios que sejam, sendo
obrigatoéria a prévia tentativa de solu¢cdo administrativa.

E, por assim estarem devidamente juntos e acordados, os parceiros firmam o presente Termo de
Colaboracéo, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas
abaixo assinadas.

Guaira-PR, XX de XXXXXXXXX de 2020

Presidente da OSC

HERALDO TRENTO
Prefeito do Municipio de Guaira

MARCELO CELESTRINO
Secretaria Municipal de Educacéo

Fiscal Designado
Edina Diniz Meira/Pedagoga
Matricula n° 9113-02
Portaria n° 217/2020
Gestora do Termo de Colaboracéo

TESTEMUNHAS
Nome Nome
CPF CPF
Assinatura Assinatura
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ANEXO VI
DECLARACAO DO CONTADOR

\ presidente/diretor/provedor do €)

, CPF , declaro para os devidos fins e sob

penas da Lei, que (nome do contador), CPF
, RG , CRC n° € o

contador responsavel pela referida entidade e que seu registro esta regular junto ao Conselho
Regional de Contabilidade, conforme copia anexa.

Declaro ainda que as escrituragdes estdo regulares e perfeitas de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, demonstradas nas
demonstragfes contabeis e fiscal.

Guaira-PR, de de 2020.

Nome da Entidade
Nome do Presidente

Nome do Escritério Contabil
CNPJ
Nome do Contador responsavel
CRCPR n°
CPF n°
Telefone:

Obs: anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o Conselho Regional de Contabilidade
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