Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA ACORDO DE COOPERAGCAO

MUNICIPIO DE GUAIRA — PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA

Edital de Chamamento Publico n° 008/2024
Processo Administrativo N° 105/2024
Inexigibilidade n° 021/2024

O Municipio de Guaira - Parana, inscrito no CNPJ n° 77.857.183/0001-90, por intermédio da
Secretaria Municipal de Turismo, Esporte E Cultura, com esteio na Lei n® 14.597, de 14 de junho de
2023 que institui a Lei Geral do Esporte, Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil, a Lei
Federal n° 9.615 de 24 de marco de 1998 que Institui normas gerais sobre desporto e da outras
providéncias, Lei Municipal n°® 2.129 de 16 de janeiro de 2020 que dispbe sobre a politica municipal de
esporte e lazer, estabelecendo e autorizando acées no Municipio de Guaira, no Decreto Municipal n°
442, de 22 de dezembro de 2016, normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana que lhe forem
apliciveis em especial a Resolugdo n°28/2011 e Instru¢do Normativa n° 61/2011, e na Lei Municipal n°
2.202, de 09 de dezembro de 2021 (institui 0 Plano Plurianual do Municipio para o periodo de 2022 a
2025), torna publico o presente Edital de Chamamento Puablico visando selecionar projetos esportivos
de finalidade esportiva/desportiva, realizados ou organizados por entidades sem fins econdmicos
(lucrativos), cujo tema tenha relagéo direta e imediata com a pratica e colaboracdo na area desportiva,
gue tenha um cronograma de atividades esportivas em sua proposta que atendam e cumpram com 0S
objetivos previstos para ser realizado dentro do periodo estabelecido no Acordo de Cooperacao.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. O propdsito do presente Chamamento Publico é garantir e manter a finalidade institucional de
propiciar o atendimento as demandas necessarias para a pratica desportiva, conforme previsto nos
artigo 217 da Constituicdo Federal e demais legisla¢gfes infraconstitucionais correlatas, movimentando
a cadeia do desporto nas suas diversas formas, uma vez considerado como eficiente instrumental nas
politicas publicas para o resgate, inclusédo e integracdo social da populacdo, aperfeicoamento para a
exceléncia esportiva, por sua pratica e manutencao pelas diversas modalidades desportivas formais e
nao-formais com possibilidade de fomento e alcance da economia que envolve a cadeia produtiva do
setor, além disso, havera contrapartida social na formacdo esportiva de novos atletas, conforme
condicOes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto Municipal n® 442 de 22 de dezembro de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condi¢Oes previstas neste Edital.

1.3. Para fins deste edital, entende-se realizacdo de treinamentos esportivos/desportivos com
proposito de fomentar e promover a evolugdo dos atletas de exceléncia esportiva em sua formacao
desportiva, nas mais diversas modalidades  esportivas/desportivas, que  tenham,
OBRIGATORIAMENTE, finalidade publica do Esporte Social e que sejam realizados de forma gratuita.

1.4. As modalidades esportivas que integrardo o objeto serdo: atletismo, basquetebol, ciclismo,
futsal, handebol, ténis de mesa e voleibol.

1.5. O prazo de vigéncia do acordo de cooperacdo serd de 12 (doze) meses, podendo ser
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prorrogado, na forma da Lei 13.019/2014.

1.6. Nao havera repasse financeiro entre os participes para a execucdo do acordo de cooperacéo.

1.7. O poder publico municipal contribuira com doagdo de materiais esportivos, servico de
transporte, pagamento de taxas federativas de inscricdo/arbitragem, previstos na Lei Municipal n.°
2.129/2020.

2. OBJETO DO ACORDO DE COOPERACAO

2.1.  Constitui objeto do futuro ACORDO DE COOPERACAO, a conjugacdo de esforcos entre o
MUNICIPIO DE GUAIRA e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para a execucdo de projeto de
exceléncia esportiva nas modalidades de atletismo, basquetebol, ciclismo, futsal, handebol, ténis
de mesa e voleibol, sendo 1 (um) acordo para cada modalidade, visando a participacao de atletas e
equipes de esporte de rendimento de Guaira, divulgando e popularizando a modalidade esportiva,
promovendo a formacdo de equipe que viabilize aos atletas amadores competirem nos principais
eventos estaduais e nacionais, oportunizando a constru¢do de suas carreiras esportivas, igualmente o
desenvolvimento técnico para uma dedicacdo mais efetiva, conforme estabelecidos no Plano de
Trabalho, o qual serd parte integrante e indissociavel desta parceria, além de execucdo de
contrapartida social na formacéo esportiva de novos atletas, que atendam e cumpram com os objetivos
previstos para ser realizado dentro do periodo estabelecido no Acordo de Cooperacéo.

2.2.  Objetivos especificos da parceria:

2.2.1. Oportunizar o desenvolvimento e aprimoramento das habilidades esportivas natas, em
treinamento sistematico direcionado a formacgéo de atletas na busca do alto rendimento de diferentes
modalidades esportivas.

2.2.2. Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de atividades
esportiva de jovens e adultos do Municipio de Guaira.

2.2.3. Proporcionar o esporte de rendimento com a finalidade de obter resultados e integrar pessoas
do Municipio de Guaira e comunidades do Estado do Parana e estas com as de outras Federacdes.

2.2.4. Viabilizar a participacdo de atletas através de equipes adultas pré-determinados em alto nivel,
divulgar e popularizar modalidades esportivas em todo o territério do Municipio de Guaira e, promover
a formacédo de futuros adeptos e que viabilize aos atletas competir nos principais eventos regionais,
estaduais e nacionais; oportunizar a construgdo de suas carreiras esportivas, bem como, o
desenvolvimento técnico para uma dedicacdo mais efetiva na sua modalidade.

2.2.5. Divulgar o nome do Municipio em nivel regional e estadual como exceléncia na préatica e no
incentivo ao esporte.

2.2.6. Possibilitar e garantir o desenvolvimento da modalidade esportiva constante nos calendarios
oficiais de jogos do Estado do Parana, dando énfase aos JAPS —Jogos Abertos do Paran e outros.

2.2.7. Participacdo em competi¢cBes diversas a nivel Estadual, Nacional e competicbes organizadas
pela Federacdo de Atletismo do Paranid (FAP), Confederacdo Brasileira de Atletismo (CBAt),
Federacdo Paranaense de Basketball (FPRB), Confederacdo Brasileira De Basquete (CBB),
Federacao Paranaense de Ciclismo (FPC), Confederacao Brasileira de Ciclismo (CBC), Confederacéo
Brasileira de Futebol de Saldao (CBFS), Confederacdo Brasileira de Handebol (CBHb), Federacao
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Paranaense de Ténis de Mesa (FTMP), Confederacdo Brasileira de Ténis de Mesa (CBTM),
Federacao Paranaense de Voleibol (FPV), Confederacdo Brasileira de Voleibol (CBV) e competicdes
com equipes tradicionais elevando os niveis técnicos dos atletas e das equipes locais, revelando novos
atletas com potencial Olimpico.

3. JUSTIFICATIVA E NECESSIDADE DO ACORDO DE COOPERAGCAO

3.1. O treinamento em exceléncia esportiva é crucial para atletas que buscam alto desempenho e
exceléncia em suas modalidades. Essa pratica vai além do simples envolvimento em atividades
esportivas e envolve a aplicacao de principios cientificos, técnicos e taticos para maximizar o potencial
do atleta. Abaixo estdo algumas das necessidades essenciais do treinamento em esportes de
rendimento:

a) Desenvolvimento Fisico: Forca, Resisténcia e Flexibilidade - O treinamento visa o
aprimoramento dessas capacidades fisicas para melhorar o desempenho atlético;

b) Aprimoramento técnico: Técnica Especifica da Modalidade - Foco na execucdo correta dos
movimentos e técnicas especificos da modalidade esportiva;

C) Prevencdo de Lesdes: Fortalecimento Muscular e Condicionamento — Programas especificos
para reduzir o risco de lesdes durante a pratica esportiva;

d) Preparacéo Psicol6gica: Controle Emocional e Concentracéo - Desenvolvimento de habilidades
psicolégicas para enfrentar pressées, manter o foco e controlar o estresse;

e) Periodizacdo do Treinamento: Planejamento de Ciclos de Treinamento - Estruturacdo do
treinamento em fases que visam otimizar o desempenho no momento desejado;

f) Nutricdo Esportiva: Alimentacdo Especifica para Atletas - Orientacdo nutricional adaptada as
necessidades de treinamento e competicao;

Q) Avaliacdo Fisica e Técnica: Monitoramento do Desempenho - Uso de testes e avaliacdes para
acompanhar o progresso e fazer ajustes no treinamento;

h) Trabalho em Equipe: Integracdo com a Equipe Técnica - Colaboracdo entre atletas,
treinadores, fisioterapeutas, nutricionistas e outros profissionais envolvidos;

i) Estratégias Taticas: Desenvolvimento de Estratégias de Jogo - Treinamento de taticas e
estratégias especificas da modalidade esportiva;

)] Recuperacdo e Descanso: Plano Adequado de Descanso e Recuperacdo — Importancia de
periodos de descanso para evitar 0 overtraining e permitir a recuperacdo adequada;

k) Aprimoramento _da Velocidade e Adgilidade: Treino Especifico da Velocidade e Agilidade -
Importante em muitas modalidades esportivas para ganho de vantagem competitiva;

)] Requlacdo do Estresse: Controle do Estresse Fisico e Mental - Estratégias para gerenciar o

estresse associado ao treinamento intenso e competicoes;
m) Testes e Avaliagbes Médicas: Monitoramento da Saude Geral - Exames médicos regulares
para garantir a salde e prevenir possiveis problemas;

n) Inovacdo e Tecnologia: Utilizacdo de Tecnologias Avancadas - Integracdo de tecnologias para
analise biomecanica, monitoramento de desempenho e outras inovagdes;
0) Ajustes Constantes no Treinamento: Adaptacdo de Programas de Treinamento - Ajustes

continuos com base no feedback e na evolucéo do atleta.

3.2. O esporte deve promover o desenvolvimento do individuo como um todo, desenvolvimento
este, que esta diretamente inserido na realidade de cada um. Toda essa mobilizacdo para o
desenvolvimento da modalidade esportiva oportuniza uma mudanga de comportamento, fazendo com
gue familias inteiras busquem uma maior socializacdo e a participacao atividades esportivas como
jogos e campeonatos.

3.3. O acordo de cooperacgdo € o instrumento utilizado para formalizar as parcerias estabelecidas
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pela administracao publica com organizac6es da sociedade civil para a consecucédo de finalidades de
interesse publico e reciproco, e se faz necessario devido a uma série de desafios enfrentados
atualmente na area esportiva em Guaira, que impactam diretamente o desenvolvimento integral dos
participantes e limitam o alcance do esporte na comunidade.

3.4. As modalidades do presente objeto sdo praticadas no pais e no mundo, fazendo com que os
atuais atletas vislumbrem um futuro como participante de competicbes a nivel mundial, onde aquele
gue atinge estas categorias sdo reconhecidamente referéncia de exemplo de dedicacéo e esforco.

3.5. Com a presente propositura, objetiva-se fomentar a pratica esportiva, participacdo em eventos
a nivel regional e nacional, trazendo maior projecdo e divulgacdo do municipio nos meios de
comunicacdo. Pretende-se mostrar a nivel local, regional e nacional que a exceléncia esportiva de
Guaira é referéncia, contribuindo também para mudanca do perfil dos atletas.

3.6. Veja-se que a participacdo de atletas e equipes de exceléncia esportiva has modalidades de
atletismo, basquetebol, ciclismo, futsal, handebol, ténis de mesa e voleibol, representando o Municipio
de Guaira em campeonatos regionais e estaduais, contribui para a visibilidade do nosso Municipio,
representa medida de valorizacdo ao talento esportivo, visando a participacdo de atletas e equipes de
esporte de rendimento, divulgando e popularizando a modalidade esportiva, promovendo a formagéo
de equipes que viabilize aos atletas amadores competirem nos principais eventos estaduais e
nacionais, oportunizando a constru¢do de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento
técnico para uma dedicacdo mais efetiva.

3.7. O Chamamento Publico para selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, tem como
finalidade a promocéo de atividade desportiva para firmar parceria por meio de Acordo de Cooperacéo,
no qual ndo havera repasse financeiro, sendo que o poder publico municipal contribuird com doacéao
de materiais esportivos, servico de transporte, pagamento de taxas federativas de
inscricdo/arbitragem, previstos na Lei Municipal n.° 2.129/2020, necessarios para o melhor
desenvolvimento esportivo e performance técnica de atletas e técnicos esportivos, visando a
participacdo em competicdes esportivas, incentivando o desenvolvimento da modalidade em nivel de
rendimento e desta forma bem representando o municipio.

3.8. A propositura do presente chamamento encontra-se de acordo com:

3.8.1. Lei Orgéanica do Municipio, dispde no art. 20.°, inciso Xll que “Compete ao Municipio (...)
realizar programas de apoios as praticas desportivas. ” Também o 188, § 1.°, diz que “E dever do
Municipio fomentar praticas desportivas formais e nao formais, como direito de cada um. ” Ainda, no
inciso V, a “Criacao de medidas de apoio e valorizagéo do talento desportivo. ”

3.8.2. Com a Politica Municipal de Esporte e Lazer, conforme estabelece o Paragrafo Unico, do art.
1°, da Lei Municipal n.° 2.129/2020: “A Politica Municipal de Esporte e Lazer tem como objetivo geral a
realizacdo de acbes consistentes no fomento e incentivo as praticas esportivas e de lazer em suas
diversas modalidades e manifestacdes, assegurando efetivar o direito constitucional as praticas
esportivas formais e ndo formais, bem como a criagdo de oportunidades de tempo e espago para
vivéncias ludicas para todos os cidadaos residentes no Municipio, através de ac¢les intersetoriais
desenvolvidas pelo proprio Poder Publico Municipal ou mediante integracdo com a sociedade, por
meio de parcerias e convénios com orgaos/entidades governamentais e privadas.”

3.8.3. Na Secao | do Capitulo Il da Lei Municipal n.° 2.129/2020, fica autorizado o Poder Executivo
Municipal a fornecer, mediante doacdo, materiais esportivos e de lazer, e disponibilizar bens e
servicos, como medida de fomento as manifestacbes de préaticas desportivas, de acordo com os
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principios insculpidos na Lei Federal n.° 9615/98.

3.8.4. As ac¢les deste edital também estdo previstas no Plano Plurianual — PPA 2022-2025(LEI N°
2.202/2021) no Programa 0052 Sistema Municipal de Apoio ao Esporte e Lazer, Acdo 2.086
Manutencéo das Atividades de Esporte e Lazer, as metas/indicadores “Celebrar convénios e parcerias
com empresas, academias, associacdes esportivas e recreativas, para viabilizar as competi¢des locais
e a participagdo de equipes e atletas em competicbes regionais, estadual e nacional” e também
“Apoiar a pratica de todas as modalidades esportivas organizadas no municipio, através das
associacdes esportivas e ligas, dos seus dirigentes, professores de educacao fisica e treinadores e
igualmente aos atletas amadores.”

4. CONTRAPARTIDA SOCIAL NA FORMACAO ESPORTIVA

4.1. A contrapartida social € uma pratica fundamental em acordos de cooperacédo, refletindo o
compromisso de organizagdes da sociedade civil com o bem-estar e desenvolvimento da comunidade.

4.2. A pratica esportiva é benéfica em todas as fases da vida, proporcionando uma série de
vantagens fisicas, mentais e sociais.

4.3. Nos futuros acordos de cooperacdo, a contrapartida social sera a execucdo de ao menos 1
(uma) turma de formacdo esportiva em modalidade(s) escolhida(s) pela propria OSC, realizada(s)
preferencialmente em locais préprios e que sejam realizados de forma gratuita.

4.4, A contrapartida social devera ser integralmente custeada pela organizacéo social parceira, sem
custos adicionais para o Municipio de Guaira.

4.5. A contrapartida ndo podera ser idéntica aos projetos que ja se encontram em andamento
ofertados pelo Municipio de Guaira, estes, objetos de chamamentos publicos, parcerias, entre outros.

4.6. O esporte tem grande importancia como ferramenta transformadora, capaz de promover salde,
inclusdo social, valores como trabalho em equipe e disciplina, e estimular o potencial individual e
coletivo. Nesse sentido, a proposta de executar pelo menos uma turma de formagdo esportiva
preferencialmente em um espaco proprio alinha-se a missdo da OSC de impactar positivamente a
comunidade.

4.7. O nao cumprimento das ac¢des de contrapartida social implicara a instauracao de procedimento
administrativo autbnomo para eventual aplicacdo de san¢bes administrativas.

4.8. PRINCIPAIS ELEMENTOS DA CONTRAPARTIDA:

a) Escolha da Modalidade: A flexibilidade na escolha da modalidade permite & OSC considerar as
demandas e interesses especificos da comunidade, promovendo maior engajamento dos participantes.
b) Espaco Préprio: Utilizando um espaco préprio, a OSC demonstra seu compromisso continuo
com a comunidade, oferecendo um ambiente adequado e seguro para a pratica esportiva.

C) Formacdo de Turmas: A execucdo de pelo menos uma turma evidencia o esforco da OSC em
proporcionar oportunidades de aprendizado e desenvolvimento para um numero significativo de
participantes.

d) Inclusdo Social: O projeto de formagdo esportiva busca promover a inclusdo social,
estimulando a participacdo de diversos grupos etarios e perfis socioeconémicos.
e) Monitoramento e Avaliacdo: A OSC se compromete a realizar um monitoramento efetivo,

avaliando o progresso e impacto das atividades esportivas para ajustar estratégias e garantir a
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gualidade do programa.

4.9. BENEFICIOS ESPERADOS DA CONTRAPARTIDA:

a) Desenvolvimento Fisico e Mental: Contribuir para o desenvolvimento fisico e mental dos
participantes por meio da prética esportiva regular.

b) Fortalecimento Comunitario: Fortalecer os lagos comunitarios ao criar um espaco de interacédo
e cooperacdo por meio do esporte.

C) Estimulo a Atividade Fisica: Incentivar a adocdo de habitos saudaveis e a pratica regular de
atividades fisicas na comunidade.

d) Potencial de Identificacdo de Talentos: Identificar e desenvolver talentos locais que possam
representar a comunidade em competicdes regionais ou mesmo nacionais.

e) Cidadania e Valores: Promover valores fundamentais como respeito, ética, responsabilidade e

cidadania por meio das atividades esportivas.

4.10. A execucdo de turma(s) de formacdo esportiva como contrapartida social €, portanto, um
compromisso robusto da OSC em promover o bem-estar e desenvolvimento integral da comunidade,
por meio do esporte como ferramenta de transformacgéo social.

5. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1.  Poderédo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com redagao
dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagdo) que nao distribua entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por
programas e acfes de combate & pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia
técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social; ou

C) As organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

5.2.  Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) Estar habilitada no Sistema Integrado de Transferéncias Voluntarias do Tribunal de Contas do

Estado do Parana, disponivel no endereco http://wwwl.tce.pr.gov.br/conteudo/sit-sistema-integrado-
de-transferencias/53/area/251 ; e;

b) Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declara¢cédo de Ciéncia e Concordancia, que
esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informac¢des e documentos apresentados durante
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GUAIRA
.

0 processo de selegéo.
6. DAS CONSULTAS DE EXISTENCIA DE SANCAO QUE IMPECA A PARTICIPACAO

6.1. Sera realizada a consulta da empresa interessar em se habilitar no presente edital de
chamamento, a qual a Comissao Municipal de Selecdo, verificard se a interessada atende as
condi¢Bes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislacdo
correlata, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacao no credenciamento
ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

C) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

d) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo CNJ (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

e) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU,;

f) Lista de Inidébneos mantida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE - PR

6.2.  Para a consulta de pessoa juridica, podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”,
“‘c’, “d” e “e” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/).

6.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa e também de seu sdcio
majoritario, por forca da vedacéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.4. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacéo.

6.5. Constatada a existéncia de sancdo, o interessado serd reputado inabilitado, por falta de
condicao de Participacao.

6.6. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, sera iniciado o procedimento de habilitacdo.

6.7. Caso o interessado tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPP, o agente de
contratacdo verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com a legislacao vigente.

7. DOCUMENTOS PARA FINS DE HABILITACAO:
7.1. Habilitagdo Juridica

a) Para Sociedade Empresaria ou Empresa Individual e Responsabilidade Limitada — Eireli:
inscricdo de Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

b) Para Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacéo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢céo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.
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C) Para Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

d) Para Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;

e) Para Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

7.1.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

7.2. Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Certidao Negativa de Débitos relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional;

b) Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS);
C) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, na forma da lei;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo de

Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda ou 6rgao equivalente, do
domicilio ou sede do proponente, na forma da lei.

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita e eletronicamente pelo
site: www.tst.jus.br, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, nos termos da Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011.

7.3. Paracomprovacdo da qualificagdo econémico-financeira
7.3.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133,

de 2021, art. 69, caput, inciso Il); (Caso néo conste na Certidao o prazo de validade da mesma,
sera considerado o prazo de 90 (noventa) dias contados da data da sua emissdo).

7.4. Qualificacdo Técnica
7.4.1. Profissional de educacao fisica habitado com registro profissional no Sistema CONFEF/CREF;

7.4.2. Quando aula ministrada por estagiario, devera este apresentar comprovante de matricula no
curso de educacao fisica, modalidade bacharelado, assim como ministrar aula sob supervisdo e
responsabilidade de profissional habilitado;

7.5. Outras Declaracdes
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7.5.1. O interessado devera apresentar também, para fins de habilitacao:

7.5.1.1.DECLARACAO DECLARACAO DO CONTADOR, de acordo com o modelo constante no
Anexo VII.

7.5.1.2.DECLARACOES UNIFICADAS (Anexo VI deste Edital), que contém:

a) Declaracdo do proponente de que ndo pesa contra si, declaracdo de inidoneidade que
tenha sido expedida por 6rgédo da Administracdo Publica de qualquer esfera de Governo;

b) Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condi¢cbes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

c) Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

d) Declaracdo de que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo
Federal;

e) Declaracdo de ndo possuir pessoas no quadro societario (contrato social, estatuto social),
impedidas de contratar com o Municipio de Guaira-PR, nos termos do artigo 14 da Lei
14.133/21 e PREJULGADO n° 9 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

f) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

g) Declaracdo de enquadramento em regime de tributagdo de microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte (na hipotese do licitante ser um ME ou EPP).

7.5.1.3.DECLARAC;AO LGPD (LEI GERAL DE PROTE(;AO DE DADOS), de acordo com o modelo
constante no Anexo IX.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DAS PROPOSTAS E FORMA DE FORNECIMENTO
8.1. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1.1. Os proponentes serdo selecionados por meio da realizacdo de procedimento de
CHAMAMENTO PUBLICO, na modalidade de ACORDO DE COOPERACAO, sob a forma
ELETRONICA, com adocdo do critério de MELHOR PONTUACAO de julgamento da proposta
apresentada por modalidade esportiva, levando-se em consideracao os requisitos de participacao.

8.2. FORMA DE FORNECIMENTO

8.2.1. O fornecimento do objeto serd continuado ao longo da vigéncia do acordo de cooperagéo, que
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sera de 12 (doze meses), com inicio a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado, na forma
da Lei 13.019/2014.

8.3. EXIGENCIAS PARA A APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

8.3.1. O proponente devera apresentar uma proposta de plano de trabalho contendo:

a) Qualificacdo completa da entidade (Nome, representante legal, CNPJ, endereco fisico, telefone
para contato, endereco eletrdnico);

b) Justificativa com descri¢cdo da importancia do plano para a comunidade;

C) Descricdo da realidade do objeto da parceria e o nexo com a atividade/projeto proposto;

d) Objetivos/Metas a serem atingidas, descrevendo o que sera desenvolvido no plano;

e) InformacBes técnicas contendo: Modalidades a serem trabalhadas; faixa etaria atingida;

namero de atletas; nimero de turmas; dias da semana utilizado para a atividade; endereco do local
onde é praticada a atividade; horario de inicio e término da atividade; responsavel pela atividade e se o
responsavel é profissional de Educacao Fisica.

f) Etapas/Fases do plano de trabalho contendo o que seré feito para alcancar os objetivos/metas;
0) Plano de aplicacdo dos recursos a receber, descrevendo os conteudos, de que forma os
materiais seréo utilizados, apresentando, ao menos o valor global previsto;

h) Cronogramas de execucao;

i) Eventos a participar, descrevendo os eventos que se pretende participar com os beneficiarios
do projeto;

)] Critérios objetivos de avaliacdo, descrevendo de que forma serd feita a avaliagdo do plano de
trabalho;

k) Apresentacdo da proposta de Contrapartida Social.

8.4. EXIGENCIAS PARA A APRESENTACAO DA PROPOSTA DE CONTRAPARTIDA SOCIAL

8.4.1. Em seguida da proposta de plano de trabalho, o proponente devera apresentar a sua proposta
de contrapartida social contendo:

a) Informagédo de quantidade de turmas e de modalidade esportiva escolhida;

b) Justificativa com descri¢cdo da importancia dessa contrapartida para a comunidade;

C) Objetivos/Metas a serem atingidas, descrevendo o que sera desenvolvido no projeto;

d) Informacgbes técnicas contendo: Modalidades a serem trabalhadas; faixa etaria atingida;

namero de alunos; nimero de turmas; dias da semana utilizado para a atividade; endereco do local
onde é praticada a atividade; horario de inicio e término da atividade; responsavel pela atividade e se o
responsavel é profissional de Educacao Fisica.

e) Etapas/Fases da contrapartida social contendo o que sera feito para alcancar os
objetivos/metas;

f) Cronogramas de execugao;

0) Critérios objetivos de avaliacéo, descrevendo de que forma sera feita a avaliagédo do projeto de

contrapartida social.
9. COMISSAO MUNICIPAL DE SELECAO:

9.1. A Comissédo Municipal de Selecdo € o 6rgédo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria 124/2024.

9.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado,
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dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja
atuacao no processo de selecéo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de
maio de 2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

9.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo Municipal de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

9.4.  Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecéo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

9.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacfes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissBes. Em qualquer situagdo, devem ser observados 0s principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
10. DO CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO

10.1. O cronograma observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico. 12/04/2024 (dia da publicacéo)
2 Envio das propostas pelas OSCs. 15/04/2024 a 15/05/2024
3 Etapa competitiva <_je zilvallagao da~S propostas pela 16/05/2024 2 22/05/2024
Comisséao de Selecéo.

4 Divulgacéo prevista do resultado preliminar. 23/05/2024 (data estimada)

. 3 (trés) dias Uteis da

Interposicao de recursos contra o resultado . ~
5 L divulgacédo do resultado
preliminar. o
preliminar
Em até 10 (dez) dias Uteis

6 Analise dos recursos pela Comisséo de Selecao. apos prazo final de

apresentacao das
contrarrazfes aos recursos

Homologacéao e publicacéo do resultado definitivo
7 da fase de selecdo, com divulgacéo das decisdes 12/06/2024 (data estimada)
recursais proferidas (se houver).

A partir de 13/06/2024 (data

Periodo para a celebracéo do instrumento de )
estimada)

parceria

10.1.1 Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior & etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
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classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.
10.2. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

10.2.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de Guaira-
PR na internet (www.guaira.pr.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagéo das
propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

10.3. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

10.3.1. A OSC apresentara a proposta contendo no minimo as informacdes contidas nos Anexos Il —
Modelo de Plano de Trabalho e IV — Modelo de Contrapartida Social.

10.3.2. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, preferencialmente de forma eletrénica através
do e-mail compras@guaira.pr.gov.br, ou poderdo serem entregues na forma fisica por envelope
devidamente identificado e protocolado junto ao Setor de Protocolo do Municipio, sito no Pago
Municipal, nos prazos estabelecidos na Tabela 1, e deverdo ser encaminhadas em envelope fechado,
no qual devera estar descrito que se trata da “Proposta — Edital de Chamamento publico n® 008/2024
SEMTEC”, contendo a identificagao da instituicdo proponente e informagdes de contato.

10.3.3. O envelope devera conter:

a) Uma (01) via da Proposta de Plano de Trabalho, juntamente com a Proposta de Contrapartida
Social devidamente assinadas pelo representante legal da OSC, com todas as paginas rubricadas
conforme anexos IV e V;

b) Declaracdo de Ciéncia e Concordancia (Conforme Anexo I) assinada pelo representante legal
da OSC, que est4 ciente e concorda com as disposicdes previstas neste Edital e seus anexos;

C) Coépia da inscricdo da OSC no Conselho Municipal de Esporte;

d) Para cada item do plano de aplicacdo, apresentar, descricdo detalhada das agbes com
guantitativos e quantidades.

10.3.4. ApGs o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim
como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nado forem explicita e formalmente
solicitados pela administracéo publica.

10.4. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comisséo de Selecéo.

10.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Sele¢do analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes, devendo conter as seguintes informacoes (art. 33 e
incisos do Decreto Municipal 442/2016):

| - Diagnostico da realidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

Il - Descricdo de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas e de atividades a serem
executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem
como quais serdo 0s meios utilizados para tanto;

Il - prazo para a execucédo das atividades e o cumprimento das metas;

IV - Plano de aplicagdo de recursos com o valor méximo de cada meta;
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V - 0 grau de adequacéo da proposta aos objetivos especificos do programa ou da a¢do em que
se insere 0 objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de referéncia constante do
chamamento que se constitui critério obrigatdrio de julgamento.

10.4.2. A analise e o julgamento de cada proposta seréo realizados pela Comissado de Sele¢do, que
tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

10.4.3. A Comissao de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento
das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de sele¢do, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

10.4.4. As propostas deverdo conter informagbes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

10.4.5. A avaliagdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2

CRITERIOS

PARAMETROS

PONTUACAO

PONTUAGCAO
MAXIMA POR
CRITERIO

a) Relevancia

Proposta — relevancia do projeto para o
desenvolvimento na area esportiva;

de0a05

Clareza e coeréncia entre justificativa e
acOes propostas, e a sua consonancia
com a orientagdo estratégica do
proponente;

de0a05

Apresentacdo dos objetivos do projeto
expressando clareza e coeréncia
quanto as prioridades do atendimento;

de 0a05

Coeréncia das acgbes propostas com
um diagnéstico preliminar da realidade
local e com a situagao que se pretende
melhorar;

de 0a05

Até 20 pontos

b) Mérito

Articulagdo com  outros  projetos
esportivos e sociais desenvolvidos
junto a comunidade e entorno do
projeto;

de0a05

Demonstragao de conhecimento
metodoldgico adequado ao objeto do
projeto;

de0a05

Até 10 pontos

c) Carater Inovador

Originalidade e inovacdo nas ages
propostas no projeto;

de0alo

Inovacdo em agbdes de sustentabilidade
(econbmica, ambiental e social).

de0al0

Até 20 pontos

d) Histérico, Clareza
e coeréncia do
projeto

Proposta de gestdo do projeto e suas
relacdes com o]
desenvolvimento do campo esportivo;

de0a05

Proposta de manutencao e
continuidade das atividades

de0a05

Até 15 pontos
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desenvolvidas relacionadas
diretamente ao objeto do projeto;
Histdrico _de programas (? projetos de 0205
desenvolvidos anteriormente;
as acdes de contrapartida social
objetivam oportunizar, estimular,
facilitar, garantir a democratizar o
acesso de um determinado publico - ou
e) Democratizacéo da populagio em geral, nédo d
~ - eOalo
de acesso da populacao | contemplada como publico alvo do
aos bens e servigos | projeto, gratuitamente, as atividades do
esportivos propostos e |projeto, ou em iniciativas esportivas
potencialidade de impacto | e/ou sociais paralelas ou Até 20 pontos
no desenvolvimento do |complementares;
esporte por meio da|as contrapartidas esportivas/sociais
contrapartidas sociais | deverdo ser planejadas, descritas no
/esportivas, plano de trabalho e implementadas
pelo de0alo
proponente, demonstrando contribuicdo
para a comunidade, onde o projeto esta
inserido.
f) Capacidade técnico-
operacional da instituicao
proponente para o | Grau pleno de atendimento De0a05
dgs_envolwmento _ das Até 15 pontos
atividades ou projetos
previstos na parceria € oy, gatisfatorio  de capacidade
cumprimento de metas | i«cnico- operacional De0Oal0
estabelecidas.
Pontuacdo Maxima Global (Total) | 100 pontos

10.4.6. A falsidade de informacgfes nas propostas, sobretudo com relagéo ao critério de julgamento (F),
devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sangédo
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

10.4.7. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (F), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracgédo, financiador(es), local
ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacfes que julgar relevantes.
A comprovagdo documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragao,
sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejard as providéncias
indicadas no subitem anterior.

10.4.8. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) Cuja pontuacao total for inferior a 60 (sessenta) pontos;

b) Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A) ou (B); ou ainda que ndo contenham,
no minimo, as seguintes informagdes: a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a
atividade ou o projeto proposto; as acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execu¢do das acdes e para o
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cumprimento das metas e contrapartida social.
C) Que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selecao a
luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade
econdmica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel.

10.4.8.1.As propostas ndo eliminadas serdo classificadas por modalidade, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacdo total obtida com base na tabela de critérios de
julgamento, assim considerada a média aritmética das notas lancadas por cada um dos
membros da Comissdo de Sele¢do, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

10.4.8.2.No caso de empate entre duas ou mais propostas na mesma modalidade, o desempate
serd feito com base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a
situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida,
sucessivamente, no critério de julgamento (B). Caso essas regras ndo solucionem o empate,
serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a
guestao sera decidida por sorteio.

10.4.9. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio de protocolo junto ao protocolo
central do Municipio de Guaira, sito ao Pa¢co Municipal.

10.5. Etapa 4: Divulgacéo do resultado preliminar. A administracdo publica divulgara o resultado
preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial do Municipio de Guaira na internet
(www.guaira.pr.gov.br), iniciando-se o prazo para recurso.

10.6. Etapa 5: Interposicédo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apos
a divulgacédo do resultado preliminar do processo de selecéo.

10.6.1. Os participantes que desejarem recorrer contra 0 resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 03 (irés) dias Uteis, contado da publicacdo da decisdo, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.6.2. Os recursos poderdo ser apresentados pelas OSCs junto ao Setor de Protocolo do Municipio,
sito no Pago Municipal, nos prazos estabelecidos no item 10.1. Devendo estar descrito que se trata de
“Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar do Edital de Chamamento publico n°
008/2024”, contendo a identificacdo da instituicdo proponente e informacdes de contato.

10.6.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa
de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

10.6.4. Recebido os recursos, a Comisséo de Selecéo publicara a deciséo de acolhimento por meio de
Orgédo Oficial do Municipio, para que os demais interessados apresentem no prazo de 03 (trés) dias
Uteis as contrarrazfes se desejarem.

10.7. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissao Municipal de Selecéo.

10.7.1. Havendo recursos, a Comissao de Sele¢do os analisara.
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10.7.2. Recebido o recurso, a Comisséo de Selecao podera reconsiderar sua decisédo no prazo de 3
(trés) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Chefe do Executivo Municipal, com as informacdes
necessarias a decisao final.

10.7.3. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisério. Nao cabera novo recurso contra esta deciséo.

10.7.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no dmbito do 6rgdo ou entidade responsavel pela
conducdo do processo de selecao.

10.7.5. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.8. Etapa 7: Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢cdo, com
divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver).

10.8.1. ApGs o julgamento dos recursos ou 0 transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, 0
Municipio de Guaira devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial, as decisGes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selecao.

10.8.2. A homologacdo do processo seletivo ndo gera para a organizagdo da sociedade civil direito
subjetivo a celebracdo da parceria, constituindo-se em mera expectativa de direito, impedindo, no
entanto, a Administracdo Publica Municipal de celebrar outro instrumento de parceria com 0 mesmo
objeto que néo esteja de acordo com a ordem do resultado do processo seletivo (art. 27, 86°, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 28, 84° do Decreto Municipal n° 442/2016).

10.8.3. ApdGs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo
publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢cdo e convoca-la para iniciar o processo de
celebracéo.

10.8.4. A homologacdo do procedimento é de competéncia da autoridade maxima do Municipio de
Guaira, Estado do Parana.

10.8.5. Fica reservada a autoridade competente a faculdade de cancelar, no todo ou em parte, adiar,
revogar, de acordo com os seus interesses, ou anular o presente “Chamamento Publico”, sem que
assista aos interessados direito a qualquer reclamacéo, indenizacdo, reembolso ou compensacao.

10.8.6. E facultado em qualquer fase do processo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou
a complementar a instrucdo do mesmo, vedada a inclusdo de documentos ou informagbes que
deveriam constar originalmente dos envelopes.

10.9. Etapa 8: Periodo para a celebracéo do instrumento de parceria.

10.9.1. A etapa de celebracdo observara as seguintes fases até a assinatura do instrumento de
parceria:
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TABELA 3
FASE DESCRIGCAO DA FASE

Convocacao da OSC selecionada para apresentacéo do plano de trabalho,
1 contrapartida social e comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo

2 incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho.

3 Ajustes,n'o plano de trabalho, contrapartida social e regularizacdo de documentacéo, se
necessario.

4 Parecer de 6rgéo técnico, Parecer Juridico e assinatura do acordo de cooperacao.

5 Publicacéo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial Municipal

10.10. Fase 1. Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho,
contrapartida social e comprovacado do atendimento dos requisitos para celebracédo da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Para a celebracdo da parceria, a
administracdo publica federal convocara a OSC selecionada para, no prazo de até 15 (quinze) dias
corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho, contrapartida social e a
documentacgdo exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que néo
incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014).

10.10.1. Por meio do plano de trabalho e contrapartida, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos 0s pormenores
exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014), observados os Anexos Il —
Modelo de Plano de Trabalho e IV — Modelo de Contrapartida Social.

10.10.2. A OSC selecionada devera apresentar nesta fase, sua declaracdo da ndo ocorréncia de
impedimentos, devidamente preenchida e assinada, conforme modelo apresentado ao Anexo V.

10.10.3. Conforme art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014, o plano de trabalho devera conter, no
minimo, os seguintes elementos:

a) Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o0 nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

b) Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

c) Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execuc¢do das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

d) Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas; e

e) Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

10.10.4. Para a celebracdo do acordo de cooperacao, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:
10.10.5. Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e

finalidades de relevancia publica e social. (art. 33, caput, inciso | da Lei n® 13.019, de 2014).

a) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagfes religiosas e as sociedades cooperativas
(art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);
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b) Ficam dispensados os demais requisitos do art. 33 da Lei federal n° 13.019/2014, tendo em

vista o contido no inciso V, alinea “c”, §1° do precitado artigo, o qual dispbe que: “Na
celebragdo de acordos de cooperagédo, somente sera exigido o requisito previsto no inciso I.”

10.10.6. Apresentar certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes,
de divida ativa e trabalhista, e transferéncia voluntaria (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019, de
2014, e art. 35, caput, inciso |, do Decreto n°® 442/2016);

10.10.7. Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei n° 13.019, de 2014);

10.10.8. Apresentar inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida do site
da Secretaria da Receita Federal do Brasil que comprove a existéncia de, no minimo, 01 (um) ano (art.
35, caput, inciso I, do Decreto n° 442/2016);

10.10.9. Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco
de correio eletrénico, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaragédo do Art. 35 do
Decreto n° 442/2016, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n®
13.019, de 2014, e art. 35, caput, inciso V, do Decreto n°® 442/2016);

10.10.10. Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao (art. 34, caput, inciso VII, da
Lei n° 13.019, de 2014, e art. 35, caput, inciso VIII, do Decreto Municipal n® 442/2016);

10.10.11. Disponibilizar professores formados em Educacdo Fisica para os treinamentos dos
atletas, ou estagiarios de educacdo fisica sob a supervisdo de profissional habilitado.

10.10.12. Ficard impedida de celebrar o acordo de cooperacédo a OSC que:

a) N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 11, caput, inciso |, do
Decreto Municipal n°® 442/2016);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 11, caput, inciso Il, do Decreto Municipal n°® 442/2016);

C) Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracdo publica Municipal na qual sera celebrado o termo de colaboracdo ou de
fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros
de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e 88
5° e 6°, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 11, caput, inciso Ill, do Decreto Municipal n° 442/2016);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos Ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados,
ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver
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pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n°® 13.019,
de 2014, e art. 11, caput, inciso IV, alineas “a”, “b” e “c”, do Decreto Municipal n® 442/2016);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar com a administracdo publica, com a sancdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°®
13.019, de 2014, ou com a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014 (art. 39,
caput, inciso V, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 11, caput, inciso V, alineas “a”, “b”, “c” e “d”, do
Decreto Municipal n°® 442/2016);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 11, caput, inciso VI, do Decreto Municipal n°
442/2016); ou

s)] Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fung¢do de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39,
caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 11, caput, inciso VI, alineas “a”, “b”, “c” e “d”, do
Decreto Municipal n°® 442/2016).

10.10.13. N&o poderdo ser utilizados pelas Organizacdes da Sociedade Civil para ministrar
treinos, professores ou profissionais remunerados pelo Municipio e em horario ou hora-aula de
trabalho remunerado pelo mesmo.

10.10.13.1. A vedacdo do item anterior visa garantir a transparéncia e a integridade na
utilizacao dos recursos publicos e evitar conflitos de interesse.
10.10.13.2. Caso seja identificada qualquer situacdo de acumulagdo indevida de

remuneracdo, a Organizacdo compromete-se a comunicar imediatamente ao Municipio e tomar
as medidas corretivas necessérias.

10.10.14. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Fase serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio de protocolo junto ao
protocolo central do Municipio de Guaira, sito ao Pago Municipal.

10.11. Fase 2: Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta fase
consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que nao incorre nos impedimentos legais
e cumprimento de demais exigéncias descritas na Fase anterior. Esta Fase 2 engloba, ainda, a andlise
do plano de trabalho.

10.11.1. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido
convocada.

10.11.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informactes
ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢cdes constantes

Alessandro Alves de Andrade
Advogado 19

Av. Coronel Otavio Tosta, 126 — Telefone (44) 3642-9900 — CEP 85980-000 — Guaira - Parana
WWW.quaira.pr.gov.br - compras@gquaira.pr.gov.br



http://www.guaira.pr.gov.br/
mailto:compras@guaira.pr.gov.br

Estado do Parana
MUNICIPIO DE GUAIRA

neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracdo publica municipal podera solicitar a
realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

10.11.3. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Fase 1 da fase de celebracdo, incluindo os
exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

10.11.4. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Fase 1 da Etapa de celebragéo
e, em seguida, proceder-se-4 a verificacdo dos documentos na forma desta Fase 2. Esse
procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

10.12. Fase 3: Ajustes no plano de trabalho, contrapartida social e regularizacdo de
documentacgao, se necessario.

10.12.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impega a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagéo,
no prazo de 05 (cinco) dias corridos, sob pena de ndo celebracéo da parceria.

10.12.2. Caso seja constatada necessidade de adequacédo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administracdo publica solicitard a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 05
(cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

10.13. Fase 4: Parecer de 6rgao técnico, Parecer Juridico e assinatura do acordo de
cooperacao.

10.13.1. Na etapa de emissdo de pareceres e celebracdo do instrumento de parceria, a
Administracdo Puablica Municipal emitird pareceres técnicos e juridicos necessarios para a celebracao
e formalizacdo da parceria, nos termos dos incisos V e VI do art. 35 da Lei Federal n° 13.019/2014 e
arts 17 e 42 do Decreto n® 442/2016, e convocara as organizacdes da sociedade civil selecionadas
para assinarem o respectivo instrumento de parceria (art. 37, caput do Decreto Municipal n°
442/2016).

10.13.2. A aprovacdo do plano de trabalho e de contrapartida social ndo gerara direito a
celebracéo da parceria.

10.13.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Fase 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracgéo.

10.13.4. A OSC devera comunicar alteracfes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

10.14. Fase 5: Publicacdo do extrato do acordo de cooperacgao no Diario Oficial do Municipio.

10.14.1. O acordo de cooperagdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracéo publica (art. 38 da Lei n°® 13.019, de
2014).
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11. ESTIMATIVA DO VALOR DOS ACORDOS

11.1. O custo estimado global dos acordos de cooperagdo sera de R$ 660.000,00 (seiscentos e
sessenta mil reais), conforme LOA - Lei Or¢camentéaria Anual 2024.

11.2. Serdo 07 (sete) modalidades esportivas e sera feito 01 (um) acordo de cooperacdo por
modalidade, sendo estipulado o valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) para cada modalidade
esportiva individual (atletismo, ciclismo e ténis de mesa) e R$120.000,00 (cento e vinte mil reais) para
cada modalidade esportiva coletiva (basquetebol, futsal, handebol e voleibol), conforme tabela 4.

TABELA 4
Modalidade Tipo Valor por modalidade

1 Atletismo Individual R$60.000,00
2 Ciclismo Individual R$60.000,00
3 Ténis de Mesa Individual R$60.000,00
4 Basquetebol Coletivo R$120.000,00
5 Futsal Coletivo R$120.000,00
6 Handebol Coletivo R$120.000,00
7 Voleibol Coletivo R$120.000,00

TOTAL: R$660.000,00

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes do chamamento publico correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias e ainda por aquela que a vier substituir no exercicio presente ou vindouro, caso seja
efetuada a compra.

Org&o: 13 - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Unidade: 1 - Diretoria de Esporte e Lazer

Acdo: 2086 - Manutencao das Atividades do Depto de Esporte e Lazer

Referénc | Modalidade de Aplicacéo Vinculo

ia

1824 3339030000000000000 - Material de consumo 0

1825 3339030000000000000 - Material de consumo 505

1827 3339031000000000000 - Premiacdes culturais, artisticas, cientificas, 505
desportivas e outras

1828 3339032000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigdo gratuita 505

1829 3339033000000000000 - Passagens e despesas com locomogao 0

1830 3339033000000000000 - Passagens e despesas com locomoc¢ao 505

1832 3339039000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica 0

1833 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 505

1838 3449052000000000000 - Equipamentos e material permanente 505

12.2. Nao havera transferéncia de recursos financeiros para a OSC. O valor constante no orcamento
municipal servira de fixacdo para as despesas municipais.

12.3. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracéo publica a firmar o instrumento de
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parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao acordo.

12.4. Os recursos aprovados e ndo utilizados no exercicio de 2024, poderdo, a critério da Secretaria
Municipal de Turismo, Esporte e Cultura, serem reprogramados para 0 exercicio seguinte, junto ao
or¢camento do Municipio em 2025.

13. DAS IMPUGNACOES E RECURSOS

13.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente Edital, sendo que o pedido de
impugnacdo devera ser protocolado de forma fisica, devidamente instruido (assinatura, endereco,
nome ou razdo social e telefone para contato), junto ao Setor de Protocolo localizado na Avenida
Coronel Otavio Tosta, n° 126, Centro, Paco Municipal, Térreo, Guaira/PR, CEP 85980-000, no horério
das 07h30min as 12h00min e das 13h30min as 17h00min, em dias de expediente, ou por e-mail, no
endereco eletrbnico compras@guaira.pr.qgov.br, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apdés a data da
publicagédo do aviso de abertura deste Instrumento Convocatorio.

13.2. A resposta a impugnacéo sera divulgada no sitio eletrénico oficial do Municipio de Guaira, no
prazo previsto no paragrafo Unico, do art. 164, da Lei n® 14.133/2021.

13.3. Aos proponentes é assegurado o direito de interposicdo de Recurso, nos termos do art. 165, da
Lei n® 14.133/2021, que deverd ser interposto devidamente instruido (assinatura, endereco, razdo
social e telefone para contato), no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de
publicacdo da resposta a impugnacédo, sendo que 0os memoriais do recurso deverdo ser protocolados
no endereco citado no subitem 13.1., em dias de expediente, ou por e-mail, no endereco eletrénico
compras@aquaira.pr.gov.br.

13.4. N&o serdo aceitos recursos por via informal, bem como recursos fora do prazo e sem
assinatura.

13.5. Interposto o recurso quanto a habilitacdo, o fato sera comunicado as demais participantes da
mesma area de atendimento, por meio de publica¢éo no Sitio Eletrénico Oficial do Municipio, que terdo
o prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da publicacéo, para apresentar as contrarrazdes.

13.6. Recebidas as contrarrazdes ao recurso interposto ou esgotado o prazo para apresentacao das
mesmas, se for o caso, a Comisséo de Licitagdo podera reconsiderar a sua decisédo no prazo de 05
(cinco) dias uteis.

13.7. O recurso sera dirigido a comissado processante que tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
reconsiderar sua decisdo ou encaminhara o recurso ao Secretario Municipal da Administracdo, que
decidira no prazo de 20 (vinte) dias (teis.

13.8. Nos casos em que a conclusdo da comissdo processante for pela aplicacdo de penalidade de
declaracéo de inidoneidade, devera ser encaminhado parecer conclusivo ao Secretario Municipal da
Administracéo, que decidira pela aplicagdo da penalidade ou seu arquivamento, podendo devolvé-lo &
comissao processante, para corrigir eventuais irregularidades processuais.

13.9. Decidido em todas as instancias, o resultado do recurso sera encaminhado ao recorrente e
divulgado o seu extrato no Diario Oficial do Municipio.

14. DISPOSICOES FINAIS
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14.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Municipio de Guaira —
PR na internet (www.guaira.pr.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresenta¢éo das
propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

14.2. A administracdo Publica Municipal resolvera os casos omissos e as situacdes nao previstas
no presente Edital, observadas as disposicdes legais e 0s principios que regem a administracao
publica.

14.3. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacao de
qualquer natureza.

14.4. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagfes nele contidas podera acarretar a eliminagéo
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicagéo do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art.
73 da Lei n° 13.019, de 2014.

14.5. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

14.6. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragéo, apoio ou indenizagdo por parte da administracdo
publica.

14.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragcdo do Art. 35 do Decreto Municipal n°® 442/2016, e Relacdo dos Dirigentes da
Entidade;

Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo IV — Modelo de Contrapartida Social;

Anexo V — Declaracéo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VI — Minuta do Acordo de Cooperagéo;

Anexo VIl — Declaracéo do Contador;

Anexo VIII — Modelo de declara¢fes unificadas;

Anexo IX — Modelo de declaragéo LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados);
Anexo X - Portaria n® 124/2024;

Anexo Xl - Portaria n° 125/2024.

Guaira-PR, 11 de abril de 2024.

HERALDO TRENTO
Prefeito do Municipio de Guaira
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Gilberto Rosa de Brito
Secretario Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Danieli de Oliveira Barbiero
Membro da Comisséao de Selecéao
CPF n° 036.006.409-41

Evanildo Nascimento Vieira
Membro da Comissédo de Selecéo
CPF n°®076.515.759-18

Barbara da Silva Costa
Membro da Comisséo de Selecéo
Representante do Conselho Municipal de Esporte
CPF n° 088.399.169-11
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) ANEXO | )
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com
as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n® 008/2024 e em seus anexos, bem como
gue se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacbes e
documentos apresentados durante o processo de selecao.

Local-UF, de de 202

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO I
DECLARACAO DO ART. 35 DO DECRETO MUNICIPAL N° 442/2016,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organiza¢cédo da sociedade civil — OSC],
nos termos dos arts. 35, caput, inciso VI e VIl do Decreto Municipal n® 442/2016, que:

» N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracéo publica federal; ou (b) cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na

[P}

alinea “a”.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao | Endereco residencial, telefone e e-
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF mail

» Na&o contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias;

» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder
ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgédo ou entidade da administrac@o publica federal; (b) servidor
ou empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissdo ou fungéo de confianca, de érgéo
ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipGteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e () pessoas naturais condenadas pela préatica de crimes
contra a administracdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il
(Papel timbrado da entidade)
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1 — Qualificacdo completa da entidade:

Nome da Entidade:

Nome do Representante Legal:

CNPJ:

Endereco:

Telefone/Celular:

Endereco eletronico:

2 — Justificativa:

Descrever porque € importante este plano para a comunidade. Ex: Tendo em vista a area de
vulnerabilidade social, este plano visa atender criancas e adolescentes durante o periodo de
contra turno escolar através de atividades esportivas, buscando a socializagéo e incluséo
social.

3 — Nexo da atividade/projeto proposto com o objeto da parceria:

Descrever sobre a realidade do objeto da parceria e 0 nexo com a atividade/projeto proposto.

4 — Objetivos / Metas a serem atingidas:

Descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a serem
executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem
como quais serdo os meios utilizados para tanto.

5 — Informagbes técnicas

Modalidades a serem Atividade 1 Atividade 2 Atividade 3 Atividade 4
trabalhadas: Ex.: Futsal
Faixa Etaria atingida: Ex.: 15a 50
Numero de alunos: Ex.: 20
Numero de turmas: Ex.: 2
Dias da semana utilizados Ex..Tercae
para a atividade: Quinta
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Endereco do Local onde é | Ex.: Rua XXX,

praticada a atividade: Centro
L. .. P Ex.: 14h as 15h
Horario de Inicio e Término
da atividade: c
) 15h as 16h

Responsavel pela atividade: | Ex.: Prof. XXX

Profissional de Educacéao
Fisica (SIM ou NAO): Ex. SIM

6 — Etapas/Fases do plano de trabalho:

Descrever o0 que sera feito para alcancar 0s objetivos / metas. Ex.: Fase 1: Atividades XXXX
com o futsal. Fase 2 treinamento técnico e tatico na modalidade de XXXXX. Fase 3
participacdo nas competicdes promovidas pela SEMTEC.

7 — Plano de Aplicacdo dos recursos a receber:

Descrever os contelidos e de que forma os materiais serdo utilizados, além de informar ao
menos o valor global previsto para as despesas.

Ex.: Bola de Futsal: treinamento de chutes a gol, passes 2 a 2, 3 a 3, pénalty — Previsdo de R$
XXXX.

Rede de Futsal: a ser colocada nas metas do campo — Previsdo de R$ XXXX.

Apitos e bombas para encher bola — Previsdo de R$ XXXX.

Servigo de transporte dos alunos para a competicdo X — Previsdo de R$ XXXX.

Pagamento de taxa de arbitragem para a competicdo estadual Y — Previsdo de R$ XXXX.
Para atender todos os materiais e servi¢os relacionados acima, o custo global ficara em R$
XXXXX.

8 — Cronograma de execucao:

Atividade 1 Atividade 2 Atividade 3 Atividade 4
Fase 1 (Inicio e Fim) Ex.: 1°ao 3° més
Fase 2 (Inicio e Fim) Ex.: 4° a0 8° més

Fase 3 (Inicio e Fim) Ex.: 9° a0 12° més

Ex. ndo se aplica

Fase 4 (Inicio e Fim) (caso ndo tenha)

Ex. ndo se aplica

Fase 5 (Inicio e Fim) (caso n&o tenha)

Ex.: Colocar os

eventos que se

Eventos a participar pretende participar

com os beneficiarios
do projeto
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Colocar de que forma
sera feita a avaliacéo
do plano de trabalho

Critérios objetivos de
avaliagcao

8 - Prestacao de Contas:
Forma Periodicidade

Prestacdo de Contas Parcial no protocolo central Até 30 (trinta) dias apos o final de cada

do municipio, contendo os documentos que | 2Hestre:
consta o artigo 76 do Decreto Municipal. Ate 30 (trinta) dias ap6s o final de cada
exercicio financeiro.

Prestacdo de Contas Final no protocolo central do | Até 30 (trinta) dias apdés o termino da
municipio, contendo documentos que consta o|execucdo ou final da vigéncia da parceria.
artigo 76 do Decreto Municipal. Dos dois, 0 que ocorrer primeiro.

9 — Declaracgao, data e assinaturas:
Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, que temos pleno conhecimento das normas
gue tratam do regime de parcerias entre o poder publico e as organiza¢es da sociedade civil,
estabelecidas pela Lei Federal n® 13.019/2014 e suas altera¢Ges, Decreto Municipal 442/2016,
Resolucéo 28/2011 e instrucdo normativa 61/2011 do TCE-PR.

Guaira, de de

Representante Legal

De acordo e aprovado

Prefeito Municipal de Guaira

Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura

Gestor Designado

Alessandro Alves de Andrade
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ANEXO IV
(Papel timbrado da entidade)
MODELO DE CONTRAPARTIDA SOCIAL

1 — Qualificacdo completa da entidade:

Nome da Entidade:

Nome do Representante Legal:

CNPJ:

Endereco:

Telefone/Celular:

Endereco eletronico:

2 — Informacéo com quantidade de turmas e modalidade esportiva escolhida:

Descrever qual(is) modalidade(s) sera(ao) trabalhada(s) na contrapartida social, e quantidade
de turmas.

3 — Justificativa:

Descrever porque € importante esta contrapartida social para a comunidade. Ex: Tendo em
vista a &rea de vulnerabilidade social, este plano visa atender criancas e adolescentes durante
o periodo de contra turno escolar através de atividades esportivas, buscando a socializacéo e
incluséo social.

4 — Objetivos / Metas a serem atingidas:

Descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a serem
executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem
como quais serdo os meios utilizados para tanto.

5 — Informagdes técnicas

Modalidades a serem Atividade 1 Atividade 2 Atividade 3 Atividade 4
trabalhadas: Ex.: Futsal
Faixa Etéria atingida: Ex.:15a50
Numero de alunos: Ex.: 20
Nuamero de turmas: Ex.: 2
Dias da semana utilizados Ex..Tercae
para a atividade: Quinta
Endereco do Local onde é Ex.: Rua XXX,
praticada a atividade: Centro
Horério de Inicio e Término | Ex.: 14h as 15h
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15h as 16h
Responsavel pela atividade: | Ex.: Prof. XXX
Profissional de Educacéao Ex. SIM

Fisica (SIM ou NAO):

6 — Etapas/Fases do plano de trabalho:

Descrever o que sera feito para alcancar os objetivos / metas. Ex.: Fase 1: Atividades ludicas
com o futsal. Fase 2 treinamento técnico e tatico na modalidade de Futsal. Fase 3
participagdo nas competicdes promovidas pela SEMTEC.

7 — Cronograma de execug&o:

Atividade 1 Atividade 2 Atividade 3 Atividade 4

Fase 1 (Inicio e Fim)

Ex.: 1°ao 3° més

Fase 2 (Inicio e Fim)

Ex.: 4° ao 8° més

Fase 3 (Inicio e Fim)

Ex.: 9° ao 12° més

Ex. ndo se aplica

Fase 4 (Inicio e Fim) (caso ndo tenha)

Ex. ndo se aplica

Fase 5 (Inicio e Fim) (caso no tenha)

Ex.: Colocar os
eventos que se
pretende participar
com os beneficiarios
do projeto

Eventos a participar

Colocar de que forma
serd feita a avaliacé@o
do plano de trabalho

Critérios objetivos de
avaliacao

8 — Declaragao, data e assinaturas:

Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, que temos pleno conhecimento das normas
gue tratam do regime de parcerias entre o poder publico e as organiza¢des da sociedade civil,
estabelecidas pela Lei Federal n® 13.019/2014 e suas altera¢des, Decreto Municipal 442/2016,
Resolucdo 28/2011 e instru¢do normativa 61/2011 do TCE-PR.

Guaira, de de

Representante Legal
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) ~ ANEXOV
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014.
Nesse sentido, a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional;

» Na&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de érgéo ou
entidade da administrac@o publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
colaboracgédo, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

» Na&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Ultimos cinco anos, observadas
as excecg0des previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019, de 2014;

» Na&o se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracao publica, suspensdo temporéaria da participacdo em chamamento puablico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades de todas as esferas de
governo;

» Na&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

» Na&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comisséo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 202

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI i
MINUTA DO ACORDO DE COLABORACAON® /2024

Edital de Chamamento Publico n® 008/2024
Processo Administrativo N° 105/2024
Inexigibilidade n°® 021/2024

O MUNICIPIO DE GUAIRA, com endereco a Avenida Coronel Otavio Tosta, 126, Centro, Guaira,
Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n°. 77.857.183/0001-90, representado pelo Prefeito seu
Municipal o Senhor Heraldo Trento, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade RG n°
859.664-6 e CPF/MF n° 428.867.759.91, residente e domiciliado & Rua Osvaldo Cruz, n° 315, centro,

nesta cidade de Guaira, e a OSC, com endereco na ,n° , heste
municipio de Guaira, Estado do Parana, CEP: 85.980-000, telefone n° , inscrito no CNPJ n°

, heste ato representado pela(o) presidente a(o) Senhor(a) , inscrita no
CPF n° e portadora da Cédula de Identidade RG n° , telefone n° (44)

, neste ato denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), RESOLVEM
celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n° 13.019,
de 31 de julho de 2014, a Lei Federal n® 9.615 de 24 de margo de 1998, Lei Municipal n°® 2.129 de 16
de janeiro de 2020, Decreto Municipal n° 442, de 22 de dezembro de 2016, Resolugcédo n°28/2011 e
Instrug@o Normativa n°61/2011 do TCE-PR e na Lei n° 2.202, de 09 de dezembro de 2021, consoante
ao resultado do Edital de Chamamento Publico 008/2024, Processo Administrativo N° 105/2024,
Inexigibilidade n° 021/2024 e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto do presente ACORDO DE COOPERACAO, a conjugacdo de esforcos entre o
MUNICIPIO DE GUAIRA e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para a execucéo de projeto de
exceléncia esportiva ha modalidade para o exercicio de 2024/2025, visando
a participacéo de atletas e equipes de esporte de rendimento de Guaira, divulgando e popularizando a
modalidade esportiva, promovendo a formacdo de equipe que viabilize aos atletas amadores
competirem nos principais eventos estaduais e nhacionais, oportunizando a construcdo de suas
carreiras esportivas, igualmente o desenvolvimento técnico para uma dedicacéo mais efetiva, conforme
estabelecidos no Plano de Trabalho, o qual sera parte integrante e indissociavel desta parceria, além
de execuc¢do de contrapartida social na formacao esportiva de novos atletas, que atendam e cumpram
com o0s objetivos previstos para ser realizado dentro do periodo estabelecido neste Acordo de
Cooperacdo;

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS
2.1. Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a
execucao do presente Acordo de Cooperacéo.

CLASULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES
PARAGRAFO PRIMEIRO - Compete ao MUNICIPIO:

a) Analisar e aprovar o Plano de Trabalho e suas alteracdes, desde que ndo implique a alteragéo do
objeto deste Acordo;

b) Disponibilizar transporte para participagdo nas competi¢cdes, desde que de interesse do Municipio.

c) Realizar pagamentos de taxas federativas e taxas de arbitragem;

d) Realizar a compra de materiais esportivos;

e) Realizar apoios conforme disponibilidade do Municipio de Guaira, referente a servicos e materiais
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para eventos esportivos;

Ceder os espacos fisicos para realizacdo de treinos, jogos e eventos esportivos; (conforme
interesse e disponibilidade do Municipio de Guaira)

Autorizar a exploracgao, por parte da OSC, dos espacos comerciais (placas, banners e lanchonete)
no interior dos Ginasios, em dias de jogos e treinos;

Autorizar a cobranca de valores para entrada nos jogos realizados nos Ginasios municipais;
Exercer o controle e a fiscalizacdo sobre a execucdo do objeto do acordo de cooperacéo,
mediante supervisdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das atividades inerentes ao
objeto deste instrumento, podendo assumir a sua execu¢do no caso de paralisacdo ou de fator
relevante que venha a ocorrer de modo a evitar a descontinuidade e qualidade dos servigos
prestados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

Providenciar, quando houver, alteracdo do Gestor, designado por ato publicado em meio oficial de
comunicacdo, como responsavel pelo controle e fiscalizacéo da parceria.

Manter, em seu site oficial, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos Plano de
Trabalho, até 180 (cento e oitenta dias) dias apds o respectivo encerramento, cujas informacdes
deverdo conter, no minimo, 0s requisitos elencados no paragrafo Unico, do Artigo 11, da Lei
Federal n° 13019/2014.

Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos na
parceria.

PARAGRAFO SEGUNDO - Compete a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)

b)

c)

d)

f)
9)
h)

Assegurar a plena execucdo do objeto deste acordo de cooperagdo, em conformidade com o
projeto e plano de trabalho aprovado e demais regras especificadas no edital de chamamento
publico e seus anexos.
Apresentar na assinatura do acordo de cooperacdo e sempre que forem solicitados pelo
MUNICIPIO DE GUAIRA, os documentos necessarios, dentro do prazo de validade, elencados no
Artigo 34 da Lei Federal n°13019/2014.
Divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social, bem como dos estabelecimentos em
que exerca suas agdes, parceria celebrada com a MUNICIPIO DE GUAIRA, cujas informacdes
deverao conter, no minimo, os requisitos previstos no paragrafo Unico, do Artigo 11 da Lei Federal
n°13019/2014.
Garantir a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios
ou ndo sobre a execugdo do objeto previsto no acordo de cooperacdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO DE GUAIRA.
Prestar ao MUNICIPIO DE GUAIRA, quando solicitado, quaisquer esclarecimentos sobre o uso
dos recursos aplicados em favor da celebracéo do presente acordo de cooperacao.
Apresentar a prestacao de contas final em até 30 (trinta) dias apds o encerramento do acordo de
cooperacao.
Apresentar as prestacdes de contas parciais em até 30 (trinta) dias apés o encerramento de cada
bimestre.
Restituir ao MUNICIPIO DE GUAIRA os materiais, servigos e taxas empregados na execucdo do
objeto, quando:

i. Nao for executado o objeto deste instrumento;

ii. N&o for apresentada a Prestagéo de Contas no prazo estabelecido;

iii. Forem utilizados em finalidade diversa estabelecida.

iv. Descumprimento das cldusulas estabelecidas neste acordo.
Inserir em lugar de destaque o brasédo, logomarca e simbolos oficiais do Municipio de Guaira em
todos os produtos, servigos e meios de comunicacdo em que fizer parte;
Executar treinamento esportivo de exceléncia esportiva conforme estipulado, dando prioridade a
atletas do Municipio de Guaira conforme estipulado no plano de acgao.
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k) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

I) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para qualificacdo, na contratacédo
direta;

m) Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

n) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

0) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA QUARTA — DO ACOMPANHAMENTO, DO CONTROLE E GERENCIAMENTO

4.1. E prerrogativa do MUNICIPIO DE GUAIRA exercer o controle sobre a execucgéo da parceria,
mediante a supervisdo e 0 acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste instrumento,
bem como assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento
em que o MUNICIPIO DE GUAIRA assumiu essas responsabilidades.

4.2. O MUNICIPIO DE GUAIRA realizara sistematicamente orientagcdo, acompanhamento e
supervis&o técnica e administrativa a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, por meio de analise de
relatérios, visitas técnicas e eventuais outros atos necessarios para tanto.

PARAGRAFO UNICO — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL franqueara livre acesso aos
agentes do MUNICIPIO DE GUAIRA, das Comissées, do Controle Interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas ao presente Acordo de
Colaboracao, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto.

CLAUSULA QUINTA — DO GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO

Sera designado o servidor, XXXXXXXXXXXXXX, portador do CPF , lotado na
Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura, na matricula n°® XXXXXXXX, responsavel pelo
controle, fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo da parceria, competindo-lhe as atribuicdes
previstas no Artigo 61 da Lei Federal n® 13019/2014 e Portaria n® 224/2022.

CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
A Administracdo Pudblica Municipal considerard ainda em sua andlise os seguintes relatdrios

elaborados internamente:

I. Relat6rio da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria, nos termos do art. 58,
da Lei n©13.019/2014;

II. Relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela Comissédo de Monitoramento e
Avaliacao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execucdo do Acordo de Cooperacao.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo
de outros, devera conter 0s requisitos previstos no § 1°, do Artigo 59, da Lei Federal 13019/2014.

PARAGRAFO SEGUNDO - Sem prejuizo da fiscalizagéo pela MUNICIPIO DE GUAIRA e pelos 6rgéos
de controle, a execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
publicas das areas correspondente de atuacéo existem em cada esfera de governo.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAQAO DE CONTAS
A prestacd@o de contas deve ser elaborada obedecendo os normativos vigentes, este acordo de

cooperacdo e seus anexos, a Lei Federal n°13019/2014, Decreto Municipal n°442/2016, Resolugéo

n°28/2011 e 46/2014 e Instrucdo Normativa n°61/2011 do TCE-PR. Devendo ser encaminhada

fisicamente com protocolo da documentagdo no protocolo central do Municipio de Guaira até 30(trinta)

dias apds o fechamento do més e em até 30(trinta) dias ap6s o termino da vigéncia, contendo no

minimo:

a) Oficio de encaminhamento da prestacdo de contas ao Municipio.

b) Material comprobatério do cumprimento do objeto e da utilizagdo dos matérias, taxas e servigos
fornecidos pelo Municipio, com fotos, videos ou outros suportes;

¢) Relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados. | - os resultados ja alcancados e seus beneficios; Il - os
impactos econdmicos ou sociais; Ill - o grau de satisfagdo do publico-alvo; IV - a possibilidade de
sustentabilidade das a¢des apds a conclusédo do objeto pactuado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacgéo.
PARAGRAFO SEGUNDO - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,
ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, adotara as providéncias para
apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

PARAGRAFO TERCEIRO — A OSC devera preservar todos os documentos originais relacionados ao
acordo de cooperacdo em local seguro e em bom estado de conservacao a disposi¢do do Tribunal de
Contas por um prazo de 10 (dez) anos, contados do encerramento do processo.

PARAGRAFO QUARTO - Para arquivamento dos documentos, referentes ao Termo de Transferéncia,
deverdo ser observados as regras descritas no paragrafo Unico do art. 20 da Instrucdo Normativa n°
61/2011, do Tribunal de contas do Parana.

CLAUSULA OITAVA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execucéo da parceria em desacordo com o previsto no presente ACORDO DE COOPERACAO e
com as normas da Lei n® 13.019/2014, e da legislacéo especifica, notadamente o Decreto Municipal n°
442/2016 o Municipio podera, garantida a prévia defesa, aplicar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL parceira as seguintes sancoes:

I. Adverténcia;

Il. Suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracédo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

lll. Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA
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SOCIEDADE CIVIL ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso Il.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da infracdo, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracao relacionada a execucédo da parceria.

PARAGRAFO SEGUNDO - A prescri¢do seréa interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado
a apuracao da infracéo.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente termo de parceria vigera da data de sua celebragéo até 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado na forma da Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n° 442/2016, podendo a
qgualquer tempo, ser denunciado ou rescindido mediante expresso comunicado dado a conhecer aos
participes com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

PARAGRAFO UNICO
A presente parceria podera ser prorrogada mediante aditivo ajustado entre as partes:

a) Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada, formulada e protocolada no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término,
e apb6s o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente acordo de cooperacéo.

b) Para a prorrogagéo de vigéncia do acordo de cooperagcdo € necessario parecer da area técnica
competente atestando que a parceria vem sendo executada a contento e posicionando-se sobre a
viabilidade da prorrogacéao.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde
gue mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA OU RECISAO
O presente Acordo de Cooperacéo podera ser:

I.  Denunciado a qualquer tempo, ficando os parceiros responsaveis somente pelas obrigacdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da parceria, respeitado o
prazo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao.

II. Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas.

b) Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento

apresentado;

c) \Verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de

Contas Especial.

d) Se a OSC desrespeitar as leis de transito;

e) Nos demais casos em que houver violagédo da legalidade e da moralidade.

f) O presente instrumento serd também extinto pela superveniéncia de norma legal que o torne
formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratacGes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencgédo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de
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2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

i. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o Contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

ii. A extingdo nesta hipétese ocorrera na préxima data de aniversério do contrato, desde que haja
a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

iii. Caso a notificagdo da n&o-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrera apés 2 (dois)
meses da data da comunicacéo.

O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢fes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditrio e a ampla defesa.

i.  Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

ii. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

iii. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracéo subjetiva.

O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizagbes e multas.

A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hip6tese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestéo
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS (Art. 92, 1II)

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢Bes contidas na Lei n°®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicées
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONDUTA DE PREVEN(;AO DE FRAUDE E CORRUPQAO

As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcao previstas na legislacado brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992), a Lei n° 12.846/2013 e decreto n°
8.420/2015 e seus regulamentos e fazer-se cumpri-las.

Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acéo de servidor publico no processo de licitagao
ou na execucao de contrato;

b) “Pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execuc¢do de contrato;

c) “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “Pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagcdo em um processo licitatorio
ou afetar a execucgéo do contrato;

e) “Pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuracéo de alegacbes de pratica prevista acima; (ii) atos cuja
intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecao.

Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupcédo e suas regulamentacgfes, por parte do(a)
CONTRATADO(a), em qualquer um dos seus aspectos, podera ensejar:

I. Instauracdo do Procedimento de Apuracdo da Responsabilidade Administrava — PAR, nos
termos do Decreto n° 8.420/2015 e regulamentos, com aplicagdo das san¢des administravas
porventura cabiveis;

Il. Ajuizamento de acdo com vistas a responsabilizacdo na esfera judicial, nos termos dos
artigos 18 e 19 da Lei n°® 12.846/2013

A CONTRATADA obriga-se a conduzir os seus negocios e praticas comerciais de forma ética e integra
em conformidade com os preceitos legais vigentes no pais." Art. 4° do Termo de Integridade e Etica
competente para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagéao,
independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
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acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los,
com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissfes, desvios ou
abusos.

Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
guando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniées técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

Os contratos e convénios de que trata o 8§ 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

E eleito o Foro da Comarca de Guaira/PR, para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagcdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°
14.133/21.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelas
representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, e pelas testemunhas abaixo.
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Guaira, de 202 .

MUNICIPIO DE GUAIRA
Heraldo Trento / Prefeito

DA INSTITUICAO:

PRESIDENTE
TESTEMUNHAS:
Nome Nome
CPF CPF
Assinatura Assinatura
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ANEXO VII
DECLARACAO DO CONTADOR

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os devidos fins e sob

penas da Lei, que (nome do contador), CPF
. RG , CRC n° é o

contador responsavel pela referida entidade e que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional
de Contabilidade, conforme copia anexa.

Declaro ainda que as escrituragbes estdo regulares e perfeitas de acordo com o0s principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, demonstradas nas
demonstracdes contabeis e fiscal.

Guaira-PR, de de 202__.

Nome da Entidade
Nome do Presidente

Nome do Escritério Contabil
CNPJ
Nome do Contador responsavel
CRC/PR n°
CPEnNn°
Telefone:

Obs: anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o Conselho Regional de
Contabilidade
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ANEXO VIIl - MODELO DE DECLARAGOES UNIFICADAS

DECLARACOES UNIFICADAS

Ref.: Chamamento Publico n° 008/2024

Objeto: Selecédo de projetos esportivos de finalidade esportiva/desportiva, realizados ou organizados
por entidades sem fins econémicos (lucrativos), cujo tema tenha relacdo direta e imediata com a
pratica e colaboracdo na area desportiva, que tenha um cronograma de atividades esportivas em sua
proposta que atendam e cumpram com oS objetivos previstos para ser realizado dentro do periodo
estabelecido no Acordo de Cooperacao.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento licitatério instaurado
pelo Municipio de Guaira, que:

a)

b)

c)

d)

f)

Declaramos, para todos os fins de direito, de que as informacgdes prestadas sdo verdadeiras,
sob pena de responder judicialmente pelas inconsisténcias das informacdes, e de que aceita
todas as diretrizes e normas previstas na Constituicdo Federal de 1988, nas Leis Federais
8.080/90 e 14.133/21, e demais normas pertinentes a prestacdo de servicos de salude, bem
como todas as exigéncias e condi¢cfes constantes do Edital.

N&o fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de
suas esferas.

Estamos cientes e concordamos com as condi¢bes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacédo definidos no instrumento convocatério.

Ndo empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal.

N&o possuimos empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

Os proprietarios, socios e/ou dirigentes da referida empresa NAO possuem grau de parentesco
consanguineo ou por afinidade até o terceiro grau, com SERVIDORES EFETIVOS
INVESTIDOS DE CARGOS DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO, OU EXERCAM
FUNCAO GRATIFICADA E AINDA QUE FACAM PARTE DA DIRETORIA DE COMPRAS E
LICITACOES, SEJA PREGOEIRO/AGENTE DE CONTRATACAO E OU MEMBRO DA
EQUIPE DE APOIO, E DA COMISSAO DE CONTRATACAO DO MUNICIPIO DE GUAIRA OU
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GUAIRA
.

QUE EXERCAM FUNCAO DE FISCALIZACAO E GESTAO DE CONTRATOS, ORIUNDO DO
PRESENTE PROCESSO LICITATORIO, AGENTES POLITICOS, PREFEITO, VICE-
PREFEITO E OCUPANTES DE CARGOS EM COMISSAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUAIRA, responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das
informacdes contidas nesta Declaracéo.

g) Cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

h) Estamos sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do disposto
na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006. SIM () NAO ().

............................. e d€iiiiiieen. de 2024,

Assinatura e Identificacdo do Responsavel Legal e da Empresa
RG/CPF:
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ANEXO IX — MODELO DE DECLARAGAO LGPD (LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS)

DECLARACAO LGPD

Ref.: Chamamento Publico n° 008/2024

Objeto: Selecédo de projetos esportivos de finalidade esportiva/desportiva, realizados ou organizados
por entidades sem fins econémicos (lucrativos), cujo tema tenha relagdo direta e imediata com a
pratica e colaboracdo na area desportiva, que tenha um cronograma de atividades esportivas em sua
proposta que atendam e cumpram com oS objetivos previstos para ser realizado dentro do periodo
estabelecido no Acordo de Cooperacao.

XXXXXXXX, inscrito no CNPJ n. XXXXXXXX, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
XXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n.0 XXXXXXXX e do CPF n.2 XXXXXXXX,
DECLARA, para os devidos fins, que tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de
licitacdo e que possui as condi¢des de habilitacdo previstas no edital, bem como tem ciéncia de que:

1. Como condicgdo para participar desta licitacdo e ser contratado(a), o(a) interessado(a) deve fornecer
para a Administracdo Publica diversos dados pessoais, entre eles:

1.1. aqueles inerentes a documentos de identificacao;

1.2. referentes a participagdes societarias;

1.3. informacdes inseridas em contratos sociais;

1.4. enderecos fisicos e eletrdnicos;

1.5. estado civil;

1.6. eventuais informacgdes sobre conjuges;

1.7. relaces de parentesco;

1.8. numero de telefone;

1.9. san¢bes administrativas que esteja cumprindo perante a Administracdo Publica;

1.10. informagdes sobre eventuais condenacgdes no plano criminal ou por improbidade administrativa;
dentre outros necessarios a contratacao.

2. Essas informag@es constardo do processo administrativo e serdo objeto de tratamento por parte da
Administracéo Publica.

3. O tratamento dos dados pessoais relacionados aos processos de contratagdo se presume valido,
legitimo e, portanto, juridicamente adequado.

Local e data

Representante Legal
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ANEXO X

PORTARIA N° 124/2024
Data: 13.03.2024

Ementa: institui Comissdo Municipal de Selegdo, destinada a processar e julgar Chamamento Publico para a
formalizagdo de parcerias por meio de Acordo de Cooperagdo entre a Administragdo PUblica Municipal e as
organizagdes da Sociedade Civil no ambito da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicGes legais, e de
acordo com as Leis Federais n% 13.019/2014 e 13.204/2015, em conformidade com o artigo 84 da Lei Organica do Municipio, com
base no artigo 31 do Decreto Municipal 442/2016, e ainda, considerando a Ata n° 01/2022 do Conselho Municipal de Desporto de
Guaira e o memorando online sob o n°® 153/2024,

RESOLVE:
Art. 1° Fica instituida a Comissdo Municipal de Selecdo, Orgdo Colegiado destinado a processar
e julgar Chamamento Publico para a formalizagdo de parcerias por meio de Acordo de Cooperagcdo entre a Administragdo Publica

Municipal e as OrganizagGes da Sociedade Civil, no ambito da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura.

Art. 22 A Comissdo de Selegdo serd composta por 02 (dois) membros ocupantes de cargo
efetivo do quadro de pessoal da Administracdo Publica Municipal e 01 (um) membro representante do Conselho Municipal de Desporto

ORGAO NOME RG N° CPF N°

Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura Danieli de Oliveira Barbiero X.801.XXX-X SESP-PR XXX.006.XXX-XX
Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura Evanildo Nascimento Vieira XX.299.XXX-X SESP-PR XXX.515.XXX-XX
Conselho Municipal de Deporto Barbara da Silva Costa XX.037.XXX-X SESP-PR XXX.399. XXX-XX

vinculado ao objeto do Chamamento, conforme segue:

§ 19 Serdo imediatamente substituidos os membros da Comissdo de Selecdo que venham
manter relacdo juridica com quaisquer das Organizagdes participantes do Chamamento Pdblico.

§ 2° Configurado o impedimento, deverd ser designado membro substituto que possua
qualificagdo equivalente a do substituido, sempre guardando coeréncia com a natureza do objeto da parceria.

Art. 3° A comissdo de Selecdo terd total independéncia técnica para exercer o julgamento das
propostas apresentadas pelas Organizagoes da Sociedade Civil.

Art. 4° A participagdo como membro na Comissdo de que trata esta Portaria é considerada de
interesse publico e ndo sera, de qualquer maneira, remunerada.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
CIENTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 13 de margo de 2024.

Prefeito Municipal
Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia 14/03/2024. Edigao 2981

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no Jornal Umuarama llustrado — edi¢&o n°® 12970 de 14.03.2024 — pagina B 7

— caderno de publicacdes legais
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ANEXO XI

PORTARIA N° 125/2024
Data: 13.03.2024

Ementa: institui Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo das Parcerias entre a Administragdo Publica
Municipal e as Organizagdes da Sociedade Civil, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicOes legais,
e de acordo com as Leis Federais n 13.019/2014 e 13.204/2015, em conformidade com o artigo 84 da Lei Organica do
Municipio de Guaira, com base no artigo 31 do Decreto Municipal n® 442/2016, considerando a Ata n°® 01/2021 do
Conselho Municipal de Desporto e 0 memorando online sob o0 n® 153/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comiss3o de Monitoramento e Avaliacdo, Orgdo Colegiado
destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas entre a Administragdo Publica Municipal e as Organizacoes da
Sociedade Civil, formalizadas por meio de Acordo de Cooperacao, no ambito da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte
e Cultura.

Art. 2° A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo serd composta por 02 (dois)
membros ocupantes de cargo efetivo do quadro de pessoal da Administracdo Publica Municipal e 01 (um) membro
representante do Conselho Municipal de Desporto vinculado ao objeto do Chamamento, sendo os seguintes

ORGAO NOME RG N° CPF N°

Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura Francisco Rosa Filho X.000.XXX-X XXX.150.XXX-XX

Secretaria de Turismo, Esporte e Cultura Eric Koiti Kaneko XX.037.XXX-X XXX.720.XXX-XX

Conselho Municipal de Desporto Jhony Antunes Silva XX.837.XXX-X XXX.210.XXX-XX
representantes:

Art. 3° A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de que trata esta Portaria,
respeitara as competéncias expressas nas seguintes normas legais:

I. Lei Federal n°® 13.019/2014, artigos 58, 59 e 60, e, suas alteracdes;
II. Decreto Municipal n® 442/2016, artigos 68, 69, 70, 71, 72, 73 e 74, e, suas
alteragdes.

Art. 4° A participacdo como membro na Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo de
que trata esta Portaria é considerada de interesse publico e ndo serd, de qualquer maneira, remunerada.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
CIENTIFIQUEM-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 13 de marco de 2024.

Preféito Municipal
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— caderno de publicacdes legais

Alessandro Alves de Andrade
Advogado 48
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